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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA- INSPECCION
GENERAL Y RESPONSABILIDAD PROFESIONAL - INSPECCION DELEGADA DE
INSTRUCCION REGIONAL NRO 3 - OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE
INSTRUCCION No. 9

DILIGENCIA DE COMUNICACION
EE-DECAL-2025-133

Manizales, a los veintisiete (27) dias de noviembre de 2025, la suscrita funcionaria de la Oficina de
Control Disciplinario Interno de Instrucciéon N° 9 -Sede Departamento de Policia Caldas, procede a
comunicar, al sefior UBER LOPEZ QUINTERO, identificado con cédula de ciudadania No.
75.034.015, sobre el contenido del Auto de fecha veinticinco de noviembre del presente afo,
suscrito por el sefior Subteniente VICTOR ALEJANDRO SUAREZ FORONDA- Jefe Oficina de
Control Disciplinario Interno de Instruccion N° 9 - Sede Departamento de Policia Caldas, quien de
manera motivada y ajustada a derecho ordendé previo analisis probatorio, dar por concluida la
actuacion procesal del asunto y en consecuencia proferir la decision de ARCHIVO de la indagacion
previa bajo radicado SIE2D No. EE-DECAL-2025-133, dicha decisién estara a su disposicién por
si es su deseo verificarla, en el despacho ubicado en Manizales, barrio Linares, Comando de Policia
carrera 25 No. 32-50 piso 3.

Asimismo y en cumplimiento de los derechos constitucionales, legales y jurisprudenciales conferidos
a las partes dentro de un proceso administrativo, sobre el caso en particular, se le da a conocer que
contra la presente decisién le procede el recurso de APELACION que debe ser presentado dentro
del término de cinco (5) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la presente notificacion,
siendo dirigido al sefior Inspector Delegado de Instruccion Regional No.3 y debiendo presentarlo
ante este despacho disciplinario que se encuentra ubicado en Manizales, barrio Linares, Comando
de Policia carrera 25 No. 32-50 piso 3; conforme a lo establecido en la Ley 1952 del 2019 en su
articulo 131. De no presentarse el recurso, se declarara la ejecutoria de la presente decision.

Quien comunica:

Intendente Jefe VALENTINA CASTANO ESCOBAR
Sustanciador de Procesos Penales y/o Disciplinarios
Oficina de Control Disciplinario Interno de Instruccion N° 9
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA - INSPECCION
GENERAL Y RESPONSABILIDAD PROFESIONAL - INSPECCION DELEGADA REGIONAL TRES DE
INSTRUCCION - OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE INSTRUCCION NUMERO
NUEVE - DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS.

Manizales Caldas; veinticinco de noviembre del dos mil veinticinco (25/11/2025)

AUTO ARCHIVO DE INDAGACION PREVIA
SIE2D Nro. EE-DECAL-2025-133

I. VISTOS

En el despacho de la Oficina de Control Disciplinario Interno de Instruccién numero nueve (9), Sede
Departamento de Policia Caldas, se encuentra comunicado oficial No. GS-2025-066390-DECAL de
fecha 06/06/2025, signado por el sefor teniente coronel LUIS FERNANDO SANDOVAL RICO,
subcomandante Departamento de Policia Caldas, quien tramita CRAET sesion N. 023 de fecha 06 de
junio de 2024, mediante el cual remite queja con ticket 698872-20250603 interpuesta por el ciudadano
UBER LOPEZ QUINTERO, al parecer por el proceder irregular de uniformados adscritos al CAl NEIRA.

II. HECHOS DISCIPLINARIAMENTE RELEVANTES

La génesis de la presente accién disciplinaria (Indagacioén Previa), tiene asidero en la queja interpuesta
por el ciudadano UBER LOPEZ QUINTERO el 03 de junio de 2025, indica que el 14/04/2025
aproximadamente entre las 5 a 5:30 de la tarde, estando en el establecimiento de razén social Rondalla
parque principal de Neira, hubo varios altercados e indica que la policia llego y se lo llevo con golpes a
la estacion de policia.

Seguido de ello, manifiesta que lo esposaron a unas escalas, que estaba tomando cerveza y requeria ir
al bario, indica que le dijeron que se orinara ahi, y por tanto no aguanto y orino en las escalas, por esa
razon agrega que se abalanzan en contra de él con golpes y agrega que le ponen el taser varias veces
también acepta que los trato mal pero que sélo de palabras.

Ill. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO
DE LA COMPETENCIA:

Que la competencia es de este Oficina de Instruccién de acuerdo a la atribucion de la Ley 2196 de 2022,
articulo 757, en atenciéon a que los hechos al parecer se presentaron en jurisdiccion del Departamento
de Policia Caldas, debiéndose aplicar las conductas descritas en la parte sustantiva de la norma vigente
para la fecha de los hechos y, el procedimiento de la Ley 1952 de 2019, adicionada y modificada por la
Ley 2094 de 2021.

DE SUSTENTO NORMATIVO:

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 208 de la Ley 1952 de 20192, a esta oficina de intrusion
le es viable decidir sobre el objeto y tramite de la indagacion previa de la referencia. En consecuencia,
resulta juridicamente valido no continuar con la presente indagacion previa, por cuanto se configuran las
causales que permiten su terminacion. Maxime cuando la norma citada establece expresamente que la
decision adoptada en el presente auto no hace tréansito a cosa juzgada material, es decir, no se extingue

1 ARTICULO 75. OFICINAS DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE POLICIAS METROPOLITANAS Y DEPARTAMENTOS DE POL.'_CIA, En primera instancia en etapa de
instruccién y juzgamiento, conforme a la jurisdiccion que disponga la estructura orgéanica interna de h!nspaauéq General, wmhmedmIddNWEpcm.
Suboficiates, Agentes, Patrulleros de Policia y Auxiliares de Policla que estén prestando servicio militar, cualquiera que fuese su denominacion. PAR.‘?GRA)_:O 1o. Los Jefes de las
Oficinas de Control Disciplinario Intero de policias metropolitanas y departamentos de policia de Juzgamiento mqocerén de las actuaciones disciplinarias durama la etapa de
Jjuzgamiento de las faltas cometidas por los uniformados antes mnaonadusdela)wlsdocﬂnque les bubiaseadoa;qnad:. PARAGRAfO ﬁLosJelbsde_u‘as (}ﬁc‘1ra.s‘;ede‘hSC;::::::)dI
Mpumrmaemmmmmsymmmmdemfaamm,mﬁm es anas Ia etapa de instruccion 5
cometidas los uniformados antes mencionados de la jurisdiccién que les hublese sido asignada. )

) ARTICUL%OSOS. PROCEDENCIA, OBJETIVO Y TRAMITE DE LA INDAGACION PREVIA. <Articulo modificado por el articulo 34 de la Ley 2094 de 2021. Ei nuevo texto es el
siguiente:> En caso de duda sobre la identificacion o individualizacién del posible autor de una falta disciplinaria, se ada!anmrﬁ mqegacvén previa. ) o

La indagacién previa tendré una duracion de seis (6) meses y culminaré con el archivo definitivo o auto de apertura de investigacion. Cu'ar;:]: se frate de investigaciones por
violacion hsDamchosHummsoawaecfnlnfsmciomlHum&rﬁo,anémlf'mdsindsgacbnpmpodtexm_ & ofros seis (6) meses. )
Para eia;elamnientodaiairuagscién. el funcionario competente haré uso de los medios de prueba lepaﬁmm reconocidos. Cuando a la actuacion se allegue medio probatorio
que permita identificar al presunto autor, j “sechberém‘ﬁklad«ﬁsﬁnbgpmmd_embyanm ) e
PARAGRAFO, Si en desarrollo de fa indagacién previa no se fogra identificar o individualizar al posible autor o se determine que no procede la investigacion disciplinaria, se
ordenaré su archivo. Esta decision no haré trénsito a cosa juzgada material.
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la posibilidad de que, en adelante, se pueda volver a conocer disciplinariamente los hechos investigados,
siempre que surjan nuevos elementos o circunstancias que asi lo justifiquen.

Que, se encuentran dados los presupuestos establecidos en el articulo 90° de la Ley 1952 del 2019,
Caodigo General Disciplinario, para proceder con la decisién que en derecho corresponda, respecto del
analisis y disposicion sobre la viabilidad de terminar el proceso disciplinario.

Que, de acuerdo con el articulo ut supra citado, la terminacién del proceso disciplinario puede
adoptarse en cualquier etapa de la actuacion disciplinaria, en que aparezca plenamente
demostrado una de las siguientes cinco condiciones, a saber : (1) que aparezca plenamente
demostrado que el hecho atribuido no existi; (2) que la conducta no esta prevista en la ley como falta
disciplinaria; (3) que el disciplinado no la cometié; (4) que existe una causal de exclusion de
responsabilidad; (5) que la actuacion no podia iniciarse o proseguirse.

DE LAS ACTUACIONES PROCESALES:

Mediante auto de fecha 17 de junio de 2025, esta oficina de instruccion ordené la apertura de la
indagacion previa y la practica de pruebas (documentales y testimoniales), con el fin de lograr la
identificacion e individualizacion del presunto autor o autores y establecer si los hechos puestos en
conocimiento son constitutivos o revisten un posible alcance disciplinario.

A fecha de pronunciamiento del presente auto, se encuentran practicadas todas las pruebas
documentales y testimoniales ordenada en el auto de apertura de la indagacion previa. Por lo tanto, es
procedente continuar con el analisis y adoptar la decision que comresponda en derecho, dentro de la
presente actuacion disciplinaria.

IV. RELACION Y ANALISIS DE LOS MEDIOS PRUEBAS:

Debe precisarse, antes de iniciar el estudio de la relacion y el anlisis de los medios de prueba, que con
ocasion al presente asunto la Ley 1952 de 2019, en su articulo 149, establece lo siguiente:

“ARTICULO 149. MEDIOS DE PRUEBA. Son medios de prueba la confesién, el testimonio, la
peritacion, la inspeccion disciplinaria y los documentos, los cuales se practicarén de acuerdo con
las reglas previstas en este codigo.” (negrilla y subraya fuera del texto original)

De acuerdo con lo anterior, y para el caso objeto de estudio y analisis por parte de esta oficina de
instruccion, se entiende que la presente decision se fundamenta en los medios de prueba consistentes
en documentos, los cuales se relacionan y analizan bajo la premisa de que dichos medios, en sentido
amplio, constituyen instrumentos, procedimientos y mecanismos que permiten generar razonamientos,
argumentos e inferencias orientadas a alcanzar la certeza y el conocimiento sobre los hechos puestos
en conocimiento.

En consecuencia, la finalidad de la actividad probatoria es lograr que el operador disciplinario llegue a
una conviccion fundada o a una certeza razonable respecto de los hechos investigados, conforme a las
reglas de la sana critica y los principios que rigen la valoracién probatoria. En tal sentido, la relacién y el
analisis de los medios de prueba se efectian de la siguiente manera:

DOCUMENTALES:

1. Afolio 1 r/v - 6 del expediente obra comunicado oficial No. GS-2025-066390-DECAL de fecha
06 de junio de 2025, signado por teniente coronel LUIS FERNANDO SANDOVAL RICO,
subcomandante Departamento de Policia Caldas, quien tramita CRAET sesién N. 023 de fecha
06 de junio de 2024, mediante el cual remite queja con ticket 698872-20250603 interpuesta por

el ciudadano UBER LOPEZ QUINTERO, al parecer por el procedimiento irregular de
uniformados adscritos al CAl NEIRA.

3 ARTICULO 90. TERMINACION DEL PROCESO DISCIPLINARIO. En cualquier etapa de la actuacién disciphnan
et 2 - En cualq de la & i 'a en que aparezca plenamente demostrado que el hecho atribuido
:z’x“f“’nz“’”::?'?d_”c”rm?mt:’m@bymhh* ip , que &l disciplinado no ia “-,quoexishumcmidaaxcbsiéndamgmmmdad oquela
, Rl 5 decision 3 . = " 5 2
I‘uacu .vén_ almq Amc:a' rse o proseguirse, el funcionario del cor , mediante motivada, asibdscluraréywdanaréelard;mdaﬂmﬁvadalasdﬂgmms, la que sera
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ANALISIS: El ciudadano manifiesta que el dia 14 de abril de 2025, entre las 05:00 p.m.y 05:30 p.m, tras
varios altercados en el parque, fue abordado por varios policias quienes lo condujeron a la estacion
presuntamente mediante golpes. En el lugar, fue esposado en unas escaleras, se le neg6 inicialmente
el acceso al bario, fue obligado a orinar alli y luego a limpiar, sefiala que recibi6é golpes y descargas con
taser, aunque reconoce haber estado bajo los efectos del alcohol y haber insultado verbalmente a los
uniformados, al dia siguiente 15 de abril de 2025, a las 11:18 a.m. acudié al hospital por dolores en el
cuerpo, pero el examen medico no evidencio lesiones fisicas ni signos clinicos de trauma.

2. Afolio 10 r/v -16 del expediente obra comunicado oficial No. GS-2025-077257-DECAL de fecha
02 de julio de 2025 signado por el sefior Intendente jefe JUAN PABLO HURTADO NUNEZ
comandante Estacion de Policia Neira, quien informa las actuaciones realizadas respeto al
motivo de policia que se tuvo con el sefior UBER LOPEZ QUINTERO.

ANALISIS: Se confirma en el comunicado que el dia 14 de abril de 2025, la patrulla 1 de vigilancia,
conformada por el Subintendente ANDRES RENE MARTINEZ LOZANO vy el Patrullero BRAYAN
MAURICIO HERNANDEZ JIMENEZ, atendié un procedimiento policial con el ciudadano UBER LOPEZ
QUINTERO, procedimiento que quedo registrado en el libro de poblacion en los folios 205-206.

Segun las anotaciones, el ciudadano se encontraba en alto grado de embriaguez y presentaba una
actitud agresiva en el establecimiento “Rondalla”, donde alteraba el orden publico. Al momento de la
intervencion policial, portaba un taco de billar como objeto contundente y se negé inicialmente al registro
personal no invasivo, ante su resistencia, se utilizé el dispositivo taser como medida preventiva, logrando
que soltara el objeto y permitiera el registro personal, Posteriormente, se le solicité que abandonara el
lugar, pero se nego reiteradamente, lo que motivo su trasiado a la estacion.

Ya en las instalaciones policiales, el ciudadano mantuvo una actitud agresiva, por lo que fue necesario
esposario para garantizar la seguridad de los funcionarios y del propio ciudadano. Inicialmente se negé
a identificarse, pero luego proporcion6é su cédula voluntariamente, una vez se calmé, se le permitio
retirarse por sus propios medios, sin que se evidenciara maltrato fisico ni psicolégico por parte de los
uniformados aunado a que se le brindé acompafiamiento hasta el centro del municipio para evitar
confrontaciones.

Respecto a la solicitud de los videos de seguridad de la estacion, se informa que no fue posible obtener
las grabaciones del dia de los hechos, ya que el dispositivo NVR instalado en la unidad no cuenta con
capacidad de almacenamiento para fechas anteriores. Esta informacion fue confirmada por el Grupo de
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (GUTIC-DECAL), mediante comunicacion oficial GS-
2025-076589-DECAL.

V. ANALISIS INTEGRAL Y CONJUNTO DE LAS PRUEBAS

Para el desarrollo del presente capitulo, es necesario acudir nuevamente a la norma procedimental, en
la cual el legislador, a través del articulo 159 del Codigo General Disciplinario, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 159. APRECIACION INTEGRAL DE LAS PRUEBAS. Las pruebas deberan apreciarse
conjuntamente, de acuerdo con las reglas de la sana critica.” (negrilla y subraya fuera del texto original)

De conformidad con el marco normativo expuesto, esta disposicién exige que la decision que se adopte
en el curso de la presente indagacion previa, se fundamente en un analisis intggral de las pruebas que
obran en el expediente. Esto implica que no basta con referirse de manera aislada a cada uno dg_!os
medios de prueba, sino que es necesario valorarios en conjunto, aplicando las reglas dg la sana critica,
con el fin de alcanzar un criterio razonado y ajustado a los principios que rigen la materia.
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El presente analisis se centra en la actuacién policial ocurrida el 14 de abril de 2025 en el municipio de
Neira, Departamento de Caldas, donde la patrulla integrada por el Subintendente Andrés René Martinez
Lozano y el Patrullero Brayan Mauricio Hemandez Jiménez realizé un procedimiento con el ciudadano
Uber Lopez Quintero, hecho que consta en el libro de poblacion de la Estacion de Policia Neira (folio
205 y 206), tal y como lo informa el seiior Intendente Jefe Juan Pablo Hurtado Nufiez, mediante
comunicado oficial GS-2025-077257-DECAL de fecha 02/07/2025.

En primer lugar, el derecho disciplinario colombiano, conforme a la Ley 1952 de 2019, tiene como
finalidad garantizar la funcion publica y la correcta conducta de los servidores, asegurando el respeto
por los derechos fundamentales y el cumplimiento de los deberes funcionales, bajo este marco, el
analisis debe partir del principio de legalidad, que exige que toda actuacion disciplinaria se fundamente
en norma expresa y vigente, evitando interpretaciones extensivas en perjuicio de posibles disciplinados.

Asimismo, la Ley 2196 de 2022, que regula el régimen disciplinario policial, establece el deber de los
uniformados de actuar conforme a la Constitucion, la ley y los reglamentos intemos, garantizando la
proteccion de la vida e integridad de las personas, lo cual se pudo evidenciar en el procedimiento
realizado por los uniformados que conocieron el motivo de policia con el ciudadano Uber Lopez Quintero,
el cual se encuentra plasmado en la anotacion del libro de poblacién de la Estacion de Policia Neira,
folios 205-206, que a la letra indica:

‘Siendo _aproximadamente las 18:00 horas del 14 de abril del 2015 nos ingresa una llamada al dispositivo, PDA. donde nos
manifiestan que en establecimiento de razén Social, Rondalla se encontraba un sujeto en alto grado de embriaguez y bastante
agresivo incitando a rifia a los demas clientes del lugar de inmediato nos dirigimos a este lugar y al llegar efectivamente
observamos a un sujeto de sexo masculino el cual se encontraba en alfo grado de exaltacion y de inmediato procedimos a
solicitarfe un registro a persona el cual con una actitud desafiante nos dice que no se va a dejar, requisar, por lo que me es
necesario hacer uso del dispositivo tasser, ya que este sujeto tenia. en sus manos un objeto contundente con taco de billar, lo
cual se le dan las voces de advertencia de que suelte el elemento, este al ver el dispositivo hace caso y suelta el taco de billar
al lado, a lo cual accede a dejarse realizar un registro a persona no invasivo, al ciudadano, se le manifesté que por favor se
retirara del lugar, a lo que este responde que no se retiraba porque se las Iba a cobrar un sujeto, al ciudadano se le vuelve a
repetir en varias ocasiones que se refire del lugar negadose a todo momento, pa este motivo fue necesario trasladar, a este
ciudadano a las instalaciones policiales con el fin de realizar Ia respectiva orden de comparendo por desacatar la orden de
policia y también para salvaguardar su integridad y la de terceros, ya que se encastraba en alto grado de embriaguez y agresivo,
al llegar a la estacion de policia el ciudadano intenta agredirse contra las paredes lo cual fue necesario esposario ya que
también se enconlraba agresivo con los funcionarios policiales, se le solicita su documento de identificacién a lo que el

ciudadano responde que no la portaba, y que no iba a dar ningun dato, por esto decidimos esperar a que se tranquilizara y se
le pasara el efecto del trago para asi poder realizar su plena identificacion y orden de comparendo, tiempo después también el

ciudadano nos aporta su documento de identificacion, lo cual corresponde al nombre de: Uber Lépez Quintero con nimero de
Cédula. 75034015, residente en la vereda. Gregorita. de profesion agricultor, sin méas datos, manifiesta estar mas tranguilo que
ya se iba para su casa. Es de aclarar que al intentar realizar la orden de comparendo al ciudadano antes en mencion, el
aplicativo de medidas correctivas R N MC 2 presentaba fallas por lo cual no fue posible, es por esto que el ciudadano se retira
de las instalaciones policiales por sus propios medios. y en ninguin momento fue objeto de maltrato fisico y psicoldgico por parte
de los policias que atendieron el requerimiento, se le realiza acompafiamiento hasta el sector del centro Para evitar una nueva
confrontacién. Conocen el caso SI Andrés Martinez lozano y parullero de policia Brayan Hernandez Jiménez.”

Ahora se tiene que bajo la tipicidad de la accion, se impide sancionar conductas que no estén descritas
como falta en la norma sustancial. En este caso, no se advierte una conducta dolosa ni gravemente
culposa que configure falta disciplinaria, pues la actuacién de los uniformados se orienté a preservar la
seguridad del ciudadano y de terceros la cual se documenté adecuadamente. Ahora bien, en alusién al
uso del dispositivo taser en procedimientos policiales, este mismo se encuentra regulado por la
Resolucion No. 02903 de 2017 “Por el cual se expide el Reglamento para el uso de la fuerza y el empleo
de armas, municiones, elementos y dispositivos menos letales por la Policia Nacional”, donde se
ausculta los principios de necesidad, legalidad, proporcionalidad y racionalidad como ejes rectores para
la aplicacion de la fuerza. En este orden de ideas, este dispositivo clasificado como medio menos letal,
tiene como finalidad neutralizar una amenaza inminente sin recurrir a armas de fuego, garantizando la
proteccion de la vida e integridad tanto del ciudadano como del funcionario policial. Su empleo se justifica
Unicamente cuando otros medios preventivos como la presencia policial, la verbalizacién o el control
fisico, resultan insuficientes para contener la situacion, y siempre bajo estricta observancia del marco
normativo y los estandares intemacionales sobre derechos humanos.
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En el contexto del motivo de policia, la necesidad de utilizar el tAser surge ante escenarios de resistencia
activa, donde el ciudadano en este caso, el sefior UBER LOPEZ QUINTERO adopté una actitud
desafiante y emplea objetos que pueden causar dafio fisico (taco de billar), generando un riesgo real
para la seguridad de si mismo, terceros y del personal policial. Este dispositivo actia como un recurso
intermedio que permite controlar la situacién de manera temporal y eficaz, evitando la escalada hacia el
uso de fuerza letal y reduciendo los dafos colaterales, lo que lo convierte en una herramienta esencial
para preservar la convivencia y el orden publico, Asi las cosas, de manera posterior logré constatarse
que el ciudadano fue trasladado a las instalaciones policiales por el mal comportamiento ejercido al
interior del establecimiento de comercio donde se encontraba y que fue objeto de reproche por otras
personas que estaban al interior de la razén social denominada “Rondalla, siendo de este modo que al
ser abordado por el personal policial, este mismo hizo caso omiso y no acaté la orden de policia
consistente en retirarse del sitio.

En sintesis, la actuacion policial realizada el 14 de abril de 2025 adelantada al ciudadano UBER LOPEZ
QUINTERO se enmarca en el cumplimiento del deber funcional de los servidores policiales, con
observancia de los principios de legalidad y proporcionalidad, donde se corrobora que no se presento
afectacion a la disciplina policial por parte de los funcionarios que atendieron el requerimiento ciudadano,
tal como consta en la actuacion plasmada en la minuta de poblacion y de lo cual reste despacho otorga
plena credibilidad a la intervencién de los gendarmes para controlar esta situacion presentada con este
ciudadano.

V1. RESPECTO DEL ANALISIS DEL CASO EN CONCRETO

Se centra en los hechos ocurridos el 14 de abril de 2025 en el municipio de Neira, donde el ciudadano
Uber Lépez Quintero fue conducido a la estaciéon de Policia Neira por uniformados tras un motivo de
policia en un establecimiento publico, segin el escrito de queja, el ciudadano afirma haber sido
golpeado, esposado y sometido al uso del dispositivo taser en varias ocasiones, mientras que el informe
policial indica que se traté de un procedimiento para controlar una situacion de agresividad y alto grado
de exaltacion, en la que el quejoso portaba un objeto contundente y se negaba a acatar las 6rdenes de
policia.

El ciudadano reconoce que se encontraba bajo efectos del alcohol, lo cual coincide con la anotacién
policial sobre su estado de embriaguez, elemento relevante porque la resistencia activa, acompafiada
de agresividad y negativa a cumplir la orden de policia, configura un escenario que habilita el uso
diferenciado de la fuerza, conforme al articulo 12 de la Resolucién 02903 del 23 de junio de 2017 que
clasifica la resistencia fisica y la agresion no letal como niveles que justifican el empleo de dispositivos
menos letales.

Por otro lado, la epicrisis médica aportada por el ciudadano, elaborada en el Hospital San José de Neira,
indica que el paciente acudié 12 horas después del evento, refiriendo dolor generalizado, pero el examen
fisico no evidenci6 lesiones graves, fracturas, traumas severos ni signos de tortura; esta valoracion
sefiala extremidades simétricas, moviles, sin edema y Glasgow 15, lo que descarta afectacion
neuroldgica. Esta valoracién clinica es determinante para evaluar la proporcionalidad del procedimiento
y la inexistencia de tratos crueles, inhumanos o degradantes, prohibidos por el articulo 12 de la
Constitucién Politica de Colombia y por la Convencién Americana sobre Derechos Humanos.

En cuanto al uso del taser, la normativa institucional (articulo 17 de la Resolucion 02903) establece que
su empleo debe ser previo a la utilizacion de armas de fuego, limitado a situaciones de riesgo razqr!able
e inminente, y bajo estricta observancia de los principios de necesidad, proporcionalidad y ra’zonabﬂldad,
la anotacion policial describe que se dieron voces de advertencia y que el dispositivo se usé para lograr
la inmovilizacién cuando el ciudadano sostenia un objeto contundente y se negaba a ser requisado y a
acatar la orden de policia, lo que se ajusta este caso en concreto al principio de necesidad.

Asimismo, el procedimiento policial incluy6 el traslado del ciudadano'a la estaciép para preservar la
seguridad tanto del ciudadano, como la de terceros puesto que como bien se plasmoé en la anota_cnon, el
sefior Uber Quintero manifestaba que “se las iba a cobrar a un sujeto”, de esta manera evitar una
confrontacién mayor, lo que se enmarca en el articulo 8 de la Resolugién 0_2903 de 2017,'que qutonza
el uso de la fuerza para prevenir comportamientos contrarios a la convivencia y.proteger la lntegn.dad qe
las personas. El tiempo de permanencia esposado, no se acredita como arbitrario, pues no pay eyldenma
de vulneracion grave de derechos ni de afectacion fisica permanente, lo cual se pudo evidenciar en la
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misma epicrisis aportada por el quejoso y el medio de control utilizado por los policiales para controlar
el estado de exaltacion que tenia el sefior Quintero.

Por consiguiente, el analisis del caso en concreto permite a este despacho concluir que la conducta de
los funcionarios se ajusto a los parametros legales e institucionales, sin que exista prueba suficiente de
exceso en el uso de la fuerza ni de vulneracion de derechos fundamentales, reforzando dicha tesis, la
epicrisis médica, la ausencia de lesiones y la coherencia de la anotacién del motivo de policia.

VIl. RESPECTO DEL DEBER FUNCIONAL Y LA ILICITUD SUSTANCIAL

Ante todo, debe recordarse que el Derecho Disciplinario gira en tomo a la conducta del servidor ptblico
y de toda persona que ejerza funciones publicas, con el propésito de garantizar que su actuar se adecue
a los parametros constitucionales, legales y reglamentarios que, previamente establecidos, delimitan el
ejercicio del cargo o las funciones asignadas. Dichas disposiciones obligan al servidor a observar un
comportamiento acorde con el orden juridico, generandose asi un vinculo especial con el Estado, el cual
se traduce en la facultad de este ultimo para exigir de sus colaboradores un comportamiento
determinado, regido por preceptos especificos.

La autonomia reconocida al operador disciplinario para efectuar la adecuacion tipica del comportamiento
del servidor publico que incurre en presuntas iregularidades encuentra su limite en la relacién especial
de sujecion existente entre el Estado y el disciplinado. Esto significa que la infraccién disciplinaria
siempre presupone la existencia de un deber cuyo olvido, incumplimiento o desconocimiento genera la
respuesta correctiva del Estado. En consecuencia, cuando no existe trasgresién al deber funcional, no
puede hablarse de comportamiento irregular alguno. (parafrasis del despacho - sentencias C-181 de
2002 y C-948 de 2002 - Corte Constitucional)

En el caso de la Policia Nacional, las razones del servicio se encuentran sefialadas en la propia
Constitucion Politica, articulo 218, el cual establece que:

(...) La Policia Nacional es un cuerpo armado permanente de naturaleza civil, a cargo de la Nacién,
cuyo fin primordial es el mantenimiento de las condiciones necesarias para el ejercicio de los derechos
y libertades publicas, y para asegurar que los habitantes de Colombia convivan en paz.

De manera acertada, el nuevo Estatuto Disciplinario Policial —Ley 2196 de 2022— incorpor6 en su
articulo 12 el concepto de ilicitud sustancial, figura que también se encuentra prevista en la Ley 1952
de 2019, modificada por la Ley 2094 de 2021. Dicho principio rector establece que /a conducta del
disciplinable sera ilicita cuando afecte sustancialmente el deber funcional sin justificacién alguna.

Esta disposicion se armoniza con el ANALISIS INTEGRAL Y CONJUNTO DE LAS PRUEBAS realizado
precedentemente, en el cual, gracias a los medios de prueba recaudados, se explicd que los hechos
puestos en conocimiento carecen de ilicitud sustancial y, por ende, no existe afectacién al deber
funcional, toda vez que se acredité que el procedimiento de policia adelantado al sefior UBER LOPEZ
QUINTERO, cumplié con todos los presupuestos de razonabilidad, proporcionalidad y necesidad
exigidos en el acto administrativo que rige el uso de la fuerza en la Institucion. En consecuencia, los
deberes funcionales consagrados en los principios de la funcién publica establecidos en el articulo 209
de la Constitucion Politica permanecen incolumes, dado que las conductas analizadas no lesionan el
servicio, la funcion publica ni el ordenamiento juridico.

Asi las cosas, se acredit6é que la intervencion policial del 14 de abril de 2025 se desarollé en un contexto
de alteracién del orden publico, donde el ciudadano Uber Lopez Quintero se encontraba en estado de
embriaguez y presentaba resistencia activa frente a las 6rdenes legitimas de los uniformados. Este
comportamiento, sumado a la negativa a permitir el registro personal y la utilizacién de un objeto
contundente, configuré un riesgo real para la integridad fisica de terceros y del personal policial, lo que
habilit6 el uso diferenciado y proporcionado de la fuerza conforme a lo dispuesto en el articulo 166 del
Cédigo Nacional de Policia y en los articulos 7, 13 y 17 de la Resolucion n.° 02903 de 2017.

VIil. RESPECTO DE LA DECISION Y CAUSAL DE ARCHIVO

Dispone la Ley 1952 de 2019, Codigo General Disciplinario, en el articulo 90 que:
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ARTICULO 90. TERMINACION DEL PROCESO DISCIPLINARIO. En cualquier etapa de la
actuacién disciplinaria en que aparezca plenamente demostrado que el hecho atribuido no

ex:sti@ gue la conducta no esta prevista en la ley como falta disciplinaria, que el disciplinado no la
cometio, que existe una causal de exclusion de responsabilidad, o que la actuacién no podia iniciarse
o proseguirse, el funcionario del conocimiento, mediante decisién motivada, asi lo declarara y

ordenara el archivo definitivo de las diligencias, la que sera comunicada al quejoso. (negrillay subraya
fuera del texto original)

Esta decision se adopta en virtud de la disposicion precitada y cuenta con respaldo en el analisis
probatorio realizado anteriormente, conforme a lo siguiente:

Como bien esta acreditado dentro del expediente, se logr6é establecer que como bien esta acreditado
dentro del expediente, se logrd establecer que los hechos ocurrieron el 14 de abril de 2025 en el
municipio de Neira, cuando el ciudadano Uber Lépez Quintero fue requerido por la patrulla policial luego
de que | ciudadania solicitara intervenciéon policial en un establecimiento publico tras presentarse
alteraciones al orden. De acuerdo con las pruebas recaudadas —anotaciones en el libro de poblacién,
informe policial y epicrisis médica—, el ciudadano se encontraba en estado de embriaguez, presentaba
resistencia activa y actitud desafiante, incluso portando un objeto contundente, lo que gener6 un riesgo
real para la integridad fisica de terceros y del personal policial.

Asi mismo, se acredité que el procedimiento se ajusté a los parametros normativos vigentes sobre uso
diferenciado y proporcionado de la fuerza, conforme a los articulos 7, 13 y 17 de la Resolucion n.° 02903
de 2017 y el articulo 166 del Codigo Nacional de Policia (Ley 1801 de 2016). El empleo del dispositivo
de control eléctrico (taser) se realizé como medida intermedia, previa al uso de armas letales, bajo los
principios de necesidad, proporcionalidad y racionalidad, procurando neutralizar al sefor Uber Quintero
quien desatendi6 las ordenes de policia sin causar lesiones. La epicrisis aportada por el ciudadano,
elaborada en el Hospital San José de Neira, no evidenci6 signos de tortura ni traumas, limitandose a
dolor generalizado sin hallazgos clinicos que acrediten afectacion incapacitante, asi mismo el ciudadano,
no aporta una evidencia fehaciente que pueda corroborar que los uniformados le generaron lesiones, de
igual forma notese que el sefior Quintero hizo uso del servicio de urgencias 12 horas después de haber
estado en las instalaciones policiales sin demostrar que transcurri6 en el lapso de ese tiempo.

En mérito de lo expuesto, el suscrito funcionario competente, en uso de las atribuciones disciplinarias
de la Ley 2196 de 2022 “por medio de la cual se expide el estatuto disciplinario policial’, en concordancia
con la ley 1952 de 2019, modificada por la ley 2094 del 2021.

RESUELVE

PRIMERO: DECLARAR LA TERMINACION DEL PROCESO DISCIPLINARIO y en consecuencia
ORDENAR ElI ARCHIVO DEFINITIVO de la indagaciéon previa SIE2D EE-DECAL-2025-133, de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente auto.

SEGUNDO: COMUNICAR la presente decision al sefior Uber Lépez Quintero , identificado con cédula
de ciudadania 75034015, quien actiio como quejoso dentro de la presente Indagacion Previa; haciéndole
saber que contra la misma procede el recurso de APELACION, el cual podra interponerse y susteqta_rse
ante la Oficina de Control Disciplinario Intemo de Instrucciéon N.° 9, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la notificacion, conforme a lo dispuesto en los articulos 131, 132 y 134 de la Ley 1952 de

2019, modificados por la Ley 2094 de 2021.

TERCERO: En caso de que se interponga el recurso de apelacion dentro de los términos !egalgs y se
cumplan los presupuestos establecidos en el articulo 132 de la Ley 1952 de 2019, se 'conoedera dicho
recurso y se remitira la actuacion a la Inspeccién Delegada Regién N.° 3 de Instruccion, para lo de su

competencia.
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CUARTO: Se hace saber que el contenido del presente archivo reposa en la Oficina de Control Interno
Disciplinario de Instruccion No 9 DECAL ubicado en la carrera 25 # 32-50 barrio Linares tercer piso,
lugar en el cual puede ser consultado.

QUINTO: Designar a la sefiora Intendente Jefe VALENTINA CASTANO ESCOBAR, funcionaria Oficina
de Control Disciplinario Interno de Instruccion Nro. 9, para la notificacién del presente auto dentro de los
términos legales. Al igual para expedir las copias requeridas.

SEXTO: Una vez agotado el recurso de Ley y ejecutoriada la presente providencia, archivese el
expediente en la secretaria de la Oficina de Control Disciplinario Interno de Instrucciéon Nro. 9, quedando
en firme y ejecutoriada la presente decisién.

Elaboré: Intendente Jefe \Qnuna Castano Escobar Revisé: ST. Vic

DECAL-CODIN. DECAL-CODIN.

Alejandro Suarez Foronda



