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MINISTERIO DE DEFENSA ANACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION GENERAL

RESOLUCION NOWERO @ @ ﬁ @3 } DEL ﬁ :'E ENE

1
"Por la cual se sefialan fas partidas del Presupuesto de Func_iqnamiento de la Policia Nacional de ia' vigencia fiscal 2026"

EL DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA,

B

en uso de sus facultades legales y
CONSIDERANDO

Que mediante Ley 2559 del 22 de diciernbre de 2023, "Por ls-cual se decreté el Presupuesto de Rentas ¥ Recursos de Capital y Ley de Apropiaciones pers Ia Vigencia
Fiscal comprendida entre el 1o. de enero al 31 de diciembre-de 2026"

. & haoe necesario situar el Presupuesto de lnversidn a las unidades de Ia Policia Nacional, en ¢!
sentido de acreditar unas partidas presupuestales, con el fin ejecutar fos recursos asignades a la institucion. .

Que en f arliculo 19 de la norma ibidem, se detallan las apropiaciones, se clasifican y definen los gastos, indicando ‘que:, "Se podrén hacer distribuciones en el
presupueslo de Ingresos y gastos, sin cambiar su destinacicn, mediante resolucion susctita por el jefe del respectivo drgano...” ' . -
Que el Gobiemo Nacional mediante Decrete 1477 del 30 de diciembre de 2025, liquidd e ?resupuesixf General de 't

a Nacion, para la vigencia fiscal de 2028, detallando
las apropiaciones, clasificando y definiendo los gastos, '

Que mediante resclucidn 00001 del 01 de enero de ‘2928,‘33 realizd la distribucién de

las partidas apropiadas en el Decreto 1477 det 30 de diciembra de ."2025, en el
presupuesto de Funciocnamiento de la Policia Nacional, en el sentido de desagregar

los conceptos de Funcionamiento parala vigencia fiscal 2026,

Qe en merito de lo expuesto:

RESUELVE:

ARTICULO 1o. Modificar ias partidas del presu

puesto de Funcionamientc de la Policia Nacional, en el sentido de contracradiar los conceptos de! Presupuesto de
Funcionamiento desagregados en la resolucion

00001 del 01 de enero de 2026, en Jas cuentas y unidades, como a continuacian se indica:

SECCION 1601 POLICIA NACIONAL
UNIDAD 01 GESTION GENERAL

: PRESUPUESTO DE GASTOS . .
CTA SBCTA OBJ. ORD. SORD. fTEM SUBITEM SiT. con. CONCEPTO . : VALOR
A GASYOS DE FUNCIONAMIENTO : $ 13.961.582.743.691
ol GASTOS DE PERSONAL $ 12.107.869.743,581
a1 om PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE $ 12.107.869.743.594
“mom om __ SALARIO $ 7.416.818.743.991
LI YR T R A FACTORES SALARIALES COMUNES $ 6.75%.406.920,591
of o1 01 .00t oo 10 CSF SUELDO BASICO ) $ 5.247.488.320.801
160101 GESTION GENERAL $ 5.247.488,330.991
o0t o1 ool oo 10 CSF GASTOS DE REPRESENTACION $ 761.575.000
180101 GESTION GEMERAL $ 701.976,000
o1 01 ot oot 004 16 CSF SUBSIDIO DE ALIMENTACION $ 171,677.500.000 -,
180101 GESTION GENERAL $ 171.677.500.000
o1 o1 of 001 005 1GCSF AUXILIO DE TRANSPORTE $ 24.929.250.000
180101 GESTION GENERAL $ 24.928.250.000
5t 6t 0t om  ogs wosr " PRIMA DE SERVICIO $299,151.250.000
160101 GESTION GENERAL B $208,151,250.000
ol o1 M 001 oo 1WCSF BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS : - § 1.282.475.000
180101 GESTION GENERAL g £1.282.475.000
o o1 01 D01 009 10 C8F PRIMA DE NAVIDAD § 728.376.140.000
160101 GESTION GENERAL $728.378.140.000
91 o1 o1 oot 010 10 CsF PRIMA DE VACACIONES $ 282.800.0600,000
160101 GESTION GENERAL $283.800.000.000
YR YR VR " 'FACTORES SALARIALES ESPECIALES $ 660.411.323.000
o1 o1 @M 2 ot 02 SUELDOS Y COMISIONES AL EXTERIOR $ 6,973.073.60C
o 01 m o2 of 0z 1 10 C8F - COMISION DE SERVICIOS $ 6.973.073.000
160101 GESTION GENERAL $6.973.073.000
Mmoo ol ooz ooz 16 CSF PRIMA DE ACTIVIDAD $ 233,320.000.000
160101 GESTION GENERAL $ 233.920.000.000
0 o1 ¢ oz o2 oz 10 G BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A LARGO PLAZO $ 23.542.500.000
180101 GESTION GENERAL 5 23.542.500.000
64 o1 01 002 o4 10 CSF. PRIMA DE RETORNG A LA EXPERIENCIA $ 229.351.250.000
» 7180107 GESTION GENERAL § 226.361.25.000
¢l 0t 01 002 O%E 10 esF DISTINCION $ 186.625,000.000
160101 GESTION GENERAL $ 166.625.000.000
ot 01 02 CONTRIBUCIONES INHERENTES A EA NOMINA $ 1.845.036.000.000
0t o1 oz oo 10 CSF APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES % 16.587.500.000
150101 GESTION GENERAL $ 15.587.500.000
5] 22} 02 ooz 10 CSF APORTES A LA SEGURIDAD SQCIAL EN SALUD ; % 4B86,556,825.600
160101 GESTION GENERAL : $ 456.556.825.000
o1 o1 02 003 0CEF AUXILIO DE CESANTIAS s §12.GTS.OED.DGD
160101 GESTION GENERAL $ 512.675.000.000
o6t o1 02 004 ocer © | APORTES A CAJAS DE COMPENSACIGN FAMILIAR $ 1.720.000.000
: 160101 GESTION GENERAL : $ 1.720,000.000
01 o1 02 005 10 88K APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGUS LABORALES . ‘ § 172.537.500.000
160101 GESTiON GENERAL § 172.537,600.000
o ol 92 o 10 CSF APORTES AL ICBF : $ zw.;g;.:gg,ggg
15010t GESTION GENERAL $210.237.500.
ot 01 02 007 10 C8F APORTES AL SENA $ 35.:;1 .;gg.ggg
160101 GESTION GENERAL § 35.421.250.
a1 o1 02 oS 10CsF: - ... APORTES ALAESAP gig.:g.ggg.ggg
180101 -GESTION GENERAL 35,421,250
1DS-RE-0001
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o1 o1 oz 008 10 CSF APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TEGNICOS $ 70.417.876.000
160101 GESTION GENERAL § 70.447.875.000
o o o2 018 10 CSF SUBSIDIO DE VIVIENDA FUERZAS MILITARES.Y POLICIA $ 304,461.300.000
180101 GESTION GENERAL $ 304.451,300.000
i3] o1 03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL $ 2.8458.015.000.000
ot 51 03 001 PRESTACIONES SOGIALES SEGUN DEFINICION LEGAL $ 23.480.375.000
of  of oz ool oM 16 CSF VACACIONES $ 2.300,500,000
180107 GESTION GENERAL $2.300.500.000
of of oz ot Q02 10CSF INDEMNIZAGION POR VACACIONES $ 21.000.000.900
180101 GESTION GENERAL $ 21.000,600,000
o1 ot 03 06t 003 $0CSF BONIFICACION ESPECIAL DE RECREAGION $ 198.875.000
180101 GESTION GEMERAL $ 108.878.000
BONIFICAGION ESPECIAL POR SERVICIOS DE SEGURIDAD A EX : $ 4.869.750.000
o1 ot 03 o008 10 CSF PRESIDENTES : e
180401 GESTION GENERAL $ 4.869,750.000
ot o1 03 oo 1008F PRIMA DE RIESGO - $779.376.000
160101 GESTION GENERAL $ 779,375,000
o ot 03 667 10 CSF PRIMA DE DIRECCION $ 1.928.625.000
180907 GESTION GENERAL $1.820.825.000
oi 0t 03 ool 1008F PRIMA DE COSTO DE VIDA $ 1.041.506.000
180107 GESTION GENERAL $ 1.044.608.000
o 01 3 o2 10CSF PRIMA DE CLIMA & PRIMA DE CALOR §94.375.900
180101 GESTION GENERAL $ 94,375,000
0 0t 03 0ib 10CaF BRIMA DE INSTALACION . ¢ 18.576.000,800
160101 GESTION GENERAL : $ 18.676.000,000
¢ o1 03 o013 10 CSF PRIMA DE ALTO MANDO % £91.250.000
180101 GESTION GENERAL § 501,250,000
o o 03 oie 10 CSF PRIMA DE INSTALACION EN EL EXTERIOR $ 3.129.888,000
160101 GESTIGN GENERAL $3.29.858.000
of o1 o0a 020 10 CSF PRIMA DE ALOJAMIENTO EN EL EXTERIOR $ 11.708.578.000
' 160101  GESTION GENERAL $ 11.708.578.000
o o oz o2 10 C8F BONIFICAGION POR SEGURC DE VIDA COLECTIVO $ £6.437.500.000
180101 GESTION GENERAL $ §6.437,500,000
ot ot 03 02 10 C8F BONIFICACION LICENCIAMIENTO $ 53.388.376,800
180307 GESTION GENERAL $ 53.368.376.000
01 ol 03 o024 10 CSE BONIFICACION DRAGONEANTE € 1.075.000
15010t GESTION GENERAL § 1.075.000
oi o1 03 02 10GSF BONIEICACION BUENA CONDUCTA $ 216.000.000
160101 GESTION GENERAL $ 215.000.000
o ot 03 07 10 CSE PARTIDA ALIMENTACION $ 302.018.085.000
160101 GESTION GENERAL $302.018.086,000
0t of 03 028 10csr PARTIDA ALIMENTAGION ORDEN PUBLICO Y COBERTURA DE FRONTERAS : § 44.612,600.000
B0 GESTION GENERAL e $44.612.500.000
o 0i 02 03 10 G&F BOMFICACION ESPECIAL PERSONAL SEGUESTRADG $ 23.663,000
160101 GESTION GENERAL ; $ 23.563,000
of 01 03 037 16 CSF SUBSHIC FAMILIAR $ 109,550.000.900
160101 GESTION GENERAL % 109.650.000.000
of 01w %8 o 10 C8F BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A CORTC PLAZG : $ 118,250,000
160101 GESTION GENERAL $118,260,006
61 6t 03 048 10 CaF FRIMA DE ORDEN PUBLICO $ 536.575.000.000
160101 GESTION GENERAL . $ 535.875.000.000
ol 01 03 047 1008 BONIFICACION EDECANES $ 193,500,000
180101 GESTION GENERAL $ 183.500.000
ot o 93 050 10086 PRIMA DE ESTADO MAYOR Y ACADEMIA SUPERIOR $ 9.815.624.000
160101 GESTION GENERAL $ 8.815.624.000
o M 03 es3 10 CSF PRIMA DE VUELD $ 7.740,000.000
180101 GESTION GENERAL $ 7.740.000.000
ot o1 03 oad 10 CaF PRIMA DE ESPECIALISTA : $ 76.250.000
1680307 GESTION GENERAL $ 75.260.000
91 o1 03 060 10 C8F BONIFICAGION POR SERVICIOS DE PROTECCION ¥ VIGILANCIA § 6.666,000,800
180101 GESTION GENERAL $ 8.665.000.000
at ot 03 o84 10CoF REMUNERACION PROFESORES MILITARES Y POLICIALES $ 3,678.500,000
160101 GESTION GENERAL $ 3.676.500.000
01 o1 o3 078 10 GSF SUBVENCION DE TRANSPORTE $ 14.512.600.000
160101 GESTION GENERAL $ 14.5%2.600.000
0t 0% 03 084 10 C8F PRIMA DE CARABINERG oo § 866,526,000
160101 GESTIGN-GENERAL $ 666.525.000
61 61 03 088 10087 BON{FICACION POR PERMANENCIA $ 114.487.500,000
180101 GESTION GENERAL $ 114.487.500.000
of o1 03 ose 1o cse BONIFICACION PARA LA ASISTENGIA FAMILIAR 4 611,078.513,000
160101 GESTION GENERAL § 511.078.513.000
ot o o3 og0 " to0er CRUZ AL MERITO POLICIAL $ 1.482.500.000
160101 GESTION GENERAL $ 1.182,500.000
PRIMA DEL NIVEL EJEGUTIVO Y PRIMA DE LA CATEGOREA DE
of o1 o o5 10 CSF PATRULLEROS DE POLICIA § 964.910,448.000
B0 GESTION GENERAL $ 984.910.448,000
01 01 03 094 10 CSF BOMFICACION POR DOTASION CiVIL $ 22.575.000.000
160101 GESTION GENERAL $ 22.575.000.000
1D5-R8-0001 i
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TRANSFERENCIAS CORRIENTES

A GOBIERNOS Y ORGANIZACIONES INTERNACIONALES

A ORGANIZACIONES INTERNACGIONALES

ORGANIZACION INTERNACIONAL DE POLICIA CRIVINAL. INTERPOL.

{D.L.3169 DE 1968 Y DL, 1717 DE 1960}
MEMBRESIAS
GESTION GENERAL

A ENTIDADES DEL GOBIERNG
A ORGANOS DEL PGN

PROGRAMA DE PROTECCION A PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN EN
SITUAGION DE RIESGO CONTRA SU VIDA, INTEGRIDAD, SEGURIDAD O
LIBERTAD, POR CAUSAS RELACIONADAS CON LA VIOLENCIA EN

COLOMBIA
GESTICN GENERAL

PRESTACIONES SOCIALES
MESADAS PENSIONALES {DE PENSIONES)

MESADAS PENSIONALES A CARGO DE LA ENTIDAD (DE PENSIONES)

BESTION GENERAL

CUOTAS PARTES PENSIONALES (DE PENSIONES)

PENSIONES)
GESTION GENERAL

BONOS PENSIONALES (DE PENSIONES)

BONOS PENSIONALES A CARGO DE LA ENTIDAD (DE PENSIONES)

GESTION GENERAL

INCAPACIDADES Y LICENGIAS DE MATERNIDAD Y PATERNIDAD (NO DE

PENSIONES)

INCAPACIDADES {NG DE PENSIONES)
GESTION GENERAL

LICENCIAS DE MATERNIDAD Y PATERNIDAD (NO DE PENSIONES)

GESTION GENERAL

APURTE PREVISION SOCIAL SERVICIOS MEDICOS (NG DE PENSIONES)

GESTION GENERAL

INDEMNIZACION POR DISMINUCION DE LA CAPACIDAD PSICOFISICA (MO

DE PENSIONES)
GESTION GENERAL

AUXILIC MUTUO (NO DE PRESTAMOS) {NO DE PENSIONES)

GESTION GENERAL

COMPENSACION POR MUERTE
GESTION GENERAL

SENTENCIAS Y CONCILIACIONES
FALLOS NACIONALES
SENTENCIAS

GESTION GENERAL

CONCILIACIONES
GESTION GENERAL
DISMINUCION DE PASIVOS
CESANTIAS

CESANTIAS DEFINITIVAS
GESTION GENERAL

CESANTIAS PARCIALES
GESTIOM GENERAL

DEUDA CESANTIAS POLICIA NACIONAL AFILIADOS CAJA PROMOTORA DE

VIVIENDA MILITAR Y DE POLICIA - CPVMP
GESTION GENERAL

GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE MORA

CONTRIBUCIONES
CGUOTA DE FISCALIZACION Y AUDITAJE
GESTION GENERAL

TOTAL CONTRACGREDITOS PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO DE LA
POLICIA NACIONAL DE LA VIGENCIA FISCAL 2025

ARTICULQ Zo. Modificar las partidas del presupuesto de Funcionamiento de la Policta Nadiona!
Funcienamiento, en las cuentas y unidadss, como a continuacion se indica:

SECCION 1601 POUICIA NAGIORAL
UNIDAD 07 GESTION GENERAL

$ 1.776.182.000.900
% 1.487.000.000
$ 1.487.000.000

$ 1.487.000.000

$ 1.487.000.000
§ 1.487.000.000

$ 10.258.000.000
$ 19.258.000.000

$ 10.258.000.000
$ 10.258.000.000

$ 1.477.138.000.000
$ 1.208.959.000.000
$ 1.208,959,000.000
$ 1.208.959.000.000

$ 4.654.000.000
$ 4.554.000.000
$ 4.854.000.000
$ 58.150.000.000

$ 58.150.000,000
$ 58.150,000.000

5 1.302.600.000
$1.017,000,000
$ 1.017.000.000
$ 285,000,006
$ 285.000.000

$ 82.900.000.060
$ 82.900.000.000

$ 89.333,000.009
$89,333.000.000

$ 4,560.000.000

$ 4,580.000.000

$ 27.280,000,000
$ 27.280.000.000
$ 287.299,000.000
$ 287.299.000.000
$ 270.000.060.600
$ 270,000,000.000

§ 17.299.0060.000
$17.298.000.000

§ 45.300.600.000
§ 45.200.000.000
§ 14,526.000.000
§ 14.526.000.000

5 392.0C0.000.000
$ 30.000.000.000

§ 774.000,000
£ 774.000.000

$ 32.231.000.000
$ 32.231.000.000
$32.231,000.000
$32.231.000.000

$ 13.961.582.743.991

. en el sentide de acreditar los conceptos del Presupuesto de

PRESUPUESTD DE GASTOS
CTa SBCTA OBJ. GRD. SORD, ITEM SUBITEM - SIT. CeD. CONCERTO VALOR
A GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $ 13.961.582.743.991
o GASTOS DE PERSONAL $ 12.107.869.743,991
o o1 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE $ 12.107.869.743.9¢1
oot SALARID $ 7.416.848.743.991
ot o1 o1 oot FAGTORES SALARIALES COMUNES $7.416.818,733.9M
o1 ot 01 oot ot 16 CSF SUELDO BASICO $ 5,247.488,330.991
000  PONAL GESTION GENERAL $ 5.247.488.330.891
ot 61 o0t o2 10CSF GASTQS DE REPRESENTACION § 701.975.600
000  PONAL GESTION GENERAL $ 701.975.000
o o o1 00t o4 <10 CBF SUBSIDIO DE ALIMENTACION $ 171.677.500,000
000 POMAL GESTION GENERAL $ 171.577.500.000
[eh] a1 a4 oo as 10 CsF AUXILIO DE TRANSPORTE $ 24.528,250,000
000 PONAL GESTION GENERAL $ 24.8296.250.000
or o o o o8 10 CSF PRIMA DE SERVICIO $ 298.151.250.000
. 000  PONAL GESTION GENERAL $ 208.161.250.000
o 01 6t apt or {10 CSE BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS $ 1.282.475.000
. 000  PONAL GESTION GENERAL $ 1.282,475,000
o ot ol o1 08 ;40 CsF PRIMA DE NAVIDAD $ 728,376.140.000
000  PONAL GESTION GENERAL $ 728.376.140.000
108-RS-0001
VER: 3
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o el ot oot 40 10 CSF PRIMA DE VACACIONES $ 283.800.000,000
000 PONAL GESTION GENERAL $ 283.800.000.000

o o1 81 o0z FACTORES SALARIALES ESPECIALES $ 680.441,823.000
Mool o1 ez o1 a2 SUELDOS Y COMISIONES AL EXTERIGR $ 6.872,073,000
o o 01 oz 04 0z 10 GSF COMISION DE SERVICIOS $ 6.973.073.000
Q00 PONAL GESTION GENERAL $ 6.973.073.000

ot 01 0t 002 o2 10 CSF PRIMA DE ACTIVIDAD $ 233.820.000.000
000 PONAL GESTION GENERAL $ 233.820.080.000

o M o1 gez o2 02 0 CSF BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A LARGG PLAZO $ 23,642,500,000
000 PONAL GESTION GENERAL $ 23,542 .500.000

of ot 0f eoz o 10G8F PRIMA DE RETORNC A LA EXPERIENCIA $:229,351.260.000
000 PONAL GESTION GENERAL §228.351.250.000

b

of o of 002 028 16CsF DISTINGION $ 156.628,000.000
G00  PGNAL GESTION GENERAL $ 156.825.000.000

M0 62 CONTRIBUGIONES INHERENTES A LA NOMINA $ 1.846.036,000.000
ot o o2 o 10 CSF APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSICNES : £ 16.587,500.000
000  PONAL GESTION GENERAL $ 15.887.500.000

08 01 02 o602 10 GSF APORTES A LA SEGURIDAD SOGIAL &N SALUD $ 486.556,825.000
000 PONAL GESTION GENERAL 4 486.558,525.000

ol 0% 02 o 10 GEF AUXILIO DE CESANTIAS $ 612.676,009.000
000  PONAL GESTION GENERAL $ 612.675.000.000

of o 02 o4 G CsF APORYES A CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR $1.720.000,000
000 POMAL GESTION GENERAL $1.720.000,000

o @ 0z o0 40 CSF APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES $ 172.837.500.000
000 PONAL GESTION GENERAL $ 172.537.500,000

81 01 02 008 10GSF APDRTES AL iCBF $ 210.237.600.600
000 POMAL GESTION GENERAL : $ 240.237.500.000

o o1 0z 007 {0 CSF APORTES AL SENA $ 36.421,250.000
00C  PONAL GESTION GENERAL 3 35.421.250.000

o o1 02 008 10 CsF APCRTES A LA ESAR ’ $ 35,421.250.000
000  PONAL GESTION GENERAL $ 35.421,250.000

of ol 62 009 10 C8F APORTES A ESCURLAS INDUSTRIALES £ INSTITUTOS TECNICOS $ 70.417.875.900
000 PONAL GESTION GENERAL $ 70.417.875.000

of 01 02 01D 0¢8P SUBSIDIO DE VIVIENDA FUERZAS MILITARES Y POLICIA $ 304.464.300.000
000 POMNAL GESTION GEMERAL $ 304.461.300.000

M o 03 REMUNERAGICNES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL $ 2.848.015,800.000
af o1 02 ool PRESTACIONES SQCIALES SEGUN DERINICION LEGAL $ 23.499.375.000
of ot Pz 001 0Ot 10 CSF VACACIONES $ 2,300.509,000
900 PONAL GESTION GENERAL 3 2,300.500.000

o1 0fF 03 001 002 10 CSF INDEMNIZACION POR VACACIONES $ 21,000.000.000
000 PONAL GESTION GENERAL $ 21,000.000.000

oioef 03 004 003 10 ¢Sk BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 4 198,875,000
000 PONAL GESTION GENERAL $ 198.875.000

o o 03 o0 10 CSF BONIFICACION ESPECIAL POR SERVICIDS DE SEGURIDAD A EX $ 4.868.750,600
000 PONAL GESTION GENERAL £ 4,869.750.000

o 8 03 008 10 CSE PRIMA DE RIESGO $ 778.375.000
. 000 POMAL GESTION GENERAL 3 776.375.000

ot o1 03 007 10 GEF PRIMA DE DIRECGION $ 1.920.626.000
000  POMNAL GESTION GENERAL $ 1.929.626.000

05 01 03 oop 10 C8F PRIMA DE COSTO DE VIDA $ 1.041.506.000
000 POMNAL GESTION SENERAL $ 1.041.606,000

o1 0t 93 o2 10 CSF PRIVMA DE CLIMA O PRIMA DE CALOR $ 91.376.000
000  PONAL GESTION GENERAL $ 91,375,000

¢ 0t 93 015 10 CSF PRIMA DE INSTALACION 3 1B.576.000.000
000 PONAL GESTION GENERAL : $ 18,576,000.900

o o 03 08 10 CsF PRIMA DE ALTO MANDQ $ 691.260,008
000 PONAL GESTION GENERAL $ 584,250,000

o of 03 o018 10 GSF PRIMA DE INSTALACION EN EL EXTERIOR $ 3.129.858.000
000 POMAL GESTION GENERAL $ 3.125.868.000

o o1 63 o2 10 CSF PRIMA DE ALOJAMIENTO EN EL EXTERIOR § 11.708,578.000
000 PONAL GESTION GENERAL § 11.708.578.000

ot ol o3 922 10 CSF BONIFICACION POR SEGUROC DE VIDA COLECTIVO § §6,437.500.000
000 PONAL GESTION GENERAL $ 56.437.500.000

ol o 03 o2 10 CSF BOMNIFICACION LICENCIAMIENTO $ 53,368.376.000
000 PONAL GESTION GENERAL $ 53,368.375.000

oF o1 03 o024 12 C8F BONIFICACIGN DRAGONEANTE $ 1.076.000
000  PONAL GESTION GENERAL $ 1.075.000

8 01 03 928 10CsF BONIFICACION BUENA CONDUCTA $ 215.000.000
000  POMNAL GESTION GENERAL $ 215.000,000

61 o1 o3 ooy 10 C8F PARTIDA ALIMENTAGION §302.018.086.000
000 PONAL GESTION GENERAL $302,018.085.000

o ol 03 (28 10 C8F PARTIDA ALIMENTACIGN ORDEN PUBLICO Y COBERTURA DE FRONTERAS $ 44,612.500.000
000  PONAL GESTION GENERAL $ 44.812.500.000

1DS.RS-0001
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‘Por la cual se sefialan las partidas del Presupuesto de Funcionamiento de la Policia Nacional de la vigencia fiscal 2026"
a1 ot 03 081 | 10csF BONIFICACION ESPECIAL PERSONAL SECUESTRADO $ 23.553.000
000 PONAL GESTION GENERAL §23,563.000
of 6t 03 037 © 10 GSF SUBSIDIO FAMILIAR FUERZAS MILITARES Y POLICIA $ 109.650.000.000
00D  PONAL GESTIOMN GENERAL § 108.650.000,000
o1 o1 03 038 o1 10C8F BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A CORTO PLAZO $ 118.250.800
’ 000  PONAL GESTICN GENERAL $ 118.250.000
o1 91 53 048 " 1gesr PRIMA DE ORDEN PUBLICO $ 535.875.000.000
00 PONAL GESTION GENERAL 3 535.875,000.000
01 o1 03 gar 10 GSE BONIFICACION EDECANES $ 193.500.000
000  PONAL GESTION GENERAL $ 193.500.060
01 o1 03 80 19 CeF PRIMA DE ESTADO MAYOR Y ACADEMIA SUPERIOR $ 9.315.624.000
000  PONAL GESTION GENERAL $9.815.624.000
01 o1 03 053 10CSF - PRIMA DE VUELC $ 7.740.000.000
‘ 000  PONAL GESTION GENERAL $ 7.746.000.000
o1 ot 03 054 * 10 CSF PRIMA DE ESFECIALISTA $ 75,250,000
000 PONAL GESTION GENERAL $ 75.250,000
51 o1 o3 080 10 GSF BONIFICAGION POR SERVICIOS DE PROTECCION Y VIGILANGIA $ 6.865.000.000
000 PONAL GESTION GENERAL $ 6.865,000.000
o1 01 03 o84 - 10CSF REMUNERACION PROFESORES MILITARES Y POLICIALES § 3.676,500.000
000  PONAL GESTION GENERAL $ 3.676.500.000
Moo oz ove © GSF SUBVENCION DE TRANSPORTE $14.512.500.000
000  PONAL GESTION GENERAL § 14.512,500,000
ol 0t oz o84 10 GSF PRIMA DE CARABINERD $ 566,525,000
: 000 POMAL GESTION GENERAL $ 556.525.000
51 03 03 o088 16 GSF BONIFICACION POR PERMANENCIA $ 114.487.500.000
000 PONAL SESTION GENERAL $ 114.487,600.000
64 01 03 o089 10 CSF BONIFICACION PARA LA ASISTENGIA FAMILIAR § 611,078.513.000
000  PONAL GESTION GENERAL $ 511.078.513.000
ol 01 03 0% ' 10 GSF CRUZ AL MERITO POLICIAL § 1,182.500.000
000  PONAL GESTION GENERAL $ 1,182.500.000
PRIMA DEL NMIVEL EJECUTIVO Y PRIMA DE LA CATEGORIA DE
. .910,448.00
61 01 03 oot 10CsF PATRULLERDS DE POLICIA § 984.910.448.000
000 PONAL GESTION GENERAL $ 984.910,448. 000
01 81 03 094 10 C5F BONIFICACION POR DOTACION CIVIL $ 22.575.060.000
000  PONAL GESTION GENERAL $ 22 575.000.000
03 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 1.776.182.000.000
03 02 A GOBIERNOS Y ORGANIZACIONES INTERNACIONALES $ 1.487.000.000
03 02 o2 A ORGANIZACIONES INTERNACIONALES $ 1.487.000,000
) ORGANIZACION INTERNACIONAL DE POLICIA CRIMINAL. INTERPOL
a3 62 0z 113 {D.L.3150 DE 1968 Y D.L. 1717 DE 1350} $ 1.487.000,000
03 02 0z 113 oot 10 CsF MEMBRESIAS § 1.487.000.000
000 POMAL GESTION GENERAL $ 1.487.000.000
03 03 A ENTIDADES DEL GOBIERNO $ 10,258,000.000
83 03 of A ORGAMODS DEL PGN $ 10.258.000.000
PROGRAMA DE PROTECCION A PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN EN
03 o3 o1 o8 SITUAGION DE RIESGO CONTRA SU VIDA, INTEGRIDAD, SEGURIDAD O $ 10.258.000,000
LIBERTAD, POR CAUSAS RELACIONADAS CON LA VIOLENCIA EN
10 CSF COLOMEBIA
-
Laed gfzecctém DZ CARABINERGS Y PROTECCION AMBIENTAL - JUSTICIA Y § 10.258,000.000
03 o4 PRESTACIONES SOCIALES $ 1.477.138.000.000
03 04 02 00t MESADAS PENSIONALES (DE PENSIONES) $ 1.208.959.000.000
03 04 0z o Qo2 10GsF MESADAS PENSIONALES A CARGC D ELA ENTIDAD (DE PENSIONES) $ 1.208,95%,000,000
000 PONAL GESTION GENERAL $ 1.208.959.000.000
093 0a o0z o6 CUQTAS PARTES PENSIONALES (DE PENSIONES) $ 4.654,000,000
a3 e 02 opoz ooz 16 CSF PENSIONES} $ 4.654.00,000
000 PONAL GESTION GENERAL $ 4.654.000.000
9z 84 oz oo4 BONCS PENSIONALES {DE PENSIONES) $ 58.150.000.000
03 o4 02 004 002 10 CSF BONOS PENSIONALES A CARGO DE LA ENTIDAD (DE PENSIONES) $ 58.150.000.000
Q00 PONAL GESTION GENERAL $ 58.150.000.000
9 04 02 o1z INCAPACIDADES Y LICENCIAS DE MATERNIDAD Y PATERNIDAD (NG DE $ 1.302.000.064
PENSIONES) 1.302.000.
93 04 02 012 00f " 10 CSF INCAPACIDADES (NO DE PENSIONES) $ 1.017.000.000
000 PONAL GESTION GENERAL $ 1.017.000.000
05 04 02 o1z ooz 10 C8F LICENCIAS DE MATERNIDAD ¥ PATERNIDAD {NO DE PENSIONES) $ 285.000.000
000 PONAL GESTION GENERAL $265.000,000
03 o4 0z o1 .10 CaF APORTE PREVISION SOCIAL SERVICICS MEDICOS (NG DE PENSIONES) $ 82,300.000.000
000 PONAL GESTION GENERAL $ 82.500.000.600
INDEMNIZACION POR DISMINUCION DE LA CAPACIDAD PSICOFISICA (NO
03 o4 02 023 19 CSF DE PENSIONES) $ 85,333.000.000
00C  PONAL GESTION GENERAL $ 89.333.000.000
93 04 02 as4 18 8SF AUXILIC MUTUO {NO DE PRESTAMOS) (NO DE PENSIONES) $ 4,550.000.000
L1 DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL ¥ FAMILIA $ 4.560,000.000
108-RE-0001 L Aprabacién: 15-02-2024
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"Por la cual se sefialan las partidas de] Presupusste de Funcionamiento de la Policia Nacional de la vigencia fiscal 2026

@3 94 02 085 10C8F COMPENSACION POR MUERTE § 27.280.000.000

000 GESTION GENERAL $ 27.280.000.000
G 10 SENTENCIAS Y CONCIIACIONES § 287.292.000,000
0 0 o FALLOS NACIONALES § 287.298.000.000
G 10 o1 o00d 10 C8F SENTENCIAS § 270.000.000.000
900 POMAL GESTION GENERAL $ 270.000.000.000
63 10 ot anz 10 G8F CONCILIAGIONES £ 17,299,000.000
200 PONAL GESTION GENERAL $ 17.299.000.000
a7 DISMINUCION DE PASIVOS $ 46.300.000.000
0 CESANTIAS § 45.300.000.000
o u o0 10 CSF CESANTIAS DEFIMITIVAS $ 14.526.000.000
000 PONAL GESTIOM GEMERAL $ 14.526.000.000
o e o2 . 108k CESANTIAS PARCIALES $ 30.000,000,000
000 PONAL GESTION GENERAL § 30.000.000.000
DEUDA CESANTIAS POLICIA NACIONAL AFILIADOS GAJA PROMOTORA BE ;
T I 10 CSF VIVIENDA MILITAR ¥ DE POLICIA - GPVMP $ 774.009.000
000  PONAL GESTION GENERAL § 774,000,000
o ) GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES E INTERESES OE MORA $ 32.231,000.000
0 o8 GONTRIBUCIONES : $ 32.231.000.000
8 o« o 1185F CUOTA DE FISCALIZACION Y AUDITAJE $32.231.000.000
000 PONAL GESTION GENERAL $ 32,731,000.000

§.92.231.000.000
TOTAL CREDITOS PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTC DE LA POLICIA

NACIONAL DE LA VIGENCIA FISGAL 2025 §13.861.582.743.991

ARTICULC 30. Que se hace necesario efectuar ia desagregacion de las partidas apropiadas en el presupuesto de Funcionamiento de la Polxcra Nacional, con el {in de
infctar la ejecucion presupuestal para la vigencia fiscal 2026,

ARTICULO 4o. La presente Resolucion rige a parfir de la fecha de su expedicidn.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

N

Dada en Bogot4, D.C.,, alos Q 1 ENE 2@2&3

General WILY1 ALD
Direttor Gepleral de la Potic
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