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Teniente Coronel FABIÁN 
Jefe Área de Sele 

La presente certificación se expide a los veintisiete (27) días del mes de marzo del 
año 2023 a solicitud de la interesada. 

La señora AMELIA CASTAÑO MACERA identificada con C.C No. 52.006.780 
expedida en BOGOTA D.C., adelantó proceso de selección para ORIENTADOR DE 
DEFENSA 4-1 GRADO 20. En atención a lo estipulado en el Decreto 1070 de 2015 
y Resolución No. 001818 del 27/09/2018 "Manual Específico de Funciones y 
Competencias Dirección de Bienestar Social Policía Nacional", la aspirante cumple 
con los requisitos establecidos en el presente manual ajustándose al empleo 
propuesto. 

EL SUSCRITO JEFE DEL ÁREA DE SELECCIÓN DEL 
TALENTO HUMANO CERTIFICA QUE: 

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
POLIC[A NACIONAL 
DIRECCIÓN DE INCORPORACIÓN 
GRUPO DE SELECCIÓN PARA LAS ESPECIALIDADES 
Y PERSONAL NO UNIFORMADO 



EDUCACIÓN BASICA Y MEDIA 
: 

MARQUE CON UNAX EL ÚLTIMO GRADOAPROBAOO( LOS GRADOS DE 1o.A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS So.A 110. DE 
EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEOIA) 

f EDUCAC/óN BAstCA TITULO OBTENfDO: bach,\ \ p ( µ. r n A ¡;m, t n ..... 

PRJI.IARIA . SECUNtlARJA MEDIA FECHA DE GRADO 

\. 10. ¡ 20. ¡ 3o. l 40.15o. 60. 7o, ! 8o. , 9o. 10 l~ MES U] AAO 1qnu2~ 
EDUCACION SUPERJOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOt.óGlco, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 
TC {TÉCNICA), TL (TECNOLóGICA), TE (TéCNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA), 
ES (ESPECIAl.!ZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD), 
RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD No.SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE {.OS ESTUDIOS TERMINACIÓN• No, DE TARJETA. 
ACADEMICA APROBADOS ' sr NO O TITULO OBTENIDO MES AFIO PROFESIONAL 

DlJ 8 x ,.,. . ~.vi~ iJcJ.e(l\a, F~~o\JMti( 12 \ A ~ A 
' 1 l 

; 

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAOOl.. QUE; HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA. REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

IDIOMA LO HABLA LO LEE LOESCRJBE 
'. R I e IMB R 1 e IMB R I B jMB 

1 1 1 1 1 1 

PRCAPtLI~ SEGUNDO APEL~ ( O DE CASADA} I NOMB~ES 

as ~"º a.ftcer<A 
DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN I SEXO I NACIONAUDAD PAIS 

e.e ®c.EO PASÜ No. 520ClS1&0 F ~ M Ü COL. e; EXTRANJERO Ü 
LIBRETA MIUTAR 

PRIMERA CLASE o · SEGUNDA CLASE o NÚMERO D.M 
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

FECHA ~ fiIJ MES fül AOO 1 (,q ;t,( 1 <:a.Uf.) 2~ e~ 69~ -sb \"~· S Afl-o :SO( 
PAIS PAIS ~ \oí"\b\C\. DEPTO ~,,.¿\('(lf"O{(Q \o""'h,a 
DEPTO (" l 1:ad \ oorr,O.(Cct MUNICIPIO .B9otÓ . 
MUNICIPIO e~l'\·hi TELÉFONO '3\ 3~~::t3G EMAIL atrel ~calt@h,~'J ( 

1 

ENT'IOAP RECEPTORA FORMATO ÚNICO 
HOJA DE VIDA 

Persona Natural 
(Leyes 190 de 1995, 469 y 443 de 1998) Libertlld y O 1den 

Lina Cano
Sello



! 
~ 

i 
1 
1 
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~ FORMATO ÚNICO 
~ HOJA DE VIDA ri 
'I Persona Natural 11 
t! 
I! (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

11 

EH11aa11a~1afit•~:Mli! 
11 ;, 
i: 
~ 1 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COME1'1ZANDO POR ELACTUAL. 

1 1 

~ EMPLEOACTIJ_AL O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD I PÚBLICA I PRIVADA I rA/Sc. 
l'Bt en~:>.\o., So cto~ - \=b\tcta. ~e tero\ .x dcm1b1q 

DEPARTAMENTO MUN1CJPl0(3cx:¡I ~ 1 ~O,REO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

(};(\d, 00 Ma rcc 1 .. o ~be.,elW-t~Gtd ir1ctoaJrn 
TELEFONOS FECHA DE FNGRESO 1 FECHA DE RETIRO \ 

1 3-Z , .{ 1-C\ 5'.t 06 OÍA [al MES !o;z.¡ A~O ~ Q1Q1d DIA [GJ MES W Af:lO I 1 1 1 1 
CAR-BO CONTRATO ACTUAL ~CIA 

DIRE!.CCIÓN 

I Olen+e- CbntrO 1~(\e! 1-ZA# ci2A ~-0 ó.--.. ·, o . El ,sa. 
1 EltlPi..EO O C0/1/TRATO ANTl:RIOR ! 
EMPRESA o ENTIDAD I PÚBLICA I PRFVADA 1 (A/S 
1 
DEPARTAMENTO MUNICIPIO I co¡REO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

i 
TELEFONOS FECHA DE INGRESO 1 FECHA DE RETIRO 

1 OÍA W MES CJ A~O I 1 1 1 1 DIA Ll MES CJ Af:lO ! 1 1 1 1 

CARGO o CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

~ 1 

~ EMPI.EO O CONTRATQ ANTERIOR 1 

EMPRESA O ENTIDAD I PÚBLICA I PRIVM>A I rA/S 
1 
DEPARTAMENTO MUNICIPIO · 1 COrEO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

1 
rELlFONOS FECHA DE INGRESO l FECHA DE RETIRO 

DIA CJ MES CJ AtilO I 1 1 1 1 DfA [CJ MES CJ AÑO I 1 1 1 1 f ARGO O CONTRATO OEPENDENCIA DIRECCIÓN 

1 

1 EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD I PÚBLICA I PRIVADA 11 PAIS 

1 
DEPARTAMENTO MUNICIPIO I COrEO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

~ 
0TELEFONOS 

FECHA DE fNGRESO 1 FECHA DE RéTIRO 

~ OÍA W MES CJ AÑO I 1 1 1 1 DIA ICJ MES W AIÍlO I 1 1 1 1 

'CARGO O CONTRATO OEnNDENCIA DIRECCIÓN 

~ 1 



NOMBRE Y FIRMA OEL JEFE DE PERSONAL O OE CONTRATOS Ciudad y fecha 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AOUI SUMINISTRADA HA SIOO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 
SOPORTE. 

\. 

/ 

H•1=M3M43M~lfi·l3ii3ii•j=IUi9•iit·t-}i=i•MMU•}f4•ii•Ui•ltJg.}• 

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTFICO QUE LOS DATOS ?OR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 
VERACES, (ARTICULO 5o, DE LÁ LEY 190/95}. 

MANIFIESTO SAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI Ü NO fl) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM· 
PATIBILIDAO DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAi., PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA- 
CIÓN DE SERV1CIOS CON lAADMINlSTRACJóN PÚBLICA. 

/ TIEMPO DE EXPERIENCIA 
OCUPAClóN AÑOS MESES 

SERVIDOR PÓBLJCO z- '2.. rl 
l:MPLéADO DEL SECTOR PRNADO 

TRABAJADOR INDEPENOIENTE 

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA '"2-1... \\ ~ 

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE su EXPERJENCIALABOfVJ. EN NÚMERO DE mos y MESES. 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998} 

Lina Cano
Sello



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 09 de

mayo de 2023, a las 16:05:57, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 52006780
Código de Verificación 52006780230509160557

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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 Bogotá DC, 09 de mayo del 2023

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) AMELIA  CASTAÑO MANCERA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 52006780:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 222729414

WEB

16:07:28

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co


