MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DE SUMAPAZ
INTENDENTE MARITZA BONILLA RUIZ
AGRUPACION POLICIAL ESSUM

nro.cs-2024{) 0 6 3 5 9 -Arhca - acrup - 20.1

Fusagasuga,

Sefiores
INTERESADOS

Asunto: solicitud convocatoria 2024

Respetuosamente me permito realizar convocatoria 2024 para la presentacion de propuestas por parte
de personas naturales o juridicas que se encuentren interesados en ofrecer el servicio de peluqueria,
sala de belleza y venta de productos afines, dentro de la Escuela de Policia Provincia del Sumapaz, en
modalidad de arrendador, el cual se adelantara con la siguiente modalidad de selecci(')n'ﬁ

LA SENORA DIRECTORA DE LA ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DE SUMi':iPAZ :

En uso de las facultades Iegales y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 69 garantlza fa autonomia universitaria y
concordantemente con la Ley 30 del 29 de diciembre de 1992, en su: capitulo Vi articulo 29 y siguientes,
reconoce a las universidades e instituciones, de. eduoamon superior, eI derecho ‘de darse y modificar sus
estatutos y adoptar el regimen de estudlantes y docentes ‘

Teniendo en cuenta la naturaleza del cemsrato a reallzaﬂr“ requiere -na persona natural o juridica que
ofrezca el servicio atencion y funcnonamlento de una PELUQUERIA, ;SALA DE BELLEZA Y VENTA DE
PRODUCTOS AFINES” UBICADO DENTRO LA ESCUELA | PROVINCIA DEL SUMAPAZ, en modalidad
de arrendador, el cual se adelantara con la sigui odahdad de seleccion:

CONTRATACION DIRECTA PERSONA NATURAL O -URIDICA INTERESADO EN ARRENDAMIENTO
DE UN ESPACIO CON UN AREA DE 15.05 METROS CUADRADOS UBICADO DENTRO DE LA
ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DE . SUMAPAZ “INTENDENTE MARITZA BONILLA RUIiZ"
DESTINADO PARA SION- DEL SERVICIO DE PELUQUERIA, SALA DE BELLEZA Y
VENTA DE PRODUCT

Dado lo anterlor Ia presente seleccion se adelantara por la normatividad legal vigente, modalidad de
CONTRATACION DIRECTA - ARRENDAMIENTO Y ADQUISICION DE INMUEBLES, de conformidad

carticulo 2, numeral 4, literal i), de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo
2.2.1.2.1.4 1. Arrendamiento de btenes inmuebles. del Decreto 1082 de 2015. Resolucion 3049 del
2014 “Por lacu flfi'se adopta el Manual de Contratacion de la Policia Nacional” 2.2.4.2.5.3 Procedimiento
para el arrendamiento de lnmuebles e Instructivo 024 DIPO-DIRAF-70 “LINEAMIENTOS PARA
SUSCRIBIR CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES POR PARTE DE LA
POLICIA NACIONAL? del 44 de septiembre de 2020.

Por lo anterior:
RESUELVE

CONVOCATORIA: Realizar la presente convocatoria al personal interesado en arrendar un espacio con
un area de 15.05 metros cuadrados ubicado dentro de la ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DE
SUMAPAZ “INTENDENTE MARITZA BONILLA RUIZ" DESTINADO PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE PELUQUERIA, SALA DE BELLEZA Y VENTA DE PRODUCTOS AFINES”.
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ARRIENDO DE UN ESPACIO CON UN AREA DE 15.06 METROS CUADRADOS UBICADO DENTRO
DE LA ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DE SUMAPAZ “INTENDENTE MARITZA BONILLA RUIZ"
DESTINADO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE PELUQUERIA, SALA DE BELLEZA Y|
VENTA DE PRODUCTOS AFINES”
UNIDAD QUE ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DE SUMAPAZ
CONVOCA "Intendente Maritza Bonilla Ruiz”.

Iinstalaciones de la Escuela de Policia Provincia de Sumapaz ubicada en la
LUGAR DE EJECUCION calle 19 N 50 -24, Barrio la Gran Colombia, Fusagasuga.
CANON DE TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
ARRENDAMIENTO PESOS M/CTE ($ 358.450,00).
PLAZO EJECUCION 12 meses (sin prorroga)

Podran participar en el presente proceso de contratacion, todas las person:
forma individual o conjunta (consorcio, unioén temporal y promesas de sociedad;
objeto social o actividad, como minimo:

urales o juridicas, en
 tengan dentro de su

(9602 pelugueria y otros tratamientos .de belleza.)

el Grupo del archivo dentro de las instalaciones de la Escuela de. ohma%v vmma Sumapaz (Calle
19 N 50 -24 Fusagasuga-Cundinamarca) y hacer en‘crega fisica de’ los documenfos exigidos para el
perfil que requiera la entidad como arrendatario. T 3y

La documentacion debe ser entregada en su totalidad dentro de ic)s plazos establecxdos en la presente
convocatoria, dando cumplimiento a los S|gu1entes cntenos i ,

¢ Los documentos requeridos se deben presentar en su totahdad «de manera presencial antes del
plazo establecido.

* La documentacion fisica debera venir en sobre de:mamla debldamente organizada, para archivo
digital este sera compnmldo usando formato PDF, de la s;gwente forma:

PREPARACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La Escuela de Policia Provm ade Sumapaz dando cumphmlento a los lineamientos, y de acuerdo con la
modalidad y tipo de contratacién que se pretende adelantar, procedera a solicitar a los interesados en
participar de la presente convocatoria, con el fin' de agilizar el tramite interno correspondiente
garantizando de esta manera! ,ef“ clencia y transferenc;a dentro del proceso y reduciendo los costos de
transaccxon it :

La docu ‘entos se recepmonaran de manera fisica desde el 25/09/2024 al 29/09/2024 hasta las 18:00
horas, S propuestas que sean radicadas fuera del término sefialado, se declararan como
extem| eas y no seran tenidas en ‘cuenta), se realizara el respectivo tramite interno de verificacion,
habilitacién y ;ad“-dlcamon procedlendo a publicar por parte de los funcionarios del grupo de contratos
de la unidad “conforme lo establece Colombia Compra Eficiente a través del SECOP II; los documentos
que den fe a la actividad -adelantada, sin embargo es obligacion del oferente tener en cuenta las
siguientes conside

1. El idioma del presente proceso de contratacion sera el castellano y por lo tanto, se solicita que
todos los documentos y certificaciones a los que se refiere la convocatoria, sean presentados en
su idioma original y en traduccion simple al casteliano.

2. Se solicitara al futuro arrendatario el envio de los documentos habilitantes al correo electrénico
carolina.chiguasugue@correo.policia.gov.co, en el término previsto.
3. Seran de cargo del futuro arrendamiento todos los costos asociados a la preparacion y

presentacion de su propuesta y, la Escuela de Policia Provincia del Sumapaz, en ningun caso,
sera responsable de los mismos.

4. El OFERENTE debera utilizar y diligenciar la totalidad de los formatos que suministre la Escuela
de Policia Provincia del Sumapaz y adjuntarlos a la oferta.
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CAPITULO i
CRITERIOS DE SELECCION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Para la seleccidn de los proponentes se efectuara una verificacion juridica, financiera y técnica, de
conformidad con los documentos v criterios establecidos en el presente capitulo.

1. REQUISITOS HABILITANTES
1.1. JURIDICOS

En la oferta el proponente debera incluir los documentos de verificacién habllltantes que se relacionan a
continuacion:

1.1.4. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
: propuesta “es
critapor el

y para los consorcios y uniones temporales, el Representante desngné
1.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIAY REPRESEN"@“AC}QN LEGAL;;,,

1.1.2.2 Persona Natural:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentac;on del orlgmal del Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido ‘por la Camara de Comercio de su domicilio social o la
autoridad competente, debldamente renovada para !a presente v19encxa

1.1.2.3 BOLETIN RESPGNSAELES FESCALES CONW&%XLGRA GENERAL DE LA NACION: La
POLICIA NACIONAL- ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DE SUMAPAZ “INTENDENTE MARITZA
BONILLA RUIZ", consultara el Boletin. de i sponsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica de la firmay del representante Ieg [EEEN

NOTA 1: El futuro arrendatano no debera encontrarse mscnto en el Boletin de responsables Fiscales

(Articulo 60, Ley 610 de 2000). En caso de. que en el certificado conste que el futuro arrendatario,

presenta antecedentes fts ales vigentes, que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, no se
L ara‘la evaluaaon y posterior adjudicacion

1.1.2.4 C&’R”HFICADQ DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS-PROCURADURIA GENERAL DE LA

NACIH QN; La Policia Nacional ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ “INTENDENTE
( RUIZ’, consultara el certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la

a General de la Nacnon del oferente.

caso de que en el certificado conste que el futuro arrendatario, presenta antecedentes

disciplinarios VIgéfntes, que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, no se tendra en cuenta su

propuesta para la evaluacién'y posterior adjudicacién

1.1.2.5 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES-POLICIA NACIONAL: La POLICIA
NACIONAL- ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ “INTENDENTE MARITZA BONILLA
RU!Z", consultara el CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES, del oferente al momento de la
presentacion de la oferta.

La consulta se realizara ante la pagina de la Policia Nacional - Ministerio de Defensa Nacional. De
conformidad con lo establecido en el articulo 94 del Decreto 019 de 2012.

NOTA 1: En caso de que en el certificado conste que el futuro arrendatario, presenta antecedentes
judiciales vigentes, que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, no se tendra en cuenta su
propuesta para la evaluacion y posterior adjudicacion.
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1.1.2.6 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES: Para dar cumplimiento a
lo previsto en la Ley 828 de 2003, el proponente, si es persona juridica, debera allegar una certificacion
expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal del proponente, sefialando para el
primero el numero de la Tarjeta Profesional y anexando fotocopia de la misma; si es persona natural
declaracion juramentada, en la cual se certifique el pago de los aportes parafiscales indicando que se
encuentra al dia con dichos pagos (Caja de Compensacion Familiar, SENA e Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar). La informacién presentada en desarrolio del presente numeral se entiende
suministrada bajo la gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

1.1.2.7 FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA: el futuro arrendatario debera adjuntar fotocopia de la
cédula de ciudadania.

1.1.2.8 SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS:
Provincia de Sumapaz consultara y verificara en la pagina Web de Policia:;
Registro Nacional de Medidas Correctivas de la persona natural y el represen
juridica o de los integrantes del consorcio o unién temporal, con el fin de comprob
presenta multas vigentes, en caso contrario, la propuesta del proveedor no se
evaluacion.

L.a Escuela de Policia
onal de Colombia, el
> legal de la persona
ue el oferente no

Lo anterior a tenor de la Ley 1801 de 2006 “Por la cual se expjd el Codigo
Convivencia Ciudadana” en su articulo 183. Consecuencias por el no pa
Contratar o renovar contrato con cualquier Entidad del Estado

ultas numeral 4.

1.1.2.9 VERIFICACION DEL RUIA: La Escuela dé Policia Provmma de Sumapaz consultara y verificara
en la pagina Web http://vital.anla.gov.co/SILPA UT_ PRE/RUIA/ConsultarSanczon aspx?Ubic=ext, de la
Autoridad Nacional de Licencias Ambientales “A. ” que la persona’ natural o el representante legal de
la persona juridica o de los integrantes del consorciofe uniéon temporal, no presenta multas vigentes, en
caso contrario, la propuesta del proveeder no se tendré en cuenta para evaluaCIon

2. REQUISITOS ECONOMlCOSY FINANCIEROS

21 VERIFICACION FlNANCIERAQQ%,E‘

244, IDENTIFICACH C}M TR E&L}TA%

El futuro arrendatari dlcara su |dent|f|cacxon tnbutarra e informacion sobre el régimen de impuestos al
que pertenece, para lo cual ap "’";;sla Oferta copia del Registro Unico Tributario RUT, expedido en
la presente vigencia; las persf' as o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal o
promesa de sociedad futura acreditaran individualmente éste requisito, cuando intervengan como
responsables del impuesto sobre las ventas por realizar directamente la prestacion de servicios
gravados. con dicho impuesto.. Lo anterior conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en

concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adicioné el articulo 437 del mismo Estatuto y
la Resoluc _}‘1 39 de 2012 moeilﬂcada por la Resolucion 154 de 2012 expedida por la U.A.E. DIAN.

2.2,

canon de arrendamiento mensual ofrecido.

ofrezca el porcentaje de descuento para la totalidad del servicio y
-4

_ g !
elementos estipulados en Fo
3. VERIFICACION TECNICA

. CRITERIOS TECNICOS MIiNIMOS HABILITABLES
3.1.1 ANEXO NO. 1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MIiNIMAS

El oferente debera diligenciar y presentar junto con la propuesta el Anexo No. 1 Especificaciones
Técnicas debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestacién de
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cumplimiento o no, con cada una de las especificaciones técnicas solicitadas, y adjuntando las
certificaciones y requisitos descritos en las condiciones en que se requieran.

3.1.2 PROPUESTA DE ADECUACION

El futuro arrendatario presentara dentro de su propuesta, un disefio de adecuacion del local, asegurando
que durante todo el proceso contractual permanezca en buenas condiciones de mantenimiento y aseo
para la adecuada atencion del personal de la unidad y demas visitantes.

2. VERIFICACION DE REQUISITOS: Cerrado el proceso de inscripcion se realizara la verificacion del
cumplimiento de los requisitos exigidos; al igual que la documentacion sea adjuntada en los
términos establecidos y que se encuentre completa de acuerdo a los numerales 1, 2, 3y 4 de la
presente convocatoria.

3. FACTORES QUE SE TENDRAN EN CUENTA PARA SELE
ARRENDATARIO ‘

R EL FUTURO

Al cierre del plazo establecido para la entrega de las propuestas, se determinara el or
comenzando por la oferta con la propuesta econdémica de mayor'; ‘
el de menor porcentaje de descuento para los servrc:ost Y opr

v,de elegibilidad,
ntaje de descuento ofrecido hasta
;esﬂ,tableﬁcﬁ;i)dos por.la unidad

La entidad procedera a verificar los requisitos de caracter Jurfdlco técnico, financie s 'y econdmicos de
la oferta con el ofrecimiento econémico de mayor porcentaje de: descuento ofreudo en caso que este no
cumpla con los requisitos anteriormente exigidos, vencido el plazo para subsanar los mismos (un dia
habil posterior a la solicitud por parte de la enttdad) se procedera a verificar, la oferta del ofrecimiento
econdmico con el segundo mayor porcentaje de de ento ofrecido y asu sucesivamente.

Si una vez verificadas todas las ofertas pr‘esentadas e logra la habllltamon el proceso se declarara

desierto.

4. NOTIFICACION Y NOMBRAMIENTO DEL.PERSONAL SELECCIONADO: Cumplido lo anterior
y SIendo selecolonado el oferent | tramite establecido en virtud de la normatividad
4, ‘de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el

articulo 2212 411 ;Arrendamlento de bienes inmuebles. del Decreto 1082 de 2015.
Resolucion 3(349 del 2014 “Por la_cual se adopta el Manual de Contratacién de la Policia
Nacional” 2.2.4 2.5.3 Pro 'mlento ‘para ‘el arrendamiento de inmuebles e Instructivo 024
NTOS PARA SUSCRIBIR CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO
RTE DE LA POLICIA NACIONAL” del 14 de septiembre de

DE BlENES IN
202@1

Atentamente,

. e Pz e -
Teniente coronel LINER ROJAS MONCADA
Directora Escuela de’ cq\%ﬁrov cia de Sumapaz
Elaboro: Sl. CAROLINA CHlGUA&;@E ‘ARA  Revisé: CT. GERAR RES MORENO GUZMAN
ARACA-AGRUP 3 ESSUM- ARLO

Fecha de elaboracién:23-09-2024.
Ubicacion: E:/ARCHIVO2024\comunicacionesoficiales

Calle 19 No. 50-24 B/ Gran Colombia
Teléfonos: 8670987 EXT 1804
Essum.coagu@policia.gov.co
www.policia.qov.co

INFORMACION PUBLICA
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ANEXO No. 1

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

El oferente debera diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de Especificaciones Técnicas que se
presenta a continuacion debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestacion
de cumplimiento o no, con cada una de las especificaciones técnicas solicitadas, las cuales seran verificadas
por el Comité Técnico aplicando el criterio de cumple o no cumple.

Para este aparte del Estudio Previo, “Especificaciones Técnicas Minimas’, se debe tener en cuenta lo

siguiente.
No CONDICIONES A CUMPLIR CUMPLE NO
) CUMPLE
GENERALIDADES
El futuro arrendatario se compromete a suministrar los servicios
relacionados a continuacion:
No DESCRIPCION
1 CORTE CABELLO DAMA
2 CORTE CABELLO CABALLERO
3 CEPILLADO Y PLANCHADO
4 KERATINA
5 PEINADOS “TRENZADOS”
6 MANICURE TRADICIONAL
7 MANICURE UNA DECORACION
8 CAMBIO DE ESMALTE
9 MANICURE SEMIPERMANENTE
10 KAPPING EN UNAS (consiste en aplicar una fina capa de
acrilico o gel fortificador)
11 UNAS PRESS-ON (Son ufias postizas que se adhieren a tus
ufias naturales sin dafarlas)
12 | UNAS ACRILICAS
13 | PEDICURE LIMPIEZA
14 | PEDICURE TRADICIONAL
15 | PEDICURE SEMIPERMANENTE
16 | BANO EN ACRILICO
1 17 DEPILACIQN EN CEJAS CON CERA
18 | DEPILACION DE BIGOTE CON CERA
19 | DEPILACION DE BIKINI CON CERA
20 | DEPILACION MEDIA PIERNA CON CERA
21 | DEPILACION PIERNA COMPLETA CON CERA
22 | DEPILACION EN AXILAS CON CERA
23 | LIMPIEZA FACIAL
24 | PESTANAS PELO A PELO
25 |RETOQUE PESTANAS PELO A PELO
26 | CEJAS CON HENNA
27 | MAQUILLAJE FACIAL
28 | DEPILACION CON HILO EN CEJAS
29 | DEPILACION CON HILO EN BOZO
30 | DEPILACION FACIAL CON HILO
31 | LIFTING DE PESTANAS (pestafia curvada)
32 | MOCROPIGMENTACION EN CEJAS
33 | PESTANINA SUPER LASH
34 | POLVOS COMPACTOS TRENDI
35 | BASES MATE LIQUIDA RUBY ROSE
36 | AGUA DE ROSAS TRENDI
37 | SOMBRAS BASICAS TRENDI
38 | LABIAL MATTE TRENDI
39 |BRILLOS LABIAL
40 |ILUMINADOR
41 | SOMBRA PARA CEJAS




42 | BETUN PARA CEJAS

43 | PINCEL PARA CEJAS

44 | DELINEADOR PARA OJOS

45 | PRIMER

46 | CERUM

47 | ESPUMA PARA MAQUILLAR

48 | BROCHAS PARA MAQUILLAJE X5
49 | BROCHAS PARA MAQUILLAJE X6
50 |ESPEJOS

51 | BALACA

52 | ENCRESPADOR

53 | MASCARILLA FACIALES

54 | SPLASH

55 | CREMA CORPORALES

El futuro arrendatario se compromete a asumir todos los costos por
concepto de consumo de energia y acueducto que se utilice durante la
ejecucion del contrato.

El futuro arrendatario suministrard el mobiliario requerido para la
prestacion del servicio seglin el disefio relacionado en su propuesta
asegurando que durante todo el proceso contractual permanezca en
buenas condiciones de mantenimiento y aseo para la adecuada atencién
del personal de la unidad y demas visitantes.

El futuro arrendatario debera tener experiencia respecto al arrendamiento
de inmuebles dedicado exclusivamente a la prestacion de servicio de
peluqueria y sala de belleza, para lo cual debera presentar maximo tres
(3) certificaciones (certificacion por contrato de arrendamiento) con
concepto favorable del pago oportuno de canon de arrendamiento,
minimo dentro de los ultimos (3) afios (2021 y/o 2022 y/o 02023) cuya
suma sea como minimo del 50% del valor estimado para el presente
proceso, con empresas publicas o privadas de cardcter juridico o natural.

El futuro arrendatario se compromete a tener en forma permanente dentro
del local, minimo dos (02) empleados, para prestar el servicio a cabalidad,
siendo ellos calificados e idéneos, y que cumplan con los requisitos de
salubridad e higiene, debiendo presentar una vez se adjudique el
contrato.

El futuro arrendatario se compromete a permitir que el arrendador cuando
estime conveniente, realice los respectivos estudios de seguridad al
personal que prestara servicio al publico.

El futuro arrendatario se compromete a ofrecer productos de marcas
reconocidas que tengan registro sanitario cuando aplique, debidamente
empacado.

El futuro arrendatario, se compromete a mantener los precios ofertados
en el portafolio de servicios. Solo podra ofrecer los servicios del portafolio
de servicios y aceptados por la Direccién de la Escuela.

De requerir inclusion de nuevos productos o servicios al portafolio, debera
solicitar a la ordenacién del gasto la modificacion del contrato, aportando
los precios del producto o servicio, los cuales deben ser acordes al
mercado del sector.

El futuro arrendatario se compromete a realizar como minimo una
fumigacion semestral dentro del establecimiento, para asegurar que el
local se encuentre permanentemente en condiciones de higiene y
sanitarias, para lo cual deberd entregar la respectiva certificacién al
supervisor del contrato. ’

10

El futuro arrendatario se compromete a realizar las reparaciones locativas
y a adquirir el equipamiento y accesorios necesarios cuando las
circunstancias lo ameriten previa solicitud al despacho de la Direccién de
la Escuela, asi mismo se compromete a no realizar obras ni
modificaciones estructurales sin autorizacién expresa del contratante.




11

El futuro arrendatario se obliga a cancelar al arrendador, el valor de canon
de arrendamiento en mensualidades anticipadas dentro de los primeros
cinco (5) dias calendario siguientes a la firma del acta de inicio, mes a
mes.

12

La prestacion del servicio, se hara de lunes a domingo en forma continua
y en el siguiente horario minimo:

LUNES A DOMINGO: desde las 08:30 horas hasta las 20:00 horas

Nota: Se podra extender el horario de la noche hasta las 22:00 horas
previa coordinacién con el supervisor del contrato.

Igualmente, en dias especiales, como son los llamados alistamientos, se
debera coordinar con el supervisor del contrato, el horario de atencion a
usuarios para el personal que queda laborando en las instalaciones de la
Escuela.

Asi mismo, el futuro arrendatario se compromete a atender y a tener la
disponibilidad en las instalaciones para los servicios especiales o eventos
si se llegaren a necesitar.

Igualmente se realizard como minimo una (01) campafia mensual para
atender la mayor cantidad de personal posible en los servicios
contemplados en el portafolio de servicios.

13

El horario para el ingreso de proveedores se realizara bajo la supervision
del personal de seguridad de las instalaciones de la Escuela de Policia,
permitiendo la revisién de los vehiculos y elementos ingresados.

Dicho horario sera de 09:00 a 11:00 horas y de 15:00 a 17:00 horas.

14

Con la suscripcion del contrato, el adjudicatario debera presentar al
supervisor del contrato mensualmente dentro de los diez primeros dias
de cada mes, copia de los pagos realizados por seguridad social de los
empleados que prestan sus servicios en el inmueble objeto de arriendo y
cada vez que haga renovacién o cambios de personal en cuyo caso el
término se iniciara a contar a partir del primer dia de labores del
empleado.

15

El futuro arrendatario debera mantener en perfecto estado de
funcionamiento los elementos utilizados en sus actividades y ademas, los
equipos de prevencion y de extincion de incendios disponiendo la
instruccion y entrenamiento pertinentes con énfasis en seguridad
industrial.

16

El futuro arrendatario debera vender y cobrar a los usuarios los servicios
ofrecidos en forma directa y en las condiciones establecidas en el
contrato, en ningin momento la Escuela se hara responsable por deudas
que adquiera el personal de la misma.

17

El futuro arrendatario se compromete a no vender bebidas alcohdlicas,
instalar maquinas de juegos de azar, suerte o aleatorios, ni expender
sustancias que produzcan dependencia fisica o siquica.

18

El futuro arrendatario se compromete a generar la cultura del reciclaje,
para la cual tendra a su disposicién puestos de manejo de basuras.

19

CAPACIDAD OPERATIVA

El Futuro arrendatario certificara por escrito, que cuenta con el mobiliario,
recurso humano y la capacidad de prestar el servicio de forma
permanentemente y suministrar la totalidad de productos ofrecidos y
debidamente relacionados en el portafolio de servicios, para atender
acertadamente las necesidades que presenta el personal de este centro

20

GURIDAD SOCIAL

Teniendo en cuenta que el Ministerio de Salud y Proteccion Social,
mediante comunicacion oficial 202031400612321, emitid concepto
relacionado con el aporte al Sistema de Seguridad Social, sobre una




base del 40% facturado, por parte de aquellas personas naturales que
suscriban contratos de arrendamiento con la Policia Nacional, aquellos
deberan efectuar sus cotizaciones mes vencido al Sistema de Seguridad
Social Integral, sobre una base minima del 40% del valor mensualizado
del canon de arrendamiento previstos en el contrato, sin incluir el
Impuesto al Valor Agregado (IVA).

PARAMETROS AMBIENTALES

El futuro arrendatario debera realizar el tratamiento de los residuos
especiales, desde la generacion, almacenamiento, recoleccion,
transporte, separacion y disposicién final, asi como lo expresa la
Resolucion 02309 de 1986 "Por la cual se dictan normas para el
cumplimiento del contenido del Titulo 1/f de fa parte 4a. del Libro 1 o. del
Decreto Ley 2811 de 1974 y de los Titulos |, Il y XI de fa Ley 09 de 1979,
en cuanto a Residuos Especiales". y debera hacerse responsable por la
1 contaminacion, sus consecuencias y sanciones: Por ende, el manejo de
los residuos especiales (grasas, sedimentos, aceites, sélidos y demas
que sean de origen de la prestacion de servicios de peluqueria), asi como
de cualquier tipo de contaminacién ocasionada por éstos, y por las
consecuencias que se pueden originar sobre la salud humana o sobre el
medio ambiente, sin perjuicio de las sanciones legales a que haya lugar
y sean impuestas por la autoridad ambiental de la citada Resolucién
02309 de 1986.

El futuro arrendatario no puede realizar vertimiento de sustancias
peligrosas, "Se prohibe el vertimiento, la disposicién, o permitir que se
disponga directa o indirectamente a la red de alcantarillado publico y/o en
2 cuerpos de agua de uso publico o privado cualquier residuo o sustancia
solida, liquida o gaseosa que sea considerada como peligrosa”, segin lo
establecido en el Decreto 1076 de 2015, expedida por el Presidente de la
Republica de Colombia, o la norma que la modifique o sustituya.

Cuando las aguas residuales no domésticas, no retinan las condiciones
de calidad exigidas para su vertimiento a la red de alcantarillado publico,
el futuro arrendatario est4 obligado a realizar tratamiento previo de
vertimientos, conforme con los parametros fisicoquimicos de monitoreo y
sus valores limites maximos permisibles en los vertimientos puntuales de
aguas residuales no domésticas (segln resultados de laboratorio de
analisis fisico quimicos de las aguas residuales no domesticas), por ende,
3 deberan ser objeto de tratamiento previo, mediante un sistema adecuado
y permanente que garantice el cumplimiento en todo momento de los
valores de referencia, conforme a lo sefialado en el articulo 16 de la
Resolucion 0631 de 2015, expedida por el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible "Por la cual se establecen parametros y los valores
limites maximos permisibles en los vertimientos puntuales a cuerpos de
agua superficiales y a los sistemas de alcantarillado publico y se dictan
ofras disposiciones".

Atendiendo lo dispuesto en Ley 1973 del 19/07/2019 expedida por el
Congreso de Colombia "por medio de fa cual se regula y prohibe el
ingreso, comercializacion y uso de bolsas y otros materiales plasticos en
el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina e islas menores que lo componen, y se dictan otras
disposiciones” en sus articulos 6, 7 y 8, y en la Resolucién 2184 del 2019,
4 expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrolio Sostenible “Por el
cual se modifica la resolucion 668 de 2016, sobre uso racional de bolsas
plasticas y se adoptan otras disposiciones", el arrendatario debera:

v Eliminar el uso de las bolsas plasticas, como accién contundente para
el manejo de residuos y cuidado de los recursos naturales.

v Prohibir el uso de pitillos plasticos como medida de conciencia sobre el
dafio a los recursos naturales y el desperdicio incontrolado de las




ciudades que terminan en rellenos sanitarios sin  ningun
aprovechamiento.

V Eliminar el uso de mezcladores plasticos.

Prohibir el uso de envases, portacomidas y cualquier recipiente de
poliestireno expandido (ICOPOR), para realizar la sustitucion de estos
elementos o productos, por materiales que no contaminen el ambiente.

Los residuos retirados deberan ser entregados a un gestor acreditado por
la autoridad ambiental para el manejo de éstos, quien certificara el
tratamiento aplicado, indicando la cantidad de residuos retirados y la
fecha correspondiente a la certificacion, la cual debera ser entregada al
supervisor, conforme a lo sefialado en el articulo 2.2.2.1.15.1 del Decreto
1076 del 26 de mayo de 2015 que expide el Presidente de la Republica
de Colombia "Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible", y el Decreto
284 del 2018 “Por el cual se adiciona el Decreto 1076 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, en lo
relacionado con la Gestion Integral de los Residuos de Aparatos
Eléctricos y Electronicos -RAEE y se dictan otras disposiciones”

El futuro arrendatario se compromete a realizar un adecuado manejo de
sustancias guimicas, como lo establece la Ley 55 del 2 de Julio de 1993
que expide el Congreso de Colombia “Que trata del Convenio 170 sobre
la seguridad en la utilizacion de los productos quimicos en el trabajo”

El futuro arrendatario debera instalar puntos ecolégicos o contenedores
dentro del establecimiento, con el fin de realizar la separacion de los
residuos aprovechables y peligrosos, plenamente Identificados de
acuerdo a los volumenes de generacion, teniendo en cuenta los
lineamientos establecidos en la Politica Ambiental de la Policia Nacional,
la Resolucién 02309 de 1986 expedida por el Ministerio de Salud,
conforme el articulo 35 “Por la cual se dictan normas para el cumplimiento
del procedimiento en materia de Residuos Solidos Especiales”. y en
atencion a la Resolucion 2184 de 2019, “Por la cual se modifica la
Resolucion 668 de 2016 sobre uso racional de bolsas plasticas y se
adoptan otras disposiciones”.

El futuro arrendatario deberd garantizar que los equipos eléctricos
cumplan con normas técnicas de eficiencia energética (de computo y
periférico), es decir, que tengan un bajo consumo de energia y que
cuenten con opciones de encendido, hibernacion y apagado (entregar
fichas técnicas de los equipos), conforme la NTC 5310 Eficiencia
energética en equipos de refrigeracion comercial rangos de eficiencia y
etiquetado y el Reglamento Técnico de Etiquetado -RETIQ

El futuro arrendatario debera presentar los permisos, licencias que dieran
lugar para el funcionamiento y desarrollo de su actividad productiva,
cualquier infraccion ambiental por omisién de permisos, concesiones o
licencias ambientales, que hubiese sido necesario tramitar antes del inicio |
del contrato, en el transcurso y después de la actividad del contrato, seran
asumidas como responsabilidad del arrendatario.
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El futuro arrendatario debera aplicar las buenas practicas ambientales,
participar de los programas y campafias ambientales, asi como las demas
exigencias que se establezcan en el Sistema de Gestion Ambiental, que
contribuyan al cumplimiento de la Politica Ambiental y Objetivos
Ambientales Institucionales, en todas las actividades que realice durante
la prestacion del servicio dentro de las instalaciones policiales.

1

El futuro arrendatario debera garantizar que todo el material que se
entregara a la Policia Nacional sea de forma digital o en medio
reutilizable, los escritos deberan estar ajustados de acuerdo a la Directiva
Presidencial 04 de 2012 "Politica Cero Papel" (aplica a los contratos que
deben presentar informes digitales, informacion digital y o facturas fisicas
y magnéticas)".
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El futuro arrendatario debera cumplir con lo previsto en la Resolucion
41012 de 2015 expedida por el Ministerio de Minas y Energia "Por la cual
se expide el Reglamento técnico de Etiquetado -RETIQ expedido por
Ministerio de Minas y Energia, con fines de Uso Racional de Energia
aplicable a algunos equipos de uso final de energia eléctrica y gas
combustible, para su comercializacién y usc en Colombia", o aquella
norma que la modifique, adicione o sustituya, en lo relacionado con los
electrodomeésticos que tengan el etiquetado de eficiencia energética y
que sean tipo B como minimo, entre el 55% vy el 75%.
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El futuro arrendatario debera, garantizar que todas las sustancias
quimicas que se utilicen para la prestacion de servicio dentro de las
instalaciones policiales, posean rotulo de identificacién y las hojas de
seguridad, especificando los siguientes items:

* Identidad del producto

* Informacién sobre componentes

* ldentificacién de peligros

» Primeros auxilios

+ inflamabilidad y explosién

* Medidas en caso de derrames o escapes
* Manipulacion y almacenamiento

+ Control de exposicién / proteccion personal
+ Propiedades fisicas y quimicas

+ estabilidad y reactividad

+ informacion toxicolégica

+ Informacién ecologica

+ Consideraciones relativas a la eliminacién
+ Informacidn relativa al transporte

* Informaciones reglamentarias

14

El inmueble no deberé tener bombillas incandescentes, pero si, contara
con un sistema de bajo consumo de energia luminico y demas equipos
eléctricos a cargo del arrendatario.

CONDICIONES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Decreto 1072 del 26-05-2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo”.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con
las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las
siguientes:

Procurar el cuidado integral de su salud: Al respecto, es necesario que el
contratista se encuentre debidamente afiliado al Sistema General de Seguridad
Social, en especial a la Administradora de Riesgos laborales y Entidad Prestadora
de Servicios en Salud, asi como también el personal que conforma sus equipos
de trabajo y que prestan sus servicios a favor del ente publico a través de las
actividades asignadas por el contratista

Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumira su costo:

Es importante resaltar que todo trabajador (dependierite y/o independiente), debe
portar los elementos de proteccién personal - industrial reglamentarios, durante
la ejecucion de las actividades con el fin de minimizar afectaciones sobre la
integridad fisica, esto es, cascos, gafas, tapa oidos, careta o tapabocas, chalecos
reflectivos, overoles, guantes, calzado de proteccion industrial, arnés y/o pretales
para trabajo en alturas a partir de dos metros; es de agregar que en las clausulas
de los procesos contractuales es preciso registrar que estos elementos deben
contar con las condiciones técnicas minimas.

Asi mismo, es importante indicar en los acervos documentales la necesidad por
parte de los contratistas y sus colaboradores de mantener las medidas de
proteccion y distanciamiento mientras se mantenga la emergencia sanitaria
declarada por el gobierno nacional.




Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales:

Siendo necesario para el ente publico la toma de decisiones frente a los eventos
presentados a los trabajadores, en relacion con la afectacion de su salud producto
de eventualidades ocurridas durante el desarrollo de actividades laborales, aun
cuando se trate de contratistas o terceros contratados por estos, dejar constancia
en los procesos contractuales de la obligacion de informar la ocurrencia de
incidentes, enfermedades laborales y accidentes de trabajo.

Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales:

Segun el despliegue de actividades programadas por intermedio del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo como érgano interno de la unidad, asi como
también aquellas proyectadas por parte de la Administradora de Riesgos
Laborales, es preciso indicar en los procesos contractuales ia obligatoriedad de
contar con la participacion del personal contratista y su equipo de trabajadores,
con el fin impactar a las personas sobre la importancia en el cuidado y
autocuidado de la salud desde la perspectiva de lo pablico.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG - SST:

Es preciso indicar al contratista que el gobierno nacional expidi6 el Decreto 1072
del 26-05-2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Trabajo", el cual no es exclusivo de las instituciones publicas, ya que
se trata de una norma nacional de obligatorio cumplimiento con enfoque en la
proteccion de la salud de los trabajadores.

Resolucién No. 0312 del 13-02-2019 "Por la cual se definen los estandares
minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo", expedida
por el Ministerio del Trabajo, establece que estos son de obligatorio cumplimiento
para todos los empleadores publicos y privados.

Las empresas o empleadores con diez (10) o menos trabajadores deben cumplir
con los siguientes estandares minimos:

. Asignacién de una persona como responsable de dinamizar las
actividades de seguridad y salud en el trabajo.

. Afiliacion al sistema general de seguridad social (Riesgos Laborales,
Fondo de Pensiones y Entidad Prestadora de Servicios en Salud).

. Capacitacion en Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

. Evaluaciones médico - ocupacionales.

. Realizar la identificacién de peligros y evaluacion y valoracién de los
riesgos con el acompafiamiento de la ARL.

. Ejecutar las actividades de prevencion y control de peligros y/o riesgos,

con base en el resultado de la identificacion de peligros y la evaluacion y
valoracion de riesgos.

Cumplir con las condiciones de vigilancia y control sanitario, asi:

® Documento de sistema de seguridad y salud en el trabajo (en caso de
no contar notificar a direccion territorial Ministerio de Trabajo).

® Contrato con gestor de residuos (en caso de requerir notificar a autoridad
ambiental).

. Permiso de vertimientos (en caso de requerir notificar a autoridad
ambiental).

En caso de requerir de medidas de control, la empresa contratada para ejecutar
el programa de control de plagas cuenta con un concepto sanitario favorable
expedido por la autoridad sanitaria del area de jurisdiccion

Condiciones locativas, sanitarias y de seguridad:

1. Condiciones locativas:




11 el establecimiento debe estar ubicado en terreno de facil drenaje, alejado
de botaderos de basura, aguas estancadas, criaderos de insectos y roedores,
mataderos, cementerios y, en general, a focos de insalubridad e inseguridad
evitar en las zonas de riesgo, que ofrezcan peligro de inundacion, erosion (Art.
160,162,163 Ley 9 de 1979).

1.2 Las entradas principales a la edificacién y a sus ambientes interiores
deben contar con facil acceso (Art. 40 Resolucion 14861 de 1985).
1.3 En el establecimiento los pisos deben ser solidos, impermeables,

antideslizantes, de facil limpieza, desinfeccion y resistentes a factores
ambientales y uniformes, de manera que ofrezcan continuidad para evitar
tropiezos y accidentes, nivelados para facilitar el drenaje (Art. 193, 194 Ley 9 de
1979).

14 En el establecimiento las paredes y techos deben ser soélidos de facil
limpieza, desinfeccion y resistentes a factores ambientales (Art. 195 Ley 9 de
1979).

1.5 Las redes e instalaciones eléctricas como interruptores, reguladores,

ldmparas y demas equipos o elementos utilizados para la iluminaciéon en areas
especificas deben estar construidas, instaladas, mantenidas, accionadas,
sefializadas y protegidas, de manera que prevengan los riesgos de incendio y se
evite el contacto con los elementos sometidos a tension. (Art. 117 ley 9 de 1979).
1.6 Las escaleras, rampas, deben ser seguras y contar con pasamanos y
estar revestidas de material antideslizante. (Art. 47 y 48 Resolucion 14861 de
1985).

1.7 La ventilacion debe estar adecuada para el uso. (Art. 197 Ley 9 de 1979).
: -La iluminacion es suficiente y adecuada en cantidad para su uso. (Art.
ey 9 de 1979).

2. Condiciones sanitarias:

2.1El establecimiento debe mantener las condiciones de orden, aseo y debe
contar con un programa de limpieza y desinfeccion para las instalaciones y
equipos documentado e implementado (procedimientos, planillas,

~_concentraciones y registros). (Art. 207 Ley 9 de 1979).

2.2 os elementos y productos quimicos utilizados para la limpieza y desinfeccién
deben estar debidamente rotulados y almacenados.

3. Condiciones de saneamiento;
3.1 Abastecimiento de agua:

3.1.1  El establecimiento se encuentra conectado a la red del sistema de
acueducto u otro sistema alternativo.

3.1.2  El establecimiento debe contar con suministro y acceso a agua potable
(Art. 165 Ley 9 de 1979).

3.1.3 Las instalaciones interiores para suministro deben estar disefiadas y
construidas para su funcionamiento normal con dotacion de servicio continuo y
presion suficiente de servicio en todos los sitios de consumo (Art. 10 numeral 2
Decreto 1575 de 2007).
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11 Manejo y disposicion de vertimiento:

1.1.1 Las aguas residuales generadas por el establecimiento deben ser
__vertidas al alcantarillado u otro sistema alternativo. (Art. 36 Ley 9 de 1979).

5 as instalaciones para evacuacion de residuos liquidos deben estar
disefiadas y construidas para que permitan escurrimiento, eviten obstrucciones,
impida el paso de gases y animales de la red publica al interior, no permitan el
vaciamiento, el escape de liquido o la formacion de depositos en el interior de
las tuberias.

11

1.1 Manejo de residuos sélidos:

1.1.1 debe contar con un programa para el manejo y gestion integral de sus
residuos solidos documentado e implementado.

1.1.2 El 4rea para el almacenamiento de residuos debe cumplir con
condiciones sanitarias.

Debe contar con recipientes de materia! rigido que facilita su limpieza y

desinfeccion e identificados para el manejo de residuos y da cumplimiento al

codigo de colores.
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1.1 Manejo integrado de plagas:

1.1.1 Existe un programa de manejo integral de plagas documentado e
implementado (Art. 201 Art. 593 Ley 09 de 1979).

¢ n el establecimiento no se debe evidenciar la presencia de plagas o
darios ocasionados por estas y se establecen medidas preventivas para el control
y propagacion (Art. 168 Ley 09 de 1979).
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4. Condiciones de seguridad — gestién de riesgo:

4.1 Debe tener claramente sefalizadas las diferentes areas y secciones en cuanto
al acceso y circulacion de personas, servicios, seguridad, salidas de
emergencia, etc (Art. 206 Ley 9 de 1979) (Art. 52 Resolucion 14861 de 1985).

4.2 El establecimiento debe contar con extintores o gabinetes contra incendios
cargados y debidamente sefializados en perfecto estado de funcionamiento.
(Art. 52 Resolucién 14861 de 1985).

4.3 El establecimiento debe contar con botiquin de primeros auxilios. (Art. 127 Ley
9 de 1979).

15

En la etapa de ejecucion, la Escuela de Policia Sumapaz, en cualquier momento
dispondra que el responsable de Seguridad y salud en el trabajo verifique el
cumplimiento a los requisitos establecidos en la normatividad actual respecto a
seguridad y salud ocupacional y ambiental.

Firma Representante Legal

C.C. No.
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ANEXO No. 2
OBLIGACIONES GENERALES DEL ARRENDATARIO

Cumplir con el objeto contractual.

Cumplir con las obligaciones que establecen los articulos 2.2.1.4.1., 224211, 2242216,
224215, 22461, 22462, 22463, 22464, 22465, 22466, 2246.7., 22.4.6.8.,
22469, 224610, 2246.11., 224611, 224612, 2246.13., 2246.14., 224615,
2246.16., 2246.17., 224618, 224619, 2246.20., 2246.21.,, 224622, 2.2.46.23.,
224624,224625,224626.,224627,224628,2246.29,2246.30,y Ss., del Decreto
1072 del 26 de mayo de 2015 por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo.

Cumplir con lo establecido en la resolucién 0312 del 13 de febrero de 2019 por medio de la cual se
definen los estandares minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo, de
acuerdo a la cantidad de trabajadores y nivel de riesgo clasificado de su empresa.

Cumplir con las disposiciones establecidas en el Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 por el cual se
reglamenta la afiliacion al sistema general de riesgos laborales de las personas vinculadas a través de
un contrato formal de prestacion de servicios con entidades o instituciones publicas o privadas y de los
trabajadores independientes que laboren en actividades de alto riesgo y se dictan otras disposiciones,
y que apliquen directamente a su empresa.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracién o de informacion que le formule.

Responder en los plazos que la ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DE SUMAPAZ “INTENDENTE
MARITZA BONILLA RUIZ” establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de
informacion que le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF).

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la Escuela de Policia
Provincia del Sumapaz o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero
se cause a la administracion o a terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algun acto o hecho, el ARRENDATARIO debera Informar de tal evento a la Escuela de
Policia Provincia del Sumapaz y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas
necesarias.

Restituir a la ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DE SUMAPAZ “INTENDENTE MARITZA BONILLA
RUIZ” los elementos que haya colocado a su disposicién para el desarrollo del objeto contractual,
cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado.

qu demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.




ANEXO No. 3

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Poner a disposicion del ARRENDATARIO los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien la
ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ, mantendra la interlocucion permanente y
directa con el ARRENDATARIO.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato de arrendamiento a través del Supervisor
designado para el efecto, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el ARRENDATARIO, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno a la Escuela de Policia
Provincia del Sumapaz, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y demas del ARRENDATARIO en
desarrollo del objeto del contractual.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.




ANEXO No. 4

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

En la definicién de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse dentro de
los términos definidos en la Parte 2 — Titulo 1 — Capitulo 1 — Seccidén 1 — Subseccién 6 del Decreto 1082 de

2015.
GARANTIAS DEL PROCESO
ETAPA CONTRACTUAL
CMECANISMO a TIPIFICACION: R » RE : : L : o ; .
" DE Crtaco. |  DELos - | ESTHACIONDEL | ASIGNACION VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
COBERTURA f . ‘RIESGOS - ' :
APARA EL RESGO GE INCUWPLMIENTO DURANTE £L
PLAZO DE EJECUCION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO LA
£sco NCUMPLIMIENTO VEINTE POR CIENTO VISENTE POR N TenMiNo ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL 20% DEL VALOR DEL
GARANTIA UNICA e e MPLIMIEN T (20%) DEL VALOR DEL CONTRATISTA CONTRATO 'Y SEOENTA (50) Dias | CONTRATO COMO QUIERA QUE SE PRETENDE EL PAGO
. CONTRATO A SESENTAS PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS QUE CAUSE A
LA ENTIDAD EN LOS MISMOS TERMINOS DE LA CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA.
AMPARA EL RIESGO DE MALA GALIDAD DEL SERVICIO
DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION Y EL TIEMPO QUE
CUBRE LA GARANTIA TECNICA. LA ESTIMACION DEL
CINCUENTA POR RIESGO CUBRE EL CINCUENTA POR CIENTO (50%) DEL
GARANTIA UNICA e R CIENTO (50%) DEL CONTRATISTA o B NN, | VALOR DE LOS BIENES Y SERVICIOS LO QUE CUBRIRIA EL
. VALOR DEL CONTRATO - | PERJUICIO ADMINISTRATIVO POR LA POSIBLE PERDIDA DE
LOS RECURSOS, LOS GASTOS OCASIONADOS POR EL
PROCESO Y LA NO ENTREGA DE LOS BIENES O LA
PRESTACION DEL SERVICIO REQUERIDO.
pype— AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS PERJUICIOS GUE SE (E
U | ancoronme weavrenovmue | CEEOE S TS e e ES
RIESGO 1
GARANTIA UNICA JURIDICO I:ggfﬂm‘g‘é’ﬁgﬁé (5%) DEL VALOR DEL CONTRATISTA CONTRATO Y TRES (3) ANOS EL CONTRATISTA DERIVADAS DE LA CONTRATACION DEL
> : MAS PERSONAL UTILIZADOS PARA LA EJECUCION DEL
LABORALES. CONTRATO.
AMPARA LOS DANGS PRODUCIDOS POR EL CONTRATISTA
CON OGASION DE LA EJECUCION DE CONTRATO
AMPARADO, Y SERAN BENEFICIARIOS TANTO LA ENTIDAD
DAROS A TERCEROS CONTRATANTE COMO LOS TERCEROS QUE PUEDAN
o RIESGO POR DOSCIENTOS (200) RESULTAR AFECTADOS POR LA RESPONSABILIDAD
GARANTIA UNICA e o RESPONSABILIDAD A CONTRATISTA VIGENTE POR EL TERMINO DE | EXTRACONTRACTUAL DEL CONTRATISTA O  SUS
CIVIL EXTRA- LA VIGENCIA DEL CONTRATO. | SUBCONTRATISTA. LA POLIZA DEBERA CONTENER COMO
CONTRACTUAL MINIMO, EN ADICION A LA COBERTURA BASICA DE
PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES LOS AMPAROS
CONTEMPLADOS EN EL ARTICULO DIECISEIS (16) DE
DECRETO 4828 DE 241208.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

LA NO CONSTITUCION DENTRO
DEL TERMINO Y EN LA FORMA
PREVISTA EN £L. CONTRATO O

MULTA CUYO VALOR
SE LIQUIDARA CON
BASE EN UN CERO

LA MULTA SE APLICARA POR CADA

CUANDO EL CONTRATISTA NO CONSTITUYA
DENTRO DEL TERMINO Y EN LA FORMA

MULTA RIESGO JURIDICO EN ALGUNO DE SUS PUNTO DOS (0.2%) CONTRATISTA B:E\Z%EO)%iQRDO Y HASTA POR | pREVISTA EN EL CONTRATO O EN ALGUNG
MODIFIGATORIOS LA POLIZA DE DEL VALOR DEL DE SUS MODIFICATORIOS, LA POLIZA DE
GARANTIA UNICA CONTRATO GARANTIA UNICA.
FIULTAS CUYO [AMULTA SE APLICARA POR CADA
VALOR SE DIA DE RETARDO HASTA POR UN
LIQUIDARA CON PLAZO DE QUINCE (15 DIAS | AMPARA LA MORA O INCUMPLIMIENTO
BASE EN UN CERO CALENDARIO. ESTA SANCION SE | PARCIAL DE  ALGUNA  OBLIGACION
MULTA RIESGO JURIDICO INCUMPLIMIENTO PARCIAL PUNTO CINCO (0.5%) | CONTRATISTA | \UpoNDRA  MEDIANTE ~ AGTO | DERIVADA DEL CONTRATO POR GAUSAS
DEL VALOR DEJADO ADMINISTRATIVO MOTIVADO EN EL | IMPUTABLES AL CONTRATISTA.
DE CUMPLIR O QUE SE EXPRESARA LAS CAUSAS
ENTREGAR QUE DIERONLUGAR A ELLA
EL VEINTE POR GIENTO (30%) DEL
VEINTE POR CIENTO CUMDO St T TRATE DB | DELNIVO DR o PR PARCIAL O
LA L FEnAL RIESGO JURIDICO e o (R0%) DL VALOR CONTRATISTA | INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL | CONTRATISTA, SE BUSCA EL PAGO PARCIAL
JoraL DeL CONTRATO Y PROPORCIONAL AL | Y DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS QUE SE

INCUMPLIMIENTO  PARCIAL DEL
CONTRATO

CAUSEN A LA ENTIDAD.

CLAUSULA DE INDEMNIDAD

Se pacta entre las partes la clausula de indemnidad, en donde el contratista se obli
dafio o perj

‘ ga a mantener a la entidad contratante, libre de cualquier
uicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de los subcontratistas o dependientes.




FORMULARIO 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad,

Sefores

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ

Ciudad

Referencia: Presentacién de propuesta para el Proceso de Contratacién Directa PN ESSUM CD

062 - 2024 cuyo objeto es “ARRIENDO DE UN ESPACIO CON UN AREA DE 15.05
METROS CUADRADOS UBICADO DENTRO DE LA ESCUELA DE POLICIA
PROVINCIA DE SUMAPAZ “INTENDENTE MARITZA BONILLA RUIZ" DESTINADO
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE PELUQUERIA, SALA DE BELLEZA'Y
VENTA DE PRODUCTOS AFINES”

Yo (Nombre) (s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie de
mi firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actua el(los) firmante(s) de la propuesta; si el(los) oferente(s)
acttia(n) en su propio nombre, éste (éstos) debera(n) suscribirlo. Si la oferta se presenta bajo la modalidad de
representacién ya sea de una Union Temporal o de un Consorcio, debera firmarla la persona a la cual se le
otorgé el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la oferta se presenta por
persona juridica, debera firmarla el Representante Legal de la misma), de conformidad con lo establecido en el
(En el evento de que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola
persona, debera indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociacién, o el convenio de Union
Temporal o Consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designacion de tal persona para presentar
oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en nombre de (Indicacion clara del proponente a nombre
de quien se actla), propuesta seria y formal para participar en el proceso de Contratacion Directa PN ESSUM
CD 062 - 2024, convocado por la ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ DE LA POLICIA
NACIONAL -, cuyo objeto es “ARRIENDO DE UN ESPACIO CON UN AREA DE 15.05 METROS
CUADRADOS UBICADO DENTRO DE LA ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DE SUMAPAZ
“INTENDENTE MARITZA BONILLA RUiZ” DESTINADO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
PELUQUERIA, SALA DE BELLEZA Y VENTA DE PRODUCTOS AFINES”, conforme a la informacion
suministrada en los términos establecidos en la invitacién que rige el proceso, en las Leyes de la Republica de
Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, sus Decretos reglamentarios, los Codigos Civil y de Comercio,
y las demas normas que conforman el régimen legal del presente proceso de contratacion, o que llegaren a
regular algiin aspecto concerniente a él.

Los items se encuentran detalladamente enunciados en el anexo N° 1 y para todos los efectos legales, mi
propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripcion, numero y
especificaciones técnicas y funcionales.

En relacion con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitacion y de sus Anexos y
Formatos.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente
que represento.

3. Que ni el representante legal 6 apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes y
directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad
determinadas por la Constitucién Politica y la ley aplicable.

4. Que el proponente, en este caso (Indicacion clara del proponente a nombre de quien se actua), esta
compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccion, telefono y




10.

11.

12.

fax son los siguientes: (Informacién de cada uno de los integrantes que componen al proponente, si son
varias personas; Si se tratara de un proponente persona juridica, se puede adaptar la declaracion, para
suministrar la informacion alli requerida respecto de la sociedad proponente y su representante legal
Gnicamente)

Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones
establecidos en la invitacion y en la Ley, y cualquier omision, contradiccién 6 declaracion debe interpretarse
de la manera que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de contratacion dentro del
cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

Que nos comprometemos a proveer a la POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL
SUMAPAZ, en caso de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratacion, el servicio ofrecido en
la presente propuesta, que corresponden a aquellos solicitados por la invitacion para la Contratacion
Directa, con las especificaciones y en los términos, condiciones y plazos establecidos en la invitacion, y en
las condiciones allegada a esa entidad a través de la presente carta de presentacion.

Declaramos bajo nuestra responsabilidad, que el servicio que se entregara a la ESCUELA DE POLICIA
PROVINCIA DEL SUMAPAZ, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y
cada una de las exigencias de la invitacion, sus Anexos y sus Formatos.

Manifestamos ademas que hemos realizado el examen completo y cuidadoso, y que hemos investigado
plenamente, las condiciones del contrato que nos comprometemos a ejecutar, asi como los riesgos que del
mismo se derivan, y declaramos que se encuentra bajo nuestra responsabilidad y es nuestra especialidad
tecnica el conocimiento detallado de la tecnologia y los equipos a los cuales aplicaremos nuestro trabajo,
y en general, que conocemos todos los factores determinantes de los costos de ejecucion del contrato de
arrendamiento a suscribir, los cuales se encuentran incluidos en los términos de nuestra propuesta.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisién en la que hayamos podido incurrir en la
investigaciéon de la informacién que pueda influir para la determinacion de nuestra propuesta, no nos
eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como
arrendatarios, y renunciamos a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por
cualquier situacion que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razén de nuestra falta de
diligencia en la obtencion de la informacion.

Reconocemos que ni LA ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ, ni el personal interno o
externo al mismo que haya intervenido en el arrendamiento que se promueve por medio del presente
proceso de seleccion y contratacion, han manifestado declaracién o garantia alguna expresa o implicita
en cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad de la informacién contenida en las fuentes de
informacion analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales proporcionados o en las
declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia 6 visita efectuada a las instalaciones
en las cuales se llevaran a cabo las labores para la ejecucion del contrato de arrendamiento, ya sea por
escrito o en forma verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los documentos a los que hemos
tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaracion en cuanto al pasado o al futuro.

Reconocemos que ni la invitacién a presentar ofertar del proceso de contratacion, ni la informacion
contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a
cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del contrato
ofrecido, se ha considerado como una asesoria en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra
naturaleza, y declaramos que para la preparacién de nuestra propuesta hemos obtenido asesoria
independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y
adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccion del presente proceso de seleccion
y contratacion y del contrato que se suscriba.

Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningun tipo de informacién confidencial o
privada de acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que LA POLICIA NACIONAL
— ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ, se encuentra facultado para revelar dicha
informacion sin reserva alguna, a partir de la fecha de apertura de la propuesta, a sus agentes o asesores,
participantes en el proceso de seleccion y contratacion impulsado, y al publico en general (Esta declaracion




13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22,

23.

Cordialmente,

puede ser suprimida y sustituida por una en la que se declare que la propuesta contiene informacion
confidencial, en el caso de ser ello asi, debiendo indicar de manera explicita los folios en los cuales obra
tal informacién, y la justificacién legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con la
confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones de organismos
competentes y actos administrativos que le confieran tal confidencialidad a los mismos).

Los suscritos (Integrantes del proponente en el caso de proponente plural, nombre del proponente, en caso
de persona juridica, adaptando la redaccion del parrafo a tal circunstancia), quienes nos presentamos en
calidad de proponentes al presente proceso de seleccidn y contratacion bajo (Forma o titulo bajo el cual se
presenta la propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena
por los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, segtn los términos del Reglamento que rige el
proceso de contratacion, y reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos de manera
ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones o
responsabilidades derivadas de la presentacion de la propuesta, de la correspondiente adjudicacion, y de
la suscripcion del contrato respectivo, conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcion de la presente carta de
presentacion de la propuesta, que hemos declarado Unicamente la verdad en la informacion y propuesta
suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las
consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la informacion
aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la presente carta de presentacion de la
propuesta.

Que me obligo a suministrar a solicitud de LA POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA
DEL SUMAPAZ cualquier informacion necesaria para la correcta evaluacion de esta propuesta, dentro de
los términos que al efecto determine esa entidad.

Que la presente propuesta consta de (Numero de folios de la propuesta) folios distribuidos
en... (Numero de folderes en los que es presentada la propuesta) folderes.

Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho, o en la(s) siguiente(s) direccion(es):
(Direccién para notificaciones ): Teléfono (os): Fax

Que, en caso de habilitarnos para la adjudicacién del proceso de seleccion y contratacion, los pagos que
se pacten se haran dentro del tiempo estipulado y en la cuenta corriente establecida en el item forma de
pago, del presente documento.

Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de 2000).
La presente propuesta tiene como tiempo de ejecucion doce (12 meses)

Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro meses contados a partir del dia siguiente, de la
presentacion de la misma.

La presente oferta tiene un valor mensual de $ , por concepto canon de arrendamiento,
para un total de $

Los servicios pUblicos de energia, acueducto, serén cancelados por el suscrito, de acuerdo al consumo
mensual que este genere, segun lectura de los medidores instalados para el local.

(Firma del representante legal del proponente)




FORMULARIO No. 3

CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL OFRECIDO

VALOR CANON DE
ITEM DESCRIPCION ARRENDAMIENTO MENSUAL
ESTIMADO

CUMPLE/
NO CUMPLE

ARRIENDO DE UN ESPACIO CON
UN AREA DE 15.05 METROS
CUADRADOS UBICADO DENTRO
DE LA ESCUELA DE POLICIA
PROVINCIA DE SUMAPAZ
“INTENDENTE MARITZA BONILLA
RUI{Z” DESTINADO PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE
PELUQUERIA, SALA DE BELLEZA
Y VENTA DE PRODUCTOS AFINES
VALOR TOTAL POR 12 MESES $ 4.301.400,00

$ 358.450,00

NOTA 1: Los servicios publicos de energia, y acueducto, deberén ser cancelados por el arrendatario, de
acuerdo al consumo mensual que este genere, segun lectura de los medidores instalados para el local.

NOTA 2. La constancia de pago del canon mensual, debera ser remitida al supervisor del contrato, dentro del
mismo tiempo otorgado para el pago del canon de arrendamiento, junto con el recibo de pago de los servicios
publicos domiciliarios.

NOTA 3. el arrendatario se obliga a cancelar al arrendador, el valor de canon de arrendamiento con IVA incluido
en mensualidades anticipadas dentro de los primeros cinco (5) dias calendario siguientes a la firma del acta de
inicio, y de la misma forma mes a mes.

Cordialmente,
(Firma del representante legal del proponente)




FORMULARIO No. 4

PROPUESTA ECONOMICA AL PORTAFOLIO DE BIENES Y SERVICIOS

VALOR UNITARIO

PORCENTAJE DE

No DESCRIPCION ESTIMADO DESCUENTO
INCLUIDO IVA OFRECIDO
INCLUIDO IVA
1 CORTE CABELLO DAMA $13.114
2 CORTE CABELLO CABALLERO $13.114
3 CEPILLADO Y PLANCHADO $17.485
4 KERATINA $ 131.136
5 | PEINADOS “TRENZADOS” $ 6.557
6 | MANICURE TRADICIONAL $13.114
7 | MANICURE UNA DECORACION $ 15.299
8 |CAMBIO DE ESMALTE $8.742
9 | MANICURE SEMIPERMANENTE $ 29.506
KAPPING EN UNAS (consiste en aplicar una fina capa de acrilico
101 5 gel fortificador) $68.000
1 U~NAS PRESS—QN (S~on ufias postizas que se adhieren a tus $ 87.424
ufias naturales sin dafiarlas)
12 | UNAS ACRILICAS $87.424
13 | PEDICURE LIMPIEZA $ 19.670
14 | PEDICURE TRADICIONAL $ 19.670
15 | PEDICURE SEMIPERMANENTE $ 30.598
16 | BANO EN ACRILICO $ 30.000
17 | DEPILACION EN CEJAS CON CERA $8.742
18 | DEPILACION DE BIGOTE CON CERA $5.464
19 | DEPILACION DE BIKINI CON CERA $38.248
20 | DEPILACION MEDIA PIERNA CON CERA $27.320
21 | DEPILACION PIERNA COMPLETA CON CERA $43.712
22 | DEPILACION EN AXILAS CON CERA $13.114
23 | LIMPIEZA FACIAL $71.032
24 | PESTANAS PELO A PELO $ 80.000
25 | RETOQUE PESTANAS PELO A PELO $ 50.000
26 | CEJAS CON HENNA $27.320
27 | MAQUILLAJE FACIAL $32.784
28 | DEPILACION CON HILO EN CEJAS $ 15.000
29 | DEPILACION CON HILO EN BOZO $ 15.000
30 | DEPILACION FACIAL CON HILO $ 10.000
31 | LIFTING DE PESTANAS (pestafia curvada) $ 54.640
32 | MOCROPIGMENTACION EN CEJAS $ 35.000
33 | PESTANINA SUPER LASH $10.000
34 | POLVOS COMPACTOS TREND! $ 15.000
35 | BASES MATE LIQUIDA RUBY ROSE $ 10.000
36 | AGUA DE ROSAS TRENDI $ 10.000
37 | SOMBRAS BASICAS TRENDI $ 6.000
38 | LABIAL MATTE TRENDI $ 12.000
39 | BRILLOS LABIAL $ 5.000
40 | ILUMINADOR $ 10.000
41 | SOMBRA PARA CEJAS $ 10.000
42 | BETUN PARA CEJAS $ 10.000
43 | PINCEL PARA CEJAS $ 5.000
44 | DELINEADOR PARA 0JOS $12.000
45 | PRIMER $ 15.000
46 | CERUM $ 25.000
47 | ESPUMA PARA MAQUILLAR $ 5.000
48 | BROCHAS PARA MAQUILLAJE X5 $ 30.000
49 | BROCHAS PARA MAQUILLAJE X6 $45.000




50 | ESPEJOS $ 5.000
51 | BALACA $ 6.000
52 | ENCRESPADOR $ 10.000
53 | MASCARILLA FACIALES $ 8.000
54 | SPLASH $ 25.000
55 | CREMA CORPORALES $ 25.000

NOTA 1: El Valor del porcentaje ofrecido, se debe ofertar a valor total de los elementos, y no de forma unitaria.

Cordialmente,
(Firma del representante legal del proponente)




