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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DE SUMAPAZ
INTENDENTE MARITZA BONILLA RUIZ
AGRUPACION POLICIAL ESSUM

1485116633
Nro. GS - 2024 - - ARACA - AGRUP = 20.1

Fusagasugé;

Sefores
INTERESADOS

Asunto: Convocatoria 2024
:i

Respetuosamente me permito realizar convocatoria.2024 para la presentacion. de propuestas por parte de-personas
naturales o juridicas(que se encuentren interesados en tomar en arrendamiento un espacio fisico de [a Escuela de
Policia Provincia 'del Sumapaz para la prestacién del servicio de sastrerfa, el cual se adelantara bajo la siguiente

modalidad de seleccién: ﬁ

il

EL SENOR DIRECTOR (E) DE.LA ESCUELA DE POLIC ﬁm R %\{l NCIA DE SUMAPAZ'
i § nl‘”,“‘ ;:‘
En uso de las facultadesglegales ){/xl}i_ !‘E“hmiiz[gf;;t

Hiy
R

CONSIDERANDIQ
Que, la Constitucién Politica de Colombia, en léu articulo 69 garantlza léhautonomla universitaria y
concordantemente con la Ley 30 del'29 de dlClembre de 1992;-en su capltuquVl artfculo!29 y siguientes, reconoce-a
las universidades e instituciones’de educacion superlohggl derecho de darseiyfsmodlf icar sus estatutos y adoptar el

régimen de estudiantesy.docentes. 'il ;m ‘§
I y 3!1:.’} H

Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato al realizar, seT requ1ere una persona naturalio juridica que tome en

arrendamiento con un espacio fisico 14‘11 M2 de la Escuela de Pollcla Prov1n<:|a del Sumapaz para la prestaciéon.del
servicio de sastreria. ?!, .

HHHE

Ley-1150 de 2007, en co ‘bdlrdancfascon el articulo 2. 2 1.2.1 4 11. Arrendamiento de blenes mmuebles del Decreto
1082 de 2015. Resolucidn 3049 del 2014 “Por la,cual se adopta el Manual de Contratacién de la Policia Nacional”
224253 Procedlmlenfo para el arrendamjento de mmuebles e Instructivo-024 DIPO-DIRAF-70 *LINEAMIENTOS

PARA SUSCRIBIR CONTRA‘[OS \DE! ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES POR PARTE DE LA POLICIA
NACIONAL" del 14 de septlembre dé 2020
i

i i

Por lo anterlor

“,;,;;gi;, H!h e RESUELVE

i
Py iy’
‘U iis ’

CONVOCATORIA Reallzar y pubhcar Ia presente convocatoria al personal interesado en tomar en arriendo un
espacio con un érqa de 14.11 metros cuadrados ubicado dentro de la Escuela de Policia Provincia de ‘Sumapaz

“Intendente Maritza! Bonllla Ruiz"'Hestlnado para la prestacion del servicio de sastreria”.

llll M

"ARRENDAMIENTO DE|UN ESPACIO FISICO DE LA ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SASTRERIA EN-PRENDAS ESPECIALMENTE POLICIALES".
ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DE SUMAPAZ
UNIBAD-QURENYOCA 'Intendente Maritza Bonilla Ruiz".
Instalaciones de la Escuela de Policia Provincia de Sumapaz ubicada en la calle 19 N
LUGAR DE EJECUCION 50 -24, Barrio la Gran Colombia, Fusagasuga.

Xéggf[\JlDDAiAIENTO CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO 'MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE ($r
MENSUAL Rkl

[PLAZO EJECUCION 12 meses (sin prorroga)
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Podran participar en el presente proceso de contratacién, todas las personas-naturales o juridicas, en forma
individual o conjunta (consorclo, union temporal.y promesas de sociedad) que tengan dentro de su objeto social o

actividad, comominimo:

(1410.confecciones de prendas de vestir, excepto prendas de piel)

RADICACION DE PROPUESTA: El interesadoen participar en la presente convocatoria debe entregar-én Ja oficina
de Radicacion de la Escuela de Policia Provincia Sumapaz ubicada dentro de las instalaciones de la Calle 19 N 50 -
24 Fusagasuga-Cundinamarca, en _sobre de manila sellado los documentos y requisitos-exigidos en la presente

convocatoria, asl:

La documentacion‘debe ser entregada en!su totalidad dentro de los plazos establemdos en-la presente
convocatoria,-dando cumplimiento a los siguientes criterios: ( |I

¢~ Los documentos requeridos se deben presentar en-su totalidad de manera preserwal antes del plazo

establecido.
e La documentacién fisica debera venir.en sobre de manila sellado, debidamente orgamzad y foliada, de la

siguienite forma: i
M ”‘]”i“m{,” ({ii

PREPARACION Y PRESENTACI??N DE LA| ﬁ?oplb%;%“m i
il ] HHH '

La Escuela de'Policia Provincia de Sumapaz dando cumpl|m|énto a !os Imeamlentos y de acderdo con la modalidad

y tipo de(contratacién que se pretende adelantar, procede a solicitar!a los mteresados en pammpar de la presente

convocatoria, los requisitos de-tipo juridico, tecnico, econdmico y financiero, con el fm de ggilizar el tramite interno

correspondiente, garantizando de esta manera.la efncuencxa y transferenbla dentro del}proceso y reduciendo los

costos de transaccién. Los documentos se recepeio ara de manera fisica despe el 27sde diciembre del 2024 al 6

de enero de 2025 a las 18:00 horas, (las propuestas 'qd sean radicadas fueradel término sedalado, se declararan

como_extemporaneas y no seran.tenidas en .cuenta), He l|0 cual se reahza"a el respectivo tramite interno de
verificacion, habilitacion y adjudicacion, procedlendo a pubi car por parte del grupo’de contratos de la unidad
conforme los pardmetros establecndos por Colombia Compra Eflmente a través de la plataforma SECOP:II; por lo
cual es obligacién.del oferente tener er) icuenta‘las snguuentes conslderaciones

Wi }

1. El'idioma del presente proceso’ Je ‘cdntrataéién ser% lel‘castellano y, por lo tanto,(se"solicita que todos los
documentos y certifi cacmnes a los' que‘ se 'refiere (a presente convocatoria, -séan presentados en su idioma
original y en traduoc;on sumple al castellano,

il

2. Seran de'cargo del futuro arrendamiento fodos Ios ccgitos asociados a la preparacion y presentacuén de su

propuesta y la Escuiﬁla ?e ROIICI?JPIWTCB del’ §umapaz en ningun caso, sera responsable de los mismos.
b prithig e A

3. El oferente}debera pre%entar y dmgencuaq la totalidad de los formatos requeridos en la presente convocatoria

para la Escuela de Policia Provincia del SUmapaz

\9

i

‘ 1l1
Kot CAPITULO |
CRITERIOS DE SELECCION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

"y T
Para la seleccuén de los proponentes se efectuara una verificacion jurfdica; financiera y técnica, de conformidad con
los documentos y cntenos establecndos en el presente capitulo.

1. REQUISITOS HABILIT/\NTES
1.1. JURIDICOS ﬁ’

En_la oferta el proponente debera incluir los documentos de verificacién habilitantes que se relacionan .a
continuacion:

1.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de Ja'propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Formulario No. 1 “Carta
de Presentacién de la Propuesta’ y ser4 firmada por el'arrendatario. Si la propuesta es presentada por una persona
jurldica, en unién temporal o consorcio, debera venir suscrita por el representante legal para el caso de das personas
jurldicas debidamente facultado en los-términos de ley, y para los consorcios y uniones: temporales, el
Representante designado.
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1.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.
1.1.2.2 Persona Natural:

Acreditar su existencia y.representacion legal, mediante’la presentacién del original ‘del Certificado de Existencia y
Representacién Legal, expedido por la C4mara-de Comercio de su domicilio-social o la autoridad ‘competente,
debidamente renovada para la presente vigencia.

1.1.2.3. BOLETIN RESPONSABLES FISCALES-CONTRALORIA GENERAL DE LA "NACION: La POLICIA
NACIONAL- ESCUELA .DE \POLICIA PROVINCIA DE'SUMAPAZ “INTENDENTE MARITZA BONILLA RUIZ"
consultara el Boletin,de’ responsables Fiscales-‘de fa Contraloria General de la Republica de la firma 'y del
representante legal.

NOTA 1: El futuro arrendatario no 'debera encontrarse inscrito, en el Boletin de responsables Fiscales (Articulo 60,
Ley 610 de 2000). En caso-de ‘que en el certificado conste que el futuro arrendatario, ﬁresenta antecedentes fiscales
vigentes, que impliquen-inhabilidad para contratar.con el Estado, no se tendra en cuenta Su propuesta para la
evaluacion y posterior adjudicacion i,

1.1.2:4 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS-PROCURADURIA GENERAL‘ DE LA NACION:
La Policia Nacional ESCUELADE POLICIA PROVINCIA-DEL SUMAP/}’Z,, INTENDENTE MARITZA' BONILLA RUIZ",
consultara el certificado-de antecedentes disciplinarios, expedldo por: IaiProqu{ﬁdurIa General de’ Ia Nacién del
oferente. ay,
NOTA 1: En-caso de que en el certificado’ conste que el futurg; ‘arrendatar}o presenf ’aﬁ{ecedentes d|sc1pllnanos
vigentes, que impliquen inhabilidad ‘para contratar con el Estado.!no se tendr’a en cuenta 'su, propuesta para Ja
evaluacion y posterior adjudicacion ‘En ”
Iy M
1.1.2.5 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES-POLICIA®} NACIONAL’ {4 POLICIA NACIONAL-
ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZI, INTENDENTE MARITZA BON|LLA RUIZ", consultara el
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES del oferente al momento de Ia presentacion de la oferta.
\ 1’
La consulta se realizara ante la pagina de Ja Pollgia Nacronal Mlnlsterlo de D?fensa Nacional. De conformidad con
lo establecido en el articulo 94 del Decr?to 019 de 2012. R ;“ "
1 filg ')1
NOTA '1: En caso de que en €l certlflcado conste  que,, el futuro arrendatarlo presenta-antecedentes judiciales
vigentes, que impliquen ‘inhabilidad para cpntratar.comel‘Estado no se tendra ‘en cuenta su propuesta para’la
evaluacion y posterior adjudlcaImOn """" ‘3;5
1Eir u.\ !
' i
1.1.2.6 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES, PARAFISCALES Para dar cumplimiento a lo previsto
enda Ley 828 de 2003, pl proponente, si es persona Jurldlca"deberé allegar una certificacién expedida por el revisor
fiscal, si es del caso, 0 del representante‘legal del propohente sefalando para.el primero el nimero de la Tarjeta
Profesional y anexando ‘fotocopia deiléim’uéma si es persona natural.declaracién juramentada, enla cual se
certifique el pag ''de los apor‘tés paraflscales indicando que se encuentra al dia con dichos' pagos (Caja de
Compensacnéh Familiar, SENA e Instituto Co|omb|ano de Bienestar Familiar). La informacién presentada en
desarrollpidel presente numeral se enhende.sdmlmstrada bajo la gravedad de juramento, respecto su fidelidad y
veracuda _ it

i;'ii_,; "Z;

i i
1.1.2.7 FOTO C PI A A CEDULA DE CIUDADANiA el futuro arrendatario debera adjuntar fotocopia de la cédula de
ciudadania. 1} 1.

1.1.2.8 SISTEMA REGlSTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS: La(Escuela de Policia Provincia de
Sumapaz consultaréd y\)erlflcara en la pagina.Web.de Policla Nacional de Colombia, el Registro Nacional de Medidas
Correctivas de'la persona natural y el representante legal de la persona‘juridica o de los integrantes del consorcio o
unién.temporal, con el fin de comprobar que el oferente no presenta multas vigentes, en caso contrario, la propuesta
del proveedor no se tendra en cuenta para evaluacion.

Lo anterior a tenor ‘de la Ley 1801 de 2006 ‘Por-la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y-Convivencia
Ciudadana” en-su articulo 183. Consecugencias por el no pago de multas, numeral 4. Contratar-a-renovar contrato
con cualquier Entidad del Estado.

1.1.2.9 VERIFICACION DEL RUIA: La Escuela de Policia Provincia de Sumapaz consultara y verificara-en la
pagina Web - http://vital.anla.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx?Ubic=ext, de la Autoridad
Nacional de Licencias Ambientales “ANLA" que Ia persona natural o-ef representante legal de la-persona juridica o
de los integrantes del consorcio o unién temporal, no presenta multas vigentes, en caso contrario, la propuesta del
proveedor no se tendra en cuenta para evaluacién.
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2. _-REQUISITOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS
21 VERIFICACION FINANCIERA
2.1.1. IDENTIFICACION TRIBUTARIA

El-futuro arrendatario indicard su identificacién tributaria e informacién sobre (el régimen de impuestos al que
pertenece, para lo cual aportara con la Ofertacopia del Registro Unico. Tributario RUT, expedido en‘la presente
vigencia; las personas juridicas o naturales: integrantes de un consorcio o unién temporal 0 promesa de sociedad
futura acreditaran individualmente éste requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las
ventas, por realizar directamente'la prestacién de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme, ‘el
articulo 368 del Estatuto- Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adicioné el articulo
437 del mismo Estatuto y la Resolucién 139 de'2012 modificada por la<Resolucién 154 de 2012 expedida por la
U.A.E. DIAN, ”‘

: }

La-actualizacion del RUT sechace efectiva cuando se madifican o adicionan los datos coﬁsignados originalmente en
cualquiera de sus elementos constitutivos de identificacion, ubicacién o clasificacién, por lo fanto Es responsabilidad
del oferente, como persona obligada, actualizar la informacion contenida‘en el RUT a rﬁés tardar.un mes después

del hecho que genera la actualizacion. ,” i U i,
§ ’t it

En‘todo caso, si es obligatorio-para el oferente, que el documento se ib!esentad con fecha de expeducuén de'la

vigencia actual. it 7!;, !“'5 |

2.2, VERIFICACION ECONOMICA it
iy
Se verificard que el proponente ofrezca el valor del 'canon de arrehdamrento lrhensual estimado. Diligenciar

formulario.No.3 canon de arrendamiento mensual ofrt’ap)ldo § it
l‘” i %

‘ i S
it b
Se verificara que el proponente ofrezca el porcent %qe’descuento para ,e portafolio_de ‘servicios estipulados
descritos’'en el Formulario’ X i IS gfl Hh ii
i A

affih i

i

it ) ’
3, VERIFICACION TECNICA }:35‘ H !igiif b
i '-{?:

CRITERIOS TECNICOS MINIMOS HABII{.ITABLES’ Ty
HHTTTHHEH H;w,fi'yif{
3.1.1 ANEXO NO. 1 ESPECIFICACIONESaTECNICAS MfrEIIMAS

l

El oferente debera dlhgenCIar y presentar Junto con su propuesta el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas”
debidamente firmado pop el representante legal, en, el que exérese su manifestacion de cumplimiento o no, con cada
unadelas especn“ cacnones técn;cas solicitadas. ﬂ? IR

}
?'xv _"fl!“ X

1is

0

El futuro; arrendatano | presentara, dentro de, su propuesta un“disefio de adecuacion del'local, asegurando que
durante todo el proceso contractual permanezca en buenas condiciones de mantenimiento y aseo para la adecuada
atencion del personal de la unidad y demés visitantes.

g s
Por lo anterior en icaso que el futuro proponente requiera visitar-el-local comercial que se pretende dar en arriendo,
debera elevar ‘solicitud formal* ante la Escuela de Policta Provincia del Sumapaz al correo electrénico

essum.direc@policia.gov.co con copia al correo geovan.cardenas@correo.policia.qov.co a partir del 27.de
diciembre del 2024 hastéa Ias 15:00 horas del 4 de enero de 2025).

f

1]
(7
i

CAPITULO Il
1. FACTORES QUE SE TENDRAN EN CUENTA PARA SELECCIONAR EL FUTURO ARRENDATARIO

La entidad ‘procedera a verificar log requisitos de tipo jurldico,técnico y econdmico financiero, criterios que seran
tenidos en cuenta para el anélisis'de las propuestas presentadas.

2. PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE AL PORCENTAJE DE'DESCUENTO

En caso de empate, la Entidad Estatal seleccionara en orden de elegibilidad la que primera en fecha y hora se halla
radicado ante la en la oficinade Radicacion de la Escuela-de Policla Provincia de Sumapaz.
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3. NOTIFICACION Y NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL SELECCIONADO

Cumplido lo anterior y siendoseleccionado el oferente; “se realizara el tramite - establecido en virtud dela
normatividad legal vigente,articulo 2, numeral 4, literal i), de la Ley 1150 de 2007,-en concordancia con el articulo
2.2.1.2.1.4.11. Arrendamiento de bienes inmueblés. del Decreto 1082 de 2015. Resolucién 3049 del 2014 “Por la
cual se adopta el Manual de Contratacién de la Policia Nacional” 2.2.4:2.5.3 Procedimiento para el ‘arrendamiento de
inmuebles “@ “Instructivo 024 DIPON-DIRAF-70 °“LINEAMIENTOS PARA SUSCRIBIR CONTRATOS DE
ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES POR PARTE DE LA POLICIA NACIONAL" del 14 de septiembre de

2020.
4. VERIFICACION DE REQUISITOS

Cerrado el proceso de inscripcion-se realizara la verificacion .del cumplimiento de los requlsltos exigidos; al igual-que
la 'documentacion sea adjuntada en los términos .establecidos y que se encuentre completa de acuerdo 'a los
numerales 1, 2, 3, del capitulo |l de la presente convocatoria. *;.{{;m

Atentamente,

<

. /4 ,s!!m
Mayor JULIAN RIZARPO ARROYO LUNA Al
Director (E) Hscyfla dé Pdji€ia Provincia de Sumapaz

Elaboré: Sl. FREDY GEMNCADA
ARACA-AGRUP

Fecha de elaboracién: 26-12-2024.
Ubicacion: E:/ARCHIVO2024\comunicacionesoficiales

Calle 19 No 50-24 B/ Gran qug‘rﬁb;a RLHHHUS %%;;
i
i

Essum. coagu@pohcna gov. po

www.policia.gov.co .|} LTI ,
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ANEXO No. 1
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
El oferente debera diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de Especificaciones Técnicas que se
presenta a-continuacién debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestacién
de cumplimiento o no, con cada-una de las especificaciones técnicas solicitadas, las cuales seran verificadas
por el Comité aplicando el criterio de cumple o no.cumple.
Para este aparte del Estudio Previo, ‘Especificaciones Técnicas Minimas”, se debe tener en cuenta lo
siguiente:
No CONDICIONES A GUMPLIR CUMPLE g
i CUMPLE
GENERALIDADES
El'futuro arrendatario se'compromete a prestar los servicios relacionados
a continuacion:
PROMEDIO VALOR
ITEM DESCRIPCION COTIZADO
UNIFORMES NO.4/ NO..5
1 Cintura bajando pretina $ 6.650,00
2 Cintura sin bajar pretina $ 6.050,00-°
3 Coser insignias, tarjeteros.u otros por unidad $ 1.050,00
4 Entallar camisa $- 4.450,00
5 Pantaldn entrepiema y ruedo $ 8.350,00
6 Pinzas en camisa $  4.200,00
7 ICambio de cremallera $ 6.800,00
8 Cortar largo camisa (desmontando bolsillo) $ .4.450,00
UNIFORME NO.3 CLIMA FRIO
9 ICambio de cremallera $ 7.850,00
10 Cintura, falda o pantalén $ 8.350,00
ICombo falda (cintura, cadera, entubary
"1 Hobladillo) $ 1580000
Combo pantalén (cintura; entubar
iz [ di"‘;) ( y $ 14.900,00
13 Coser insignias, tarjeteros u otros por.unidad $ 1.050,00
14 _ PDarde manga $ . 6.350,00
15 \PDobladillo falda o pantalén $ 6.050,00
1 16 Entallar o dar de cadera falda $- 5.500,00
17 Entalle chaqueta $ 12.050,00
18  Entubar falda $ 6.300,00
19 . Quitar de manga $ 5.800,00
20 \[Tiro y pierna pantalén $ 6.800,00
CAMISA NO. 3 Y 3A
21 ortar largo de manga No. 3A $ 4.200,00
22 Cortar Jargo de manga No. 3 $ 5.500,00
23 . Entalle $ 4.200,00
CHAQUETA REFLECTIVA'Y CHALECO REFLECTIVO
24 Arreglo a medida $-20.950,00
25  |Arreglo cremallera $ 13.850,00
UNIFORME ACADEMICO
26 . Entallar camibuso polo lados $ 3.450,00
27  Entallar camibuso polo largo $.4.200,00
28 Entallar y cortar camibuso polo mangas $  4.500,00
SUDADERA
29  Meter pantalén sudadera pierna $ 5.000,00
30 . [Cortar pantal6n sudadera largo $ 5.000,00
3 Meter pantaloneta sudadera pierna $.3.150,00
Meter y cortar chagueta sudadera lados y
32 mangays q $ 7.100,00
33 [Cambiar cremallera chaqueta sudadera $ 12.850,00
ARREGLOS VARIOS
34 - Dobladillo a mano $ 6.800,00
35  |Dobladillo en maquina $ 4.450,00
36 [Entallar camiseta lados $ 3.950,00
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37 < (Cortar camiseta larga b 3.950,00

38 [Cortary entallar camisetas manga $2.900,00

39  [Cobro minimo por costura $ 2.100,00
OTROS

40  |Porta elementos $ 8.950,00

El futuro arrendatario se compromete a utilizar Gnicamente el area de
2 14.11 metros cuadrados, ‘para el funcionamiento-de sastreria en forma
continua e ininterrumpida durante la ejecucién del contrato.

El futuro arrendatario se compromete a asumir todos los ‘costos por
3 | concepto de consumo de energla y acueducto que -utilice durante la
ejecucion del contrato.

El futuro arrendatario suministrara el mobiliario requerido para la
4 prestacién - del servicio asegurando ' que durante todo el “proceso
contractual permanezca en buenas condiciones de mantenimiento y aseo
para la adecuada atencién del personal de la unidad y demas visitantes.
El futuro arrendatario’ debera cumplir con lo)previsto en la Resolucién
41012 del 18 de septiembre de 2015 “por la cual se expide el Reglamento
técnico de etiquetado — RETIQ expedido por el Ministerio de Minas y
Energia, don fines de Uso-Racional de Energia-aplicable a algunos
5 equipos de uso final \de energia eléctrica y. gas combustible, para su
comercializacion y uso en Colombia”’, o aquella norma que la modifique,
adicione o sustituya, en lo relacionado con que los electrodomésticos
tengan el etiquetado de eficiencia energética y que sea tipo B como
minimo, entre el 55% 'y ‘el 75%. (Anexar compromiso) — objeto de
verificacién por el supervisor dentro de la ejecucion.

El futuro arrendatario deberd garantizar. que los equipos: ‘eléctricos
cumplan‘con las normas técnicas de eficiencia energética; es decir, que
6 tengan un bajo consumo<de energia y que cuenten con opciones de
encendido, hibernacién y apagado (fichas técnicas de los equipas).
Anexar compromiso) — objeto de verificacion por el supervisor. dentro de
la ejecucion.

Elfuturo arrendatario debe contar como minimo con elsiguiente personal,
para brindar un excelente servicio a los usuarios:

Dos operarios (a) para prestar servicio a cabalidad.

Este personal al permanecer en las instalaciones'debera demostrar el
cumplimiento de los aportes a la seguridad social.

7 [ Para lo' cual debera presentar dentro de los siguientes cinco dias
calendario al perfeccionamiento del contrato:

a. Datos operarios (ficha anexa)
b. Declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad
de la informacién contratistas o terceros.

Esta documentacion debe ser presentada por cada empleado que vaya a
prestar su‘servicio en el establecimiento dentro de la Escuela de Policia
Provincia de Sumapaz.

El futuro arrendatario, se compromete a mantener los precios ofertados
8 en el portafolio de servicios. Solo podra ofrecer los servicios del portafolio
de servicios y aceptados por la-Direccién de la Escuela

El futuro arrendatario se compromete a ‘realizar como minimo una
9 fumigacion. semestral dentro del establecimiento, para asegurarque el
local se'encuentre permanentemente en condiciones de-higiene y

CamScanner

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

GS-2024-008648-ESSUM

sanitarias, para lo cual deberd entregar la respectiva certificacion al
supervisor del contrato,

10

El futuro' arrendatario debe publicar los precios en lugar visible en las
instalaciones del local.

1

Solo se permitird el ingreso del personal vinculado laboralmente con el
arrendatario,  ‘acreditdndose esta situaciéon con las hojas' de vida
entregadas al momento de la adjudicacién, en el evento de que el
personal sea cambiado, se 'debera informar a la. Direccion de la Escuela;
anexando la respectiva hoja de vida y certificaciones solicitadas.

El futuro-arrendatario se compromete a no recibir e ingresar personas que
no-estén relacionadas como empleados.

12

El futuro arrendatario se compromete a que sus empleados se capaciten
en Atencién y Servicio al Cliente, -debiendo anexar la:respectiva
certificacién al supervisor del contrato, con el objeto de garantizar un buen
servicio'y optimas relaciones:interpersonales entre el \personal a su cargo
y el personal de la Escuela de Policia, dentro de los tres meses siguientes
a la suscripcion:del contrato.

13

El futuro arrendatario se compromete a devolver el inmueble, el
equipamiento y utensilios ~entregados en &ptimas “condiciones de
mantenimiento y conservacion, a responder porpérdidas o dafios cuando
se demuestre su responsabilidad de los bienes inventariados o de control
administrativo de propiedad de la Policia Nacional, asi_como por los
danos © perjuicios que cause. a.terceros.

14

Elfuturo arrendatario se compromete a realizar las‘reparaciones locativas
y a adquirir el equipamiento y accesorios necesarios cuando.-las
circunstancias-lo ameriten previa solicitud al despacho de la Direccion de
la Escuela, asi mismo se compromete a no _realizar obras ni
modificaciones estructurales‘sin autorizacion expresa del arrendador.

15

El futuro arrendatario’se compromete a desarrollar acciones necesarias
para prevenir accidentes para lo cual debera tener previsto la ‘ejecucién
de un programa de seguridad industrial y la sefializacion correspondiente.
Ademads, suministrar y. mantener por su propia-cuenta todo tipo de
sefales, avisos y equipos o elementos de seguridad industrial para‘la
proteccidn de trabajadores y usuarios.

16

El futuro arrendatario se compromete a atender las(solicitudes de
mejoramiento que le realice la Escuela de Policia Provincia de Sumapaz,
por diferentes razones de acuerdo a su servicio y a solucionarlas en los
términos que para el efecto se sefialen.cuando sea del caso; asf-como a
facilitar y colaborar en la realizacion de evaluaciones que se hagan de su
servicio (encuestas, entrevistas, buzén de sugerencias, etc.)

Asi mismo se compromete a adquirir en sitios legalmente establecidos y
reconocidos todos los productos de primera calidad, necesarios para el
correcto funcionamiento del establecimiento.

17

El futuro arrendatario se obliga a cancelar al arrendador, el valor de canon
de arrendamiento con IVA incluido en mensualidades anticipadas dentro
de los primeros cinco (5) dias calendario siguientes a la firma‘del acta de
inicio y de la misma forma mes a mes.

18

La prestacion del servicio, se hara de lunes a domingo en forma continua
y en el siguiente horario minimo:

LUNES A DOMINGO: desde fas 08:00 horas hasta las 20:00 horas

Nota: Se podra extender el horario de la noche hasta las 22:00 horas

previa coordinacién con el supervisor del contrato.
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Asi 'mismo, el arrendatario-se compromete a atender y a tener la
disponibilidad en las instalaciones para los servicios especiales o eventos
si se llegaren.a necesitar.

19

El horario para el ingreso de proveedores se realizara bajo la supervisién
del personal de seguridad de’las instalaciones de la Escuela de Policia,
permitiendo la revision.de los vehiculos y elementos ingresados.

Dicho horario sera de 07:00 a 11:00 horas y de 14:00 a 17:00.horas.

20

El futuro' arrendatario debera presentar al supervisor, del contrato
mensualmente dentro de los diez primeros dias de ¢ada mes, copia de
los pagos realizados por seguridad social de.los empleados que prestan
sus servicios en'el inmueble objeto de arriendo y cada vez que haga
renovacién-o cambios de personal en cuyo caso el término se iniciar4 a
contar a partir del primer dia-de labores del empleado.

21

El futuro arrendatario-deberd observar todas las disposiciones de
seguridad y ejercer control permanente-sobre los factores que.puedan
afectar la salud o la vida de sus trabajadores o usuarios en general.

22

El-futuro arrendatario _deberd mantener en perfecto estado de
funcionamiento los elementos utilizados en sus actividades y los equipos
de prevencién y 'de extincion de incendios disponiendo la instruccion y
entrenamiento pertinentes con énfasis en seguridad industrial.

23

Elfuturo arrendatario deberé vender y cobrar a los usuarios los servicios
ofrecidos en forma directa y en las condiciones establecidas en el
contrato, en ningin momento la Escuela se hara responsable por deudas
que adquiera el personal de la misma:

24

El-futuro arrendatario se compromete a no vender bebidas alcohdlicas,
instalar maquinas de‘juegos de azar, suerte © aleatorios, ni expender
sustancias que produzcan dependencia fisica o siquica.

25

El futuro arrendatario se debe abstener de realizar, propiciar o facilitar
actividades o hechos que contribuyan a que algtin estudiante o integrante
de la unidad incurra en-faltas contra el régimendisciplinario de la policia
nacional, Acuerdo-003 de 2024 manual académico de la DINAE y/o
régimen interno de la ESSUM, lo anterior'en atencién a que su actividad
econémica implica un contacto directo con este personal y se hace
necesario regular o restringir posibles sucesos

26

El futuro arrendatario debera cumplir y hacer cumplir a sus empleados los
requerimientos de seguridad que realicen los encargados del'tema, para
el ingreso y permanencia en-las instalaciones policiales durante el
desarrollo de las actividades objeto del contrato, ‘en atencién a los
protocolos de seguridad establecidos y pautas de la direccién de-la
escuela

27

El futuro arrendatario debera constituir las pélizas de garantia exigidas en
el ‘contrato de arrendamiento dentro de los tres dias siguientes a la
suscripcién del contrato.

28

El futuro arrendatario permitira al arrendador, realizar los estudios de
seguridad 'y confiabilidad por intermedio de la seccional de Inteligencia
Policial (SIPOL), al personal operario vinculado; ‘cuando se estime
conveniente.,

29

El futuro arrendatario debe responder por los dafios que sufran las
prendas " atribuibles a la ejecucion de la actividad .comercial, en
coordinacién con el supervisor del contrato con un plazo maximo de diez
(10) dias calendario,

Las prendas dafiadas que sean uniformes de uso exclusivo de la Policia
Nacional, deberan ser entregadas a la Escuela de Policla para su
disposicién final.
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30

El futuro arrendatario esta obligado a responder por las quejas que-se
presenten con ocasion de la calidadcen la prestacion del servicio en un
plazo maximo de cinco (05) dias calendario.

31

Ebfuturo arrendatario debera contar, con un sistema de marcado de
prendas que permita laidentificacién por usuario: Igualmente, al momento
de la entregal y-recepcién de las prendas, sera responsabilidad del
arrendatario, garantizar que la mismase realice de manera personal por
cada'duefio de las mismas,

32

El futuro arrendatario debera implementar un sistema de recepcion de
prendas &gil, donde se genere constancia delas prendas entregadas.por
el usuario v 'su estado.

33

El futuro arrendatario se compromete a dotar debidamente de vestuario
y-—con accesorios como’ (gorros, guantes,. tapabocas, carné de
identificacién visible, ‘entre otros) al personalque labore dentro del local.
Asl mismo a'quienes ingresen con ocasién de la ejecucién del-contrato,
actividad que debe ser permanente mientras se encuentren dentro de las
instalaciones policiales.

34

APORTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Teniendo en’ cuenta que el Ministerio de Salud y Proteccion Social,
mediante comunicaciéon oficial 202031400612321,~emiti6 concepto
relacionado con el aporte al Sistema de Seguridad Social, sobre una
base del 40% facturado, por parte de aquellas personas naturales que
suscriban contratos de arrendamientoccon la Policia Nacional,-aquellos
deberan'efectuar sus cotizaciones mes vencido al Sistema de Seguridad
Social Integral, sobre una-base minima del 40% delvalor mensualizado
del canon de arrendamiento previstos en_.el)contrato, sin incluir el
Impuesto al Valor Agregado (IVA).

35

El futuro: arrendatario debera realizar el tratamiento de los residuos
especiales, desde la generacién, almacenamiento,” recoleccion,
transporte, separacién.(y“disposicion final, asi>como lo expresa la
Resolucion 02309,'de 1986 "Por la cual 'se ‘dictan normas para el
cumplimiento del contenido del Titulo-1/f de la parte 4a. del Libro-10. del
Decreto Ley 2811 de 1974 y de los Titulos |, Il y XI de la Ley 09 de 1979,
en,cuanto a Residuos Especiales”. y deberd hacerse responsable por la
contaminacion, sus.consecuencias y sanciones.'Por ende, el manejo.de
los residuos.especiales (grasas, sedimentos, aceites, sélidos y demas
que sean;de-origen de la prestacién de servicios de sastreria); asi como
de .cualquier tipo de contaminacion ocasionada por-éstos, y por las
consecuencias que sepueden originar sobre la salud humana o sobre el
medio ambiente,-sin perjuicio de las sanciones legales a que haya lugar
y sean impuestas por la autoridad ambiental de la citada:Resolucién
02309 de 1986.

36

El-futuro arrendatario no,-puede realizar vertimiénto de sustancias
peligrosas, "Se prohibe’ el vertimiento, la disposicion, o permitir que-se
disponga directa o indirectamente a la red de alcantarillado publico y/o en
cuerpos ‘de"agua de uso publico o privado cualquier residuo o sustancia
sélida, liquida o gaseosa que sea considerada como-peligrosa", segun lo
establecido en el Decreto 1076 de 2015, expedida por el presidente de la
Republica de Colombia, o la norma que la modifique o sustituya.

37

Cuando las aguas residuales no domésticas, no retinan las condiciones
de calidad exigidas para su vertimiento a la red de alcantarillado publico,
elarrendatario esta obligado a realizar tratamiento previo de vertimientos,
conforme con los parametros fisicoquimicos de'monitoreo y sus valores
limites maximos ‘permisibles en los vertimientos puntuales de-aguas
residuales ‘no domésticas (segln resultados de laboratorio ‘de ‘andlisis
fisico' quimicos de las aguas residuales no domesticas), por ende,
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deberan ser objeto de tratamiento previo, mediante un sistema adecuado
y permanente que garantice el cumplimiento en todo momento. de los
valores de'referencia, conforme a lo sefialado en el articulo 16 de la
Resolucién 0631 de 2015, expedida por el Ministerio-de Ambiente y
Desarrollo Sostenible "Por la cual se establecen parametros y los valores
limites maximos, permisibles en los vertimientos puntuales a cuerpos de
agua superficiales y a los sistemas de alcantarillado publico y se dictan
otras disposiciones".

38

Atendiendo lo dispuesto-en Ley 1973 del 19/07/2019 expedida por el
Congreso de Colombia "por medio de fa cual se regula y prohibe @l
ingreso, cometcializacién y uso de bolsas y otros materiales plasticos en
el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina e islas menores) que lo componen, y-se dictan otras
disposiciones” en sus articulos 6, 7, 8 y en la Resolucion 2184 del 2019,
expedida por el Ministerio de Ambiente 'y Desarrollo Sostenible “Por-el
cual se modifica'la resolucion 668 de2016, sobre uso racional'de bolsas
plasticas y se adoptan otras disposiciones", el arrendatario debera:

« Eliminar el uso de las bolsas plasticas; como accién contundente
para el manejo de residuos y.cuidado de los recursos naturales.

e~ Prohibir el uso de pitillos plasticos como medida ‘de conciencia
sobre el dafo_alos recursos naturales'‘y el desperdicio
incontrolado de'las ciudades que terminan en rellenos sanitarios
sin ninglin-aprovechamiento.

o Eliminar el uso de mezcladores plasticos.

39

Ely‘arrendatario se compromete a realizar un .adecuado manejo de
sustancias quimicas,como lo establece la Ley 55'del 2 de Julio de 1993
que expide el Congreso de Colombia “Que trata del Convenio 170'sobre
la seguridad-en la utilizacién de los productos quimicos en el trabajo"

40

El futuro arrendatario debera‘instalar puntos ecoldgicos-0 contenedores
dentro del establecimiento de minino de 55 litros; con el fin de realizar la
separacion de. los ‘residuos aprovechables-y peligrosos, plenamente
Identificados” de’ acuerdo a los volimenes de generacion, teniendo en
cuenta los lineamientos establecidos en la Politica Ambiental de la Policia
Nacional, la Resolucién-02309 de 1986 expedida por el Ministerio de
Salud, conforme el articulo 35 “Por la cual se dictan normas para ‘el
cumplimiento del procedimiento en-'materia de ResiduosSélidos
Especiales®. y en atencion a la Resolucién 2184 de 2019, “Por la cual se
modifica la Resolucién 668 -de 2016 sobre uso.(racional de bolsas
plasticas y se adoptan‘otras disposiciones’”.

M

El futuro arrendatario debera aplicar las buenas practicas ambientales,
participar de‘los programas y campafias ambientales, asi como las demas
exigencias que se establezcan en el Sistema de Gestion-Ambiental, que
contribuyan al cumplimiento de la Politica ,Ambiental y Objetivos
Ambientales Institucionales, en todas las.actividades que realice durante
la prestacién del servicio dentro de las‘instalaciones policiales.

42

El futuro arrendatario debera garantizar que todo el material que se
entregara a la Policia Nacional sea de forma-digital o en medio
reutilizable, los escritos deberan estar ajustados de acuerdo a la Directiva
Presidencial 04 de 2012 "Politica Cero Papel" (aplica a los contratos que
deben presentar informes digitales, informacién digital y o facturas fisicas
y magnéticas)".

43

El" futuro arrendatario 'debera, garantizar que todas las sustancias
quimicas que se utilicen para la prestacion de servicio, posean rotulo de
identificacién’y las hojas de seguridad; especificando los siguientes ftems:
* |dentidad del producto

s Informacién sobre componentes
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Identificacién de peligros

Primeros auxilios

inflamabilidad y explosién

Medidas en caso de derrames o escapes
Manipulacién y almacenamiento

Control de exposicion / proteccion personal
Propiedades fisicas y quimicas
estabilidad y reactividad

informacion toxicolégica

Informacion ecolégica

Consideraciones relativas a la eliminacion
* Informacidn relativa al transporte
Informaciones reglamentarias

® o . @ o o e @ . o o o o

El inmueble no deberatener bombillas incandesceéntes, pero si contara
con un sistema de bajo consumo de energla luminico y demas_equipos
eléctricos@acargo del arrendatario.

45

El_contratista debera garantizar que los suministros' ‘'a adquirir no

contengan ningun ingrediente que posea las siguientes clasificaciones;

» En contacto con &cidos libera gases toxicos

» Posibles efectos cancerigenos

e Puede causar alteraciones genéticas hereditarias

» Puede causar cancerporinhalacion

¢ Posibilidad de efectos irreversibles

e Muy toxico para los organismos acuaticos, pudiendo provocar-a largo
plazo efectos negativos en elimedio ambiente acuatico

¢ Peligroso para la capa de o0zono

» Puede perjudicar la fertilidad Riesgo durante el embarazo, y efectos
adversos para €l feto

Puede resultar nocivo para el |lactante.

46

Decreto 1072 del 26-05-2015 “Por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Secfor Trabajo”.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista, debe
cumplir con-las normas del Sistema General de Riesgos-Laborales, en
especial, las siguientes:

Procurar el cuidado integral de su salud: Al respecto es necesario que el
contratista se_encuentre debidamente afiliado al Sistema General de
Seguridad Social, en especial a la Administradora de Riesgos laborales y
Entidad Prestadora de Servicios 'en Salud, asi como también el personal
gue conforma sus equipos de trabajo y que prestan sus servicios a favor
del ente puiblico a través de las actividades asignadas por el contratista

47

Contar con-dos elementos de proteccién personal necesarios para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su.costo:

Es importante resaltar que todo trabajador (dependiente y/o
independiente), | debe portar los elementos” de proteccion personal -
industrial reglamentarios, durante la ejecucién de las actividades con el
fin de minimizar afectaciones-sobre la integridad fisica, esto es, cascos,
gafas, tapa oldos, careta o tapabocas, chalecos reflectivos, overoles,
guantes, calzado de proteccion industrial, arnés y/o pretales para trabajo
en alturas a-partir de dos metros; es de agregar que en las clausulas de
los_procesos contractuales es'preciso registrar que estos elementos
deben contar con las. condiciones técnicas minimas. Asl mismo, es
importante indicar-en los acervos documentales la necesidad por parte
de los contratistas y sus colaboradores 'de mantener las medidas de
proteccién 'y distanciamiento mientras se mantenga la.(emergencia
sanitaria declarada por el gobierno nacional.
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48

Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales:

Sienda necesario para el ente publico la toma de decisiones frente a los
eventos presentados a los-trabajadores, en relacién con'la afectacion de
su salud producto de eventualidades ocurridas durante el desarrollo de
actividades laborales, aun cuando se trate de contratistas o terceros
contratados por estos, dejar constancia en los procesos contractuales de
la -obligacion de informar la-ocurrencia de incidentes, enfermedades
laborales y accidentes de trabajo.

49

Participar en las actividades de Prevencién.y Promocion organizadas por
los contratantes, los Comités Paritarios  de Seguridad y Salud 'en el
Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora- de Riesgos
Laborales:

Segun el despliegue de actividades programadas por intermedio-del
Comité de'Seguridad y Salud en el Trabajo como 6rgano interno de la
unidad, ' asi como también-aquellas proyectadas por -parte de la
Administradora de Riesgos Laborales, es preciso.indic¢ar en los procesos
contractuales la obligatoriedad de contar con |a'participacién del personal
contratista y su-equipo de trabajadores; con el fin impactar a las personas
sobre la importancia en el cuidado y autocuidado de la salud desde la
perspectiva de lo publico.

50

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién
de la Seguridady Salud en el Trabajo SG = 'SST:

Es preciso indicar al contratista_que' el gobierno nacional -expidié el
Decreto 1072 del 26-05-2015."Por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Trabajo", el cual no es exclusivo de las
instituciones publicas; ya que se trata de ‘una norma nacional de
obligatorio.cumplimiento con enfoque en-la proteccién de la salud:de-los
trabajadores.

Resolucién No. 0312 del13-02-2019 "Por la cual 'se definen los
estandares minimos del Sistema de Gestion de la'Seguridad y Salud en
el Trabajo", expedida por el Ministerio del Trabajo, establece que estos
son de obligatorio cumplimiento para todos los empleadores publicos y
privados.

Llas'empresas o empleadores con diez (10) o menos trabajadores deben
cumplir con los siguientes estandares minimos:

. Asignacién de una persona como responsable de dinamizar-las
actividades 'de seguridad y salud en el trabajo.

. Afiliacién al sistema-general de seguridad (social (Riesgos
Laborales, Fondo de Pensiones y Entidad Prestadora de Servicios en
Salud).

. Capacitacién en Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

. Evaluaciones médico - ocupacionales.

. Realizar la identificacion de peligros y evaluacioén y valoracion de
los riesgos con el acompafamiento de la ARL.

. Ejecutarlas actividades de prevencion y control de peligros-y/o

riesgos, con'base en el resultado de la identificacion de_peligros y la
evaluacién y valoracién de riesgos.

51

Cumplir con las condiciones de vigilancia y control ‘sanitario, asf:

Documento de sistema de seguridad y salud en el trabajo (en caso de ho
contar notificar a direccién territorial' Ministerio de Trabajo).

Contrato con gestor de residuos (en caso de requerir.notificar a autoridad
ambiental).

Permiso de vertimientos (en caso de requerir notificar a autoridad
ambiental).
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En caso de requerir-de medidas de control, la empresa contratada para
ejecutar el programa de control de: plagas cuenta con un ‘concepto
sanitario. favorable expedido por. la autoridad sanitaria del area de

52

jurisdiccion
Condiciones locativas; sanitarias y de seguridad:
1. Condiciones locativas:

1.1 el establecimiento debe estar ubicado en terreno de fécil drenaje,
alejado de botaderos de basura, aguas estancadas, criaderos de insectos
yroedores, mataderos, cementerios y, en general, a focos de insalubridad
e inseguridad evitar-en las zonas de riesgo, que ofrezcan peligro de
inundacién, erosidn (Art. 160,162,163 Ley 9 de 1979).

1.2 Las entradas principales' a la edificacién y a sus ambientes
interiores deben contar con facil acceso (Art. 40 Resolucion 14861 de
1985).

1.3 En el establecimiento los pisos deben ser sélidos, impermeables,
antideslizantes, de facil limpieza, desinfeccién y resistentes a factores
ambientales y uniformes, demanera que ofrezcan continuidad para evitar
tropiezos y accidentes; ‘nivelados para facilitar el drenaje (Art. 193, 194
Ley 9 de 1979).

1.4 En el establecimiento las paredes y techos deben ser sdlidos de
facil limpieza, desinfeccion y resistentes a factores ambientales (Art. 195
Ley 9 de 1979).

1.5 Las redes e instalaciones eléctricas como interruptores,
reguladores, [dmparas y deméas equipos o elementos utilizados para la
iluminacion en areas especificas ‘deben estar construidas, instaladas,
mantenidas, accionadas, ‘sefializadas y protegidas, de manera que
prevengan los riesgos de incendio y seevite el contacto con-los
elementos sometidos a tension. (Art. 117-ley 9 de 1979).

1.6 Las escaleras, rampas; deben ser seguras cy' contar con
pasamanos y estar revestidas de material antideslizante. (Art. 47 y 48
Resolucion 14861 de 1985).

1.7 La ventilacion debe estar adecuada para el uso. (Art. 197 Ley 9
de 1979).

La iluminacién es suficiente y-adecuada en cantidad para su uso. (Art.
196 Ley 9 de 1979).

53

2. Condiciones sanitarias:

2.1El establecimiento debe mantener las condiciones de orden, aseo y
debe contar con un programa de limpieza y desinfeccién para las
instalaciones y .equipos documentado‘ e implementado
(procedimientos, planillas, concentraciones'y registros). (Art. 207 Ley
9 de 1979).

2.2Los elementos y productos-quimicos utilizados para-la limpieza y
desinfeccion deben estar debidamente rotulados,y almacenados.

54

3. Condiciones de saneamiento:
3.1 Abastecimiento de agua:

3.1.1 El establecimiento se encuentra conectado a la red del sistema
de acueducto u otro sistema alternativo.

3.1.2 El establecimiento debe contar con suministro y acceso a agua
potable (Art. 165 Ley 9 de 1979),

Las instalaciones interiores para suministro deben estar disefiadas y

construidas para su funcionamiento normal-.con dotacién de servicio

continuo y presién suficiente de servicio en todos los sitios de consumo

(Art. 10.numeral 2 Decreto 1575.de’2007).
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1.1 Manejo y disposicion de vertimiento:

1111 Las aguas residuales generadas por el establecimiento deben ser
vertidas al alcantarillado u otro sistema alternativo. (Art. 36 Ley 9 de
1979).

Las instalaciones para evacuacién de residuos liquidos deben estar

disefiadas y construidas' para que permitan’ ‘escurrimiento, eviten

obstrucciones, impida el paso de gases y animales de la red publica al
interior, no permitan el vaciamiento, el‘escape de liquido o la formacioén
de depdsitos en el interior de las tuberias.

56

1.4 Manejo de residuos solidos:

1.1.1 debe contar con un programa para el-manejo y gestion integral
de sus residuos sdlidos documentado-e’'implementado.

1.1.2 _El &rea para el aimacenamiento de residuos debe cumplir con
condiciones sanitarias,

1.1.3 Debe contar.con recipientes de material rigido que facilitasu
limpieza y desinfeccion e identificados para el manejo de residuos'y da
cumplimiento al cédigo de colores.

57

1A Manejo integrado de plagas:

1.1.1 Existe un programa de manejo integral de plagas documentado e

implementado (Art. 201 Art. 593 Ley 09 de 1979).
En el establecimiento no se ‘debe evidenciar la presencia de plagas o
danos ocasionados por estas y se establecen medidas preventivas para
el control y propagacion (Art. 168 Ley 09.de 1979).
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4. Condiciones de seguridad — gestién de riesgo:

4.1Debe tener claramente sefializadas las diferentes dreas y secciones
en cuanto al acceso y circulacion de personas; servicios, seguridad,
salidas de emergencia, etc (Art. 206 ‘Ley 9 de 1979) (Art. 52
Resolucion 14861 de 1985).

4.2E| establecimiento debe contar con extintores o.gabinetes contra
incendios cargados y .debidamente sefalizados en perfecto estado de
funcionamiento. (Art. 52 Resolucion 14861 de 1985).

El establecimiento debe contar con:botiquin de primeros auxilios. (Art.

127 Ley9 de 1979).

59

En-la-etapa de ejecucion,-la‘Escuela de Policia, Sumapaz, en cualquier
momento dispondra gue el responsable de Seguridad y salud. en €l
trabajo verifigue el cumplimiento a los requisitos establecidos en la
normatividad actual respecto -a seguridad y salud (ocupacional y
ambiental.

60

Se restringe_ el uso de polietileno .expandido (ICOPOR) para servir
alimentos.

Seccién No. 2

Sistema de Gestién Ambiental

El futuro arrendatario deberd realizar el tratamiento de los: residuos
especiales, 'desde la generacién, almacenamiento, " recoleccién,
transporte, separacién y. disposicion final, asi.como lo expresa la
Resolucién 02309 de 1986 "Por la cual se dictan normas para el
cumplimiento del contenido del Titulo. 1/f de fa parte 4a. del Libro-1 o. del
Decreto Ley 2811 de 1974 y de los Titulos |, Il y X| de fa Ley 09 de 1979,
en cuanto a Residuos Especiales”. y debera hacerse responsable por la
contaminacion, sus consecuencias y sanciones. Por ende, el manejo de
los residuos especiales (grasas, sedimentos, aceites, sélidos y demas
que sean de origen de la prestacién de servicios de (cafeteria y
restaurante), asl como de cualquier tipo de contaminacién ocasionada
por éstos, y por las consecuencias que se pueden originar sobre la salud
humana o sobre el medio ambiente, sin perjuicio de las sanciones legales
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a que haya lugar y sean impuestas por la autoridad ambiental de |a citada
Resolucién 02309 de 1986. (ar
El futuro -arrendatario no puede. realizar vertimiento de sustancias
peligrosas, "Se prohibe el vertimiento, la disposicion, o permitir que se
disponga directa o indirectamente a la red de alcantarillado publico y/o en
- cuerpos de agua de'uso publico o privado-cualquier residuo o sustancia
sélida, liquida 0 gaseosa que sea considerada como peligrosa'; ‘segun lo
establecido en el Decreto 1076 de 2015, expedida por el presidente de la
Republica de Colombia, ola-norma que la modifique o sustituya. (anexar
compromiso).
Cuando las aguas residuales no domésticas, no retnan las condiciones
de calidad exigidas para su vertimiento a la red de alcantarillado publico,
el futuro arrendatario estar4 obligado a realizar tratamiento previo de
vertimientos, conforme ¢on los parametros fisicoquimicos de monitoreo y. |
sus valores limites' maximos permisibles en los vertimientos puntuales de
aguas residuales no domésticas: (seglin resultados de laboratorio de
analisis fisico quimicos de las aguas residuales no domesticas), por ende,
3 deberan ser objeto de tratamiento previo, mediante un sistema adecuado
y permanente que garantice el cumplimiento ‘en todo momento de fos
valores de referencia, conforme a lo sefialado en el articulo.16/ de la
Resolucién 0631 de 2015, expedida por el Ministerio.de ‘Ambiente y
Desarrollo Sostenible "Por-la cual se establecen parametros y los valores
limites maximos permisibles en los vertimientos puntuales a cuerpos de
agua superficiales'y a los sistemas de alcantarillado publico y se dictan
otras disposiciones".(anexar compromiso).
Atendiendo lo dispuesto enLey 1973 del 19/07/2019 expedida por el
Congreso de Colombia "por medio de la cualcse regula y prohibe el
ingreso, comercializacion y uso de bolsas y otros materiales plasticos ‘en i
el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia'y ‘Santa
Catalina.' e islas menores .que'lo componen, y .se dictan otras
disposiciones” en sus articulos 6, 7 y 8, y en la Resolucion 2184 del 2019,
expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible “Por-él
cual se modifica la resolucién 668 de 2016, sobre uso racional de bolsas
plasticas'y se adoptan otras disposiciones", el arrendatario debera:

v Eliminar el uso de las bolsas plasticas, como accion contundente para
el manejo de residuos y cuidado de los recursos naturales,

v Prohibir el uso de pitillos plasticos como medida de conciencia sobre el
dafo a los recursos naturales y el desperdicio incontrolado de las
ciudades que-terminan en rellenos - sanitarios sin . ningun
aprovechamiento.

+-Eliminar el uso de mezcladores pléasticos.

vProhibir el \uso de envases, portacomidas y cualquier recipiente de
poliestireno expandido (ICOPOR), para realizar la sustitucion de estos
elementos o productos, por-materiales que no contaminen el ambiente.
(anexar compromiso)
El futuro arrendatario se compromete @ realizar un adecuado manejo de
sustancias-quimicas, como lo establece la Ley 55 del 2 de Julio de 1993
5 | que'expide el Congreso de Colombia “Que trata del Convenio 170 sobre
la seguridad en Ja cutilizacién de los productos quimicos en el
trabajo".(anexar compromiso).
El futuro arrendatario deberd aplicar-las buenas practicas ambientales,
6 | participar de los programas y campafias ambientales, asl.como las demas
exigencias que se establezcan en el Sistema de Gestién Ambiental, que
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contribuyan “al cumplimiento de la Politica Ambiental. y Objetivos
Ambientales Institucionales, en todas las actividades que realice durante
la prestacién del servicio-dentro de las instalaciones policiales.

El futuro arrendatario deberd garantizar que todas las sustancias
quimicas ‘que se utilicen para la prestacién de servicio dentro de las
instalaciones policiales, posean rotulo de identificacién 'y las hojas de
seguridad, especificando los siguientes ftems:

Identidad del'producto

Informacion sobre componentes
Identificacion de peligros

Primeros auxilios

inflamabilidad y explosion

Medidas en caso de derrames-o0 escapes
Manipulacién y almacenamiento

Control de exposicion / proteccién personal
Propiedades fisicas y quimicas
estabilidad y reactividad

informacion toxicolégica

Informacién ecoldgica

Consideraciones relativas a la eliminacion
* Informacién'relativa al transporte
Informaciones reglamentarias

El'inmueble no debera tener bombillas incandescentes, pero si contara
con un sistema de bajo consumo de energia luminico y demas equipos
eléctricos a cargo del arrendatario.

COND

ICIONES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Decreto 1072 del 26-05-2015"Por medio del cual.se-expide el Decreto
Unico Reglamentario del-Sector Trabajo”.

Articulo 2:2/4.2.2.16. Obligaciones del’ Contratista. El contratista debe
cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en
especial, las siguientes:

Procurar el cuidado integral de su salud: Al respecto, es necesatrio que el
contratista' se encuentre debidamente afiliado al Sistema General de
Seguridad Social, en especial a la Administradora de Riesgos laborales y
Entidad Prestadora de Servicios en Salud, asi‘como también el personal
que conformasus equipos de trabajo y-que prestan sus servicios a favor
del ente publico a través de las actividades asignadas por el contratista.

Contar con los elementos’de proteccién personal’necesarios para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo:

Es importante | resaltar que todo  trabajador (dependiente ' y/o
independiente), debe portar los elementos de proteccién personal -
industrial reglamentarios, durante la ejecucion de las actividades con el
fin‘de minimizar afectaciones sobre la integridad fisica, esto es, cascos,
gafas, tapa oidos; careta o tapabocas,. chalecos reflectivos, overoles,
guantes, calzado de proteccion industrial, arnés y/o pretales para trabajo
en alturas a partir de dos metros; es de agregar que en-as clausulas de
los’ procesos contractuales-es preciso registrar que estos elementos
deben contar con las:condiciones técnicas minimas.

Asi mismo, es importante indicar. en’los acervos documentales la
necesidad por parte de los contratistas y sus colaboradores de mantener
las-medidas de proteccién. y distanciamiento mientras’se mantenga la

emergencia sanitaria declarada por el gobierno nacional.
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Elfuturo arrendatario deberd informar a través del supervisor del contrato
de manera oportuna 24 horas posteriores, a la ocurrencia de incidentes;
accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

Siendo necesario para esta ordenacion del gasto la toma de decisiones
3 frente a los eventos presentados a los trabajadores, en relacién con-la
afectacion de'su.salud producto de eventualidades ocurridas. durante el
desarrollo de actividades laborales, aun cuando se trate de contratistas o
terceros contratados por -estos, dejar constancia-en los procesos
contractuales de la obligacion de informar la ocurrencia de incidentes;
enfermedades laborales y accidentes de trabajo.

Participar en las actividades de Prevencidn y Promocién organizadas por
los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad'y Salud en el
Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales:

Segun el despliegue de actividades programadas por.-intermedio del
4 Comité de Seguridad y Salud ‘en el Trabajo como .érgano interno de la
unidad, asi como. también aquellas proyectadas por parte de la
Administradorade'Riesgos Laborales, es preciso indicar en los procesos
contractualesla obligatoriedad de contar con la participacién del personal
contratista y su equipo de trabajadores, con el fin impactar a las personas
sobre la importancia en-el ‘cuidado y autocuidado de la salud desde la
perspectiva de lopublico.

Cumplir las:normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de-Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG - SST:

Es preciso indicar-al contratista que el gobierno nacional expidié el
Decreto 1072 del 26-05-2015 "Por medio/del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Trabajo", el cual no es exclusivo de las
instituciones publicas, ya que se trata de una norma nacional de
obligatorio cumplimiento con enfoque en la proteccion de la salud de los
trabajadores.

Resolucion No. 0312 del 13-02-2019 "Por la cual-se definen los
estandares minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo", expedida por el Ministerio del Trabajo, establece que estos
son de obligatorio cumplimiento para:todos los empleadores ptblicos y
privados.

Las empresas o empleadores con diez (10) o menos trabajadores deben
cumplir con los siguientes estandares minimos:

. Asignacién de una persona como responsable de dinamizar las
actividades de seguridad'y salud en el trabajo,

. Afiliacion cal*'sistema general de ‘seguridad social (Riesgos
Laborales, Fondo de Pensiones y Entidad Prestadora de Servicios en
Salud).

o Capacitacién en Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

. Evaluaciones médico - ocupacionales:

. Realizar la identificacién de peligros 'y evaluacién y valoracién de
los riesgos con el acompafiamiento de la ARL.

. Ejecutar las actividades de prevencion y control de peligros y/o
riesgos, con base en ‘el resultado de la identificacion de peligros y la
evaluacién y valoracion de riesgos.

NOTA.' De lo anterior, el  futuro arrendatario debera presentar
CERTIFICACION ante el supervisor del contrato en la‘cual se evidencie
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el cumplimiento de los estandares minimos relacionados; para lo cual
dispone de un tiempo de 30 dfas calendario a la fecha de suscripcion del
acta de inicio.

Cumplir con las condiciones de vigilancia y control sanitario, asi:

. Documento de-sistema de seguridad y salud en el trabajo (en
caso de no contar notificar a direccién territorial Ministerio de Trabajo).

° Contrato con gestor de residuos (en caso de requerir notificar a
autoridad ambiental).

. Permiso de vertimientos (en caso de requerir notificar a autoridad
ambiental).

En<caso de requerir de medidas de control, la empresa-contratada para
ejecutar el programade control de plagas cuenta con un concepto
sanitario favorable “expedido por la autoridad sanitaria del area de
jurisdiccion.

NOTA. De lo anterior, ‘el futuro arrendatario ' debera presentar
CERTIFICACION ante el supervisor del contrato en la cual se evidencie
el cumplimiento de las condiciones relacionadas, para lo cual dispone de
un tiempo de 30 dias calendario a la fecha de suscripcién del acta de
inicio.

5. Condiciones sanitarias:

5.1El establecimiento debe mantener las condiciones de orden, aseo y
debe contar con un programa de limpieza y desinfeccion para las
instalaciones  y, /\‘equipos documentado’~ e implementado
(procedimientos,“planillas, concentraciones'y registros). (Art. 207-Ley
9 de 1979). :

5.2Los elementos y productos quimicos utilizados para‘la limpieza y
desinfeccién deben estar debidamente rotulados y'almacenados.
anexar compromiso

1.2 Manejo de residuos sélidos:

1.2.1 . debe contar con un programa para el manejo y gestién integral
de sus residuos sélidos documentado e implementado.

1.2.2 El area para«el almacenamiento de residuos debe cumplir con
condiciones sanitarias.

1.2.3 Debe contar con recipientes' de material rigido que facilita su
limpieza y desinfeccién e identificados para el manejo de residuos y da
cumplimiento al cédige de colores.

1.2 Manejo integrado de plagas:

1.2.1 Existe-un programa de manejo‘integral de plagas documentado e
implementado (Art. 201 Art. 593(Ley 09 de 1979).

1.2.2 En el establecimiento no se debe evidenciar la presencia de
plagas o dafios -ocasionados por estas (y-'se establecen medidas
preventivas para el control y propagacién (Art. 168 Ley 09 de 1979).

10

6. Condiciones de seguridad - gestion de riesgo:

6.1Debe tener claramente sefializadas las diferentes areas y secciones
en cuanto al acceso'y circulacién de personas, servicios, seguridad;
salidas de''emergencia, etc (Art..206 Ley 9 de 1979) (Art.. 52
Resolucion 14861 de 1985).

6.2El ‘establecimiento debe’contar con extintores o-gabinetes contra
incendios cargados y‘debidamente sefalizados en perfecto estado de
funcionamiento. (Art. 52 Resolucién 14861 de 1985).

6.3El establecimiento debe contar con\botiquin de primeros auxilios. (Art.
127 Ley 9 de 1979).
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1

En la etapa de ejecucidn, la Escuela de Policia Sumapaz, en cualquier
momento dispondra que el responsable de Seguridad y salud en el
trabajo verifique el cumplimiento a los requisitos establecidos en la
normatividad actual respecto a seguridad y salud ocupacional y
ambiental.

C.C. No.

Firma Representante Legal

CamScanner

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

GS-2024-008648-ESSUM

ANEXO No. 2
OBLIGACIONES GENERALES'DEL ARRENDATARIO

Cumplir con el objeto contractual.

2. Cumplir. con las obligaciones (que establecen los articulos 2.2.1.4.1., 2.24.21.1., 2.2.4.2.2.16,,
2:2421.5, 2246.1., 224862, 224,63, 22464, 22465, 22466, 2246.7., 224838,
22469, 224610, 2.24.6.11, 224611, 224612, 224613, 2.24.6.14, 224.6.15,
2.246.16., 2246.17., 2.2.4.6.18.,2.2.46.19.; 2.2.46.20;,224.6.21., 2.24.6.22.;2.24.6.23,,
2.24.6.24.,2.2.46.25,,22.46.26,2.24.6.27,, 2.2.4.6.28,,2.2.4.6.29,, 2.2.4.6.30.,y Ss., del Decreto
1072 del 26 de mayo de 2015 por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo.

3. Cumplir con lo establecido en la Resolucién 0312 del 13 de febrero de 2019 por medio de la cual se
definen los' estandares minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo, de
acuerdo a la cantidad de trabajadores y nivel de riesgo clasificado de su empresa.

4. Cumplir con las disposiciones establecidas en el Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 por. el cual se
reglamenta la afiliacidn al sistema general de riesgos laborales de las personas vinculadas a través de
un contrato formal de prestacion de servicios con entidades o instituciones publicas o privadas y de los
trabajadores independientes ‘que laboren en actividades de alto riesgo y se dictan otras disposiciones,
y que apliquen directamente a su empresa.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilacionesy trabas.

Responder en los plazos qué la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracioén o de informacién que le formule.

7. Responder en los plazos que la ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DE SUMAPAZ “INTENDENTE
MARITZA BONILLA RUIZ” establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de
informacion que le formule:

8. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF).

9. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de'la Escuela de Policia
Provincia del Sumapaz o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes:a la
suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

10. Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier-otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero
se cause a la administracion o a terceros!:

11. No acceder a peticiones o0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algun acto o hecho, el ARRENDATARIO debera Informar detal-evento a la Escuela de
Policia Provincia del’Sumapaz y a las autoridades competentes para‘que se adopte las medidas
necesarias.

12. Restituir a la ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DE SUMAPAZ “INTENDENTE MARITZA BONILLA
RUIZ” los elementos que haya colocado a su. disposicién para el desarrollo’ del objeto contractual,
cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado.

13. Las demés obligaciones del CONTRATISTA contenidas-en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual,
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ANEXO No. 3
OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

1. Poner a disposicién del ARRENDATARIO los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega delobjeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien |a
ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL“SUMAPAZ, mantendra‘la interlocucién permanente y
directa con el ARRENDATARIO.

3. Ejercer el control sobre-el cumplimiento del contrato de arrendamiento a través del supervisor
designado para el efécto, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir & satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el ARRENDATARIO, cuando
estos' cumplan con las condiciones establecidas y en-especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en‘el anexo técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la Escuela de Policia
Provincia del Sumapaz, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

6. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y demas del ARRENDATARIO en
desarrollo del objeto del contractual.

7. Rechazar los bienes y/o servicios cuando 'no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS

ANEXO No. 4

Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

En la definicion de los parametros de mecanismos de ¢obertura de los riesgos deberan efectuarse dentro de
los términos definidos en el Titulo 1ll Capitulo.]. del'Decreto 1082 de 2015.

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA PRECONTRACTUAL

Para esta etapa ho se estima ningun tipo de riesgo, por lo cual-no se solicita garantia de seriedad.

ETAPA CONTRACTUAL
MECANISMO | ¢\ aseD DEL | ASIGNACION DEL
DE E TIPIFICACION DE LOS | -ESTIMACION it VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA /
COBERTURA RIESGO RIESGOS RIESGO VIGENCIA
Ampara el riesgo de incumplimiento
VIGENTE POR UN | durante el plazo de. ejecuciéon y
VEINTE POR TERMINO  IGUAL A LA | liquidacién del contrato la estimacién del
GARANTIA RIESGO CUMPLIMIENTO DEL | CIENTO (20%)DEL VIGENCIA DEL | riesgo cubre el 20% del valor del contrato

ARRENDATARIO

UNICA JURIDICO CONTRATO. VALOR DEL CONTRATO Y SESENTA | como- quiera que se pretende el pago
CONTRATO (60) DIAS CALENDARIO | -parcial o definitivo de los perjuicios. que

MAS cause a la entidad en los mismos

términos de la cldusula penal pecuniaria

Ampara a la entidad de los perjuicios que

se le ocasione como-consecuencia del

YN PAGO - DE | gingo POR T ooy o IN'| ncumpiimiento \ 'de las obiigaciones

GARANTIA RIESGO PRESTACIONES E CINGUENTA (50%) ARRENDATARIO VIGENCIA DEL laborales, 'a que este obligado el
UNICA OPERATIVO INDEMNIZACIONES DEL VALOR DEL CONTRATO Y TRES (3) arrendatario, derivadas de la contratacion
LABORALES CONTRATO. ANOS MAS del personal quien participard dentro de

. la  ejecucion del contrato  de

amrendamiento.

Ampara el riesgo ‘de mala calidad del

¥23RE»;‘IL% |GTJS\E A Li: servicio durante la vigencia del contrato y

GARANTIA RIESGO CALIDAD DEL | 50%"del Valor del ARRENDATARIO VIGENCIA DEL el-tiempo que cubre la garantia técnica,
UNICA OPERATIVO SERVICIO Contrato CONTRATO Y 6 MESES buscando resarcir el detrimento causado
MAS a la entidad durante la vigencia del

¥ contrato.

Ampara los dafies producidos por el

amrendatario con ocasion de la ejecucion

de contrato amparado, y seran
DAROS A TERCEROS | 200 SMIlLY. de beneficiarios tanto la entidad contratante
GARANTIA RIESGO POR 1082 del 26 de VIGENTE POR EL [ como los terceros que puedan resultar
UNICA FINANCIERO RESPONSABILIDAD mayo de 2015 ARRENDATARIO TERMINO DE LA"| afectados por la responsabilidad
CiviL EXTRA- arﬁZulo ! VIGENCIA DEL | extracontractual del arrendatario o sus
CONTRACTUAL 291.231.17 CONTRATO. subcontratistas, . de' acuerdo con los

articulos 2.2:12.315 2212318,
2.21.231.17, 2212329,
2:2.1.3:3.2.10 del Decreto 1082 de 2015:

NOTA: GARANTIA UNICA

Expedida a favor de la Policia Nacional — (ESSUM), con NIT. (808.000.859-0)

Debe constar expresamente enda péliza que ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas

y de la clausula penal pecuniaria convenidas. ‘Asi mismo, se indicara. que en el evento en-que, por

incumplimiento del: contratista garantizado, @l asegurador resolviera continuar, como cesionario, con la
ejecucion del contrato y la entidad estatal contratante estuviere-de acuerdo con ello, el contratista garantizado
aceptara desde el momento de contratacion de la péliza lacesion del contrato a favor del asegurador. En todo
caso, dependiendo del tipo de'mecanismo de cobertura elegido, debera cumplir con los requisitos establecidos
en el Decreto 1082 de2015.
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CLAUSULAS SANCIONATORIAS

LA NO CONSTITUCION
DENTRO

DEL | MULTA  cuvo
TERMINO Y\ EN. ‘(A | VALOR SE
FORMA PREVISTA EN | LIQUIDARA CON LA MULTA SE APLICARA | Cuando el contratista no( constituya
RIESGO BASE EN . UN POR CADA! DIA DE | dentro del término y en (a forma pravista
MULTA EL, CONTRATO O EN CONTRATISTA
JURIDICO ALGUNO DE sus | CERO _PUNTO RETARDO.Y HASTA POR | en el contrals 0 en- alguno de sus
MODIFICATORIOS LA DOS (02%) DEL DIEZ (10) DIAS modificatorios, la péiiza de garantls
POLIZA DE GARANTIA | YALOR DEL unica
UNICA CONTRATO
LA MULTA SE APLICARA
POR CADA ODIA ' DE
RETARDO ' HASTA POR
MULTAS -~ CUYO UN<PLAZO' DE QUINCE
VALOR ; SE (15)\ DIAS CALENDARI(R
i i jaion, oo e
MULTA v o O Rl U CERO  PUNTO | CONTRATISTA | ADEUDE LA ENTIDAD | 09 @duna oblgackn demiate  do
CINCO (0.5%) DEL ESTA _ SANCION ' SE | SOM8 PO P
VALOR DEJADO IMPONDRA .« MEDIANTE | ¢ontraliste
DE CUMPLIR -0 ACTO ADMINISTRATIVO
ENTREGAR MOTIVADO EN EL QUE SE
EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE DIERON
LUGAR A ELLA
EL VEINTE POR CIENTO
(20%) DEL VALOR TOTAL
DEL CONTRATO CUANDO | Ampara el incumplimiento parcial o
CLAUSUA | messo | (NGUWPLMENTO | VEWTE ok OEE I TATE D2 | ative ot Gombey e bere o
PENAL JURIDIGO DECLARATORIA  DE | VALORL: TOTAL | CONTRATISTA INCUMPLIMIENTO TOTAL | contratista; se busca el pago parcial y
PECUNIARIA CADUGIDAD R CONTRATO DEL CONTRATO Y | definitivo d los perjuicios que se causen
PROPORCIONAL AL | (alaentidad.
INCUMPLIMIENTO
PARCIAL DEL CONTRATO

CLAUSULA DE INDEMNIDAD

Se pacta entre las partes la'clausula de indemnidad, en donde el contratista se obliga a mantener a'la entidad
contratante, libre de cualquier dafo o perjuicio-originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus

actuaciones o de los subcontratistas o dependientes.
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FORMULARIO 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad,

Sefiores

POLICIA NACIONAL ~ESCUELA DE POLICIAPROVINCIA DEL SUMAPAZ

Ciudad ;

Referencia: Presentacion de propuesta para el Proceso de Contratacién Directa PN ESSUM CD

062 - 2024 cuyo objetoes “ARRIENDO DE UN ESPACIO CON UN AREA DE 14,11
METROS CUADRADOS UBICADO DENTRO DE LA ESCUELA DE POLICIA
PROVINGIA DE SUMAPAZ . "INTENDENTE MARITZA “BONILLA RUIZ"
DESTINADO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SASTRERIA EN
PRENDAS ESPECIALMENTE POLICIALES”

Yo (Nombre) (s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie de
mi firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actua el(los) firmante(s) de la propuesta; si el(los) oferente(s)
actua(n) en su propio nombre, éste (éstos) debera(n)-suscribirlo. Si la oferta se presenta bajo la modalidad de
representacién ya sea de una Unién Temporal o de un Consorcio, debera firmarla la persona a la cual se le
otorg6 el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la oféerta se presenta por
persona juridica, debera firmarla.el Representante Legal de la misma), de conformidad con lo establecido en el
(En el evento de que la propuesta sea presentada por-varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola
persona, debera indicarse en este aparte el poder o el compromiso de‘asociacion, o el convenio de Union
Temporal o Consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designacion de tal persona para presentar
oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en nombre de (Indicacion clara del proponente a nombre
de quien se actua), propuesta seria y formal para participar en el proceso de Centratacion Directa PN ESSUM
CD 062 - 2024, convocado por la ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA'DEL SUMAPAZ DE LA POLICIA
NACIONAL —, cuyo objeto es “ARRIENDO DE UN ESPACIO CON UN AREA DE 14,11 METROS
CUADRADOS UBICADO DENTRO DE LA ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DE SUMAPAZ
"INTENDENTE MARITZA BONILLA RUIZ" DESTINADO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
SASTRERIA EN PRENDAS ESPECIALMENTE POLICIALES”, conforme ala informacion suministrada en
los términos establecidos en la invitacién que'rige el proceso, en las Leyes de la Republica de Colombia y en
particular de'la Ley 80 de 1993, sus Decretos reglamentarios; los Cédigos Civil y de Comercio, y las demas
normas ‘que conforman el régimen legal del presente proceso de contratacion, o que llegaren a regular algun
aspecto concerniente a él:

Los items se encuentran detalladamente enunciados en el anexoNo. 1 y para todos los efectos legales, mi
propuesta. ‘debe entenderse referida' a los mismos, teniendo en cuenta su. descripcion, numero y
especificaciones técnicas y funcionales.

En relacién con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente;

1. .Que el proponente que.represento conoce y acepta el contenido de la invitacion y de sus Anexos'y
Formatos.

2. Que la propuesta que presento es-irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente
que represento.

3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes y
directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades
determinadas por la Constitucién'Politica y la ley aplicable.

4. Que el proponente, en este caso (Indicacién clara del proponente anombre de quien se actua), esta
compuesto porlas siguientes personas, 'y 'que el nombre de su representante legal, direccion, teléfono y
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fax son los siguientes: (Informacién de cada uno de los integrantes que componen al proponente, si son
varias personas; Si se tratara de un proponente persona juridica, se puede adaptar la declaracién, para
suministrar la informacion alll requerida respecto de la sociedad proponente y su representante legal
unicamente)

5. Que-nuestra propuesta basica cumple con todos 'y cada uno de los requerimientos y condiciones
establecidos en la invitacion y en la Ley, y cualquier omisién, contradiccién o declaracién debe interpretarse
de la manera que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de contratacién dentro del
cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

6. - Que nos comprometemos-a proveer a LA ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ, en caso
de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratacién, el servicio ofrecido en la presente
propuesta, que corresponden a aquellos solicitados por la invitacién para la Contratacién Directa, con las
especificaciones y en los términos, condiciones y plazos-establecidos en la invitacién, y en las condiciones
allegada a esa entidad a través de la presente carta‘de presentacion.

7. Declaramos. bajo nuestra responsabilidad, que el servicio que se entregard a LA ESCUELA DE POLICIA
PROVINCIA DEL SUMAPAZ, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y
cada una de las exigencias de la invitacion, sus Anexos y sus Formatos.

8. Manifestamos ademas que hemos realizado el examen completo y cuidadoso, y que hemos investigado
plenamente, las condiciones del contrato que nos comprometemos a ejecutar, asi como los riesgos que del
mismo se derivan, y declaramos que se encuentra bajo’'nuestra responsabilidad y es nuestra especialidad
técnica el conocimiento detallado de la tecnologia y los equipos a los cuales aplicaremos nuestro trabajo,
y en general, que'conocemos todos los factores determinantes de los costos de ejecucién del contrato de
arrendamiento a suscribir, los cuales se encuentran incluidos en los términos de nuestra propuesta.

9. En'todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisién en la que‘hayamos podido incurrir en'la
investigacion de lacinformacion que pueda-influir para la determinacién de nuestra propuesta, no nos
eximird de la obligacién de asumir las responsabilidades ‘que nos lleguen a corresponder como
arrendatarios, y renunciamos_a cualquier reclamacién, reembolso o ajuste de:cualquier naturaleza por
cualquier situacion que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razén de nuestra falta‘de
diligencia en la obtencion de la informacidn.

10. Reconocemos que ni LA ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ, ni. el personal interno o
externo al mismo que haya intervenido en el arrendamiento que se promueve por medio del presente
proceso de seleccion y contratacion, han manifestado declaracion o garantia alguna expresa o implicita
en cuanto a la exactitud, confiabilidad ‘o “integridad de la informacién contenida en las fuentes de
informacién-analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales proporcionados o en las
declaraciones realizadas durante €l transcurso de cualquier audiencia ¢ visita efectuada a las instalaciones
en las cuales se llevaran a cabo las labores parala‘ejecucién del contrato'de arrendamiento, ya sea por
escrito o en forma verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los documentos a los'que hemos
tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaracién en cuanto al pasado o al futuro.

11. Reconocemos que ni la invitacion a presentar ofertar del proceso de contratacién, ni la informacién
contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a
cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del contrato
ofrecido, se‘ha considerado como.una asesoria en materia de-inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra
naturaleza, y declaramos que 'para la preparacioncde nuestra propuesta hemos obtenido asesoria
independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y
adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccién del presente proceso de seleccion
y contratacién y del contrato que se-suscriba.

12. Manifestamos y declaramos ‘que nuestra propuesta no contiene ningln tipo:de informacién confidencial o
privada de acuerdo.con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que LA ESCUELA DE
POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ, se encuentra facultado para-revelar dicha informacién sin reserva
alguna, a partir de la fecha de apertura de la propuesta, a sus agentes o asesores, participantes en el
proceso de seleccién y contratacion impulsado, y al publico en general (Esta declaracién puede ser
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suprimida y sustituida por una en la que se declare que la propuesta contiene informacién confidencial, en
el caso de ser ello asi, debiendo indicar. de manera explicita los folios en los cuales obra tal informacién, y
la justificacion legal y técnica que ampara los documentos que sean citados. con“la confidencialidad
invocada, mencionando las (normas, disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos
administrativos que le:confieran tal confidencialidad a los mismos).

13. Los suscritos (Integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del proponente, en caso
de persona-juridica, adaptando la redaccién del parrafo a-tal circunstancia), quienes nos presentamos en
calidad de proponentes al presente proceso de seleccion y contratacién bajo (Forma o titulo bajo el cual se
presenta la propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena
por los resultados 'y obligaciones del contrato ofrecido, segun los términos del Reglamento que rige el
proceso_de contratacion, y reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos de manera
ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones-o
responsabilidades derivadas de la presentacion de la propuesta, de la correspondiente adjudicacién, y de
la suscripcién del contrato respectivo, conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

14. Declaramos’ bajo juramento, el ‘que se entiende prestado por la suscripcién de la presente carta de
presentacion de la propuesta, que hemos declarado unicamente la verdad en la informacién y propuesta
suministradas, y que @en consecuencia no existe ninguna falsedad enla misma, siendo conscientes de las
consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie-en'la informacién
aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la presente carta de presentacién de la
propuesta.

15. Que me obligo asuministrar a solicitud ‘de“LA ESCUELA DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ
cualquier informacion necesaria parala'correcta evaluacion.de esta propuesta, dentro de los términos que
al efecto determine esa entidad:

16. Que la presente propuesta consta de (Numero de folios-de la propuesta) folios: distribuidos
en... (Numero de folderes en los que es presentada la propuesta) félderes.

17. Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho, o en la(s) siguiente(s) direccion(es):
(Direccion para notificaciones): Teléfono (os): Fax

18. Que, en caso de habilitarnos para la adjudicacion del proceso de seleccion y contratacion; los pagos que
se pacten.se haran dentro del tiempo estipulado y en la cuenta corriente establecida en el item forma de
pago; del presente documento.

19.. Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de 2000).
20. La presente propuesta tiene como tiempo de ejecucion doce (12 meses)

21. Que'la vigencia de la presente oferta es de cuatro meses contados.a partir del dia siguiente, de la
presentacion de la misma.

22. La presente oferta tiene un valor mensual de $ , por concepto canon de arrendamiento,
para un total de §

23. Los servicios publicos de energia, acueducto, seran cancelados por el suscrito, de acuerdo‘al consumo
mensual que este genere, segun lectura de los medidores instalados para el local.

Cordialmente,
(Firma del representante legal del proponente)
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CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL OFRECIDO

FORMULARIO No. 3

ITEM

DESCRIPCION

VALOR CANON DE
ARRENDAMIENTO MENSUAL
ESTIMADO

VALOR CANON DE
ARRENDAMIENTO OFRECIDO

ARRIENDO DE UN ESPACIO. CON
UN AREA DE 14,11 CMETROS
CUADRADOS ,UBICADO DENTRO
DE LA ESCUELA DE POLICIA
PROVINCIA DE SUMAPAZ
"INTENDENTE MARITZA BONILLA
RUIZ" DESTINADO - PARA LA
PRESTACION DEL(SERVICIO DE
SASTRERIA- . EN PRENDAS
ESPECIALMENTE POLICIALES

$474.700,00

VALOR

TOTAL POR 12 MESES

$ 5.696.400,00

NOTA 1: Los servicios publicos de energia, y acueducto, deberan:ser-cancelados por el arrendatario, de
acuerdo al consumo mensual que este genere, segun lectura de los medidores instalados para el local.

NOTA 2. La constancia de pago del canon mensual, debera ser remitida al supervisor del contrato, dentro del
mismo tiempo otorgado para el pago del canon de arrendamiento, junto-con el recibo de pago de los servicios

publicos domiciliarios.

NOTA (3. el arrendatario se'obliga a cancelar al arrendador, el valor de-.canon de arrendamiento'en
mensualidades anticipadas dentro de los primeros ‘cinco (5) dias calendario siguientes a la firma del acta de

inicio, y de la

Cordialmente,

misma forma mes a mes.

(Firma del representante legal del proponente)
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e
FORMULARIO No. 4
PROPUESTA ECONOMICA AL PORTAFOLIO DE SERVICIOSA PRESTAR
VALOR UNITARIO | PORCENTAJE DE |
ESTIMADO POR LA DESCUENTO
No: DESCRIPCION ENTIDAD. OFRECIDO
INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA
1 | Cintura bajando pretina $. 6.650,00
2 | Cintura sin bajar pretina $ 6.050,00
3 | Coser insignias, tarjeteros u otros por unidad $ 1.050,00
4 | Entallar camisa $ 4.450,00
5 | Pantalén entrepierna y ruedo $. 8.350,00
6 | Pinzas en camisa $ 4.200,00
7-'| Cambio de cremalléra $ 6.800,00
8 | Cortar largo camisa (desmontando bolsillo) $ 4:450,00
9 | Cambio de cremallera $ ' 7.850,00
10 | Cintura, falda o pantalén $ 8.350,00
1 i
gggl'n:;l:‘g)lda (cintura, cadera, entubar y. $ 15.900,00
12 | Combo pantalon (cintura, entubar y dobladillo) $ 14.900,00
13| Coser insignias, tarjeteros u otros por unidad $ 1.050,00
14 | Dar de manga .$ 6.350,00
15 | Dobladillo‘falda o pantalon $. 6.050,00
16 | Entallar o dar de cadera falda $ 5.500,00
17 ‘| Entalle chaqueta $ 12.050,00
18 | Entubar falda $ 6.300,00
19 | Quitar de manga $ 5.800,00
20 | Tiro y pierna pantalén $ 6.800,00
21 | Cortar largo de manga No. 3A $ 4.200,00
22 | Cortar largo.de manga No. 3 $ 5500,00
23 | Entalle $  4.200,00
24| ‘Arreglo a medida $.20.950,00
25 | Arreglo cremalléra $ 13.850,00
26 | Entallar camibuso polo lados $. 3.450,00
27 | Entallar camibuso polo largo $ 4.200,00
28 | Entallar y cortar camibuso polo mangas $ 4.500,00
29 | Meter pantalén sudadera pierna $ 5.000,00
30 | Cortar pantalén sudadera largo $' 5.000,00
31.(| Meter pantaloneta sudadera pierna $ 3.150,00
32 Meter y cortar chaqueta sudadera  Jados y $ 7.100,00
mangas
33 | Cambiar cremallera chaqueta sudadera $12.850,00
34 |\Dobladillo a mano $ 6.800,00
35 | Dobladillo en maquina $ 4.450,00
36 | Entallar'camiseta lados $ 3.950,00
37 | Cortar camiseta larga $ 3.950,00
38 | Cortar y entallar camisetas manga $ 2.900,00
39 | Cobro minimo por costura $ 2.100,00
40 | Porta elementos $18.950,00
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NOTA 1: El Valor del porcentaje ofrecido, se debe ofertar a valor total de los elementos, y no.de forma unitaria.

NOTA 2: El valor resultante al porcentaje de descuento ofrecido debe ajustarse al valor de las denominaciones
actuales de la moneda colombiana. Ejemplo: Articulo 39, aplicado con 1% seria un descuento de.20-pesos, por
lo cual el precio:techo establecido y ofertado resultarfa en $1.880,00. Por consiguiente y al no ser posible
cobrarle al consumidor final ese precio, el mismo se deberia establecer en $1.900,00, ya que de otra manera
estaria sobrepasando el preciotecho ofertado.

Cordialmente,
(Firma del representante legal del proponente)
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