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La rendición de cuentas es “el

proceso conformado por un

conjunto de normas,

procedimientos, metodologías,

estructuras, prácticas y resultados

mediante los cuales, las entidades

de la administración pública del

nivel nacional y territorial y los

servidores públicos informan,

explican y dan a conocer los

resultados de su gestión a los

ciudadanos, la sociedad civil, otras

entidades públicas y a los

organismos de control, a partir de

la promoción del diálogo” (Artículo

48 Ley 1757 de 2015).

Introducción

Fuente: Guía de rendición de cuentas PONAL (1DE-PR-0023)

Es una expresión de control social, que comprende acciones de petición

de información y explicaciones, así como la evaluación de la gestión. Por

tanto, busca la transparencia de la gestión de la Administración Pública

para lograr la adopción de los principios de Buen Gobierno, eficiencia,

eficacia y transparencia. Así mismo, permite visibilizar las acciones que se

desarrollan para el cumplimiento de los derechos de los ciudadanos y su

contribución a la construcción de la paz.

Según el CONPES 3654 de 2010, la rendición de cuentas es la obligación de

un actor de informar y explicar sus acciones a otros que tienen el derecho

de exigirla, debido a la presencia de una relación de poder, y la

posibilidad de imponer algún tipo de sanción por un comportamiento

inadecuado o de premiar un comportamiento destacado.

En tal sentido, la Policía Nacional de Colombia, en el marco de sus

funciones constitucionales, reconoce el deber de rendir cuentas bajo una

cultura de acceso a la información pública, gestión transparente y

oportuna.
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Liderado por el señor Subcomandante del

Departamento y conformado por Jefe de Planeación,

Oficina de Comunicaciones Estratégicas, Grupo de

Telemática, Oficina de Atención al Ciudadano y Área

Administrativa y Financiera, para asignar

responsabilidades y fijando los compromisos frente a la

actividad de rendición de cuentas – Vigencia 2025.
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En cumplimiento establecido en la Guía para la

Rendición de Cuentas (1DE-PR-0023), por parte del

Departamento de Policía Guajira, se realizó mesa de

trabajo el día 10 de febrero de 2026, en cabeza del señor

Subcomandante de departamento de Policía Guajira,

soportada mediante acta No. AC-2026-005018-DEGUA,

conformando el equipo organizador de la rendición de

cuentas y se asignaron responsabilidades para su

desarrollo.
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Etapas de la Rendición de Cuentas

Etapa de Aprestamiento

Etapa del Diseño y Preparación de 

la Rendición de Cuentas

1

2

Etapa de Ejecución de la 

Rendición de Cuentas
3
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Etapas de la Rendición de Cuentas

Etapa Evaluación y 

Seguimiento 
4

Responsabilidades Equipo Organizador

6
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Responsabilidades Equipo Organizador

7

Segmentación de los Grupos de Valor

• Se realizó una caracterización a los grupos de valor e

interés, identificando 09 grupos esenciales que

confluyen, a los cuales se brinda nuestros servicios que

permitan interactuar continuamente, con el fin de

brindar información esencial y generar comunicación

de valor.
Grupos de Valor

1. Gremio Hotelero. 

2. Juntas de Acción Comunal. 

3. Sector Comercio. 

4. Periodistas. 

5. Líderes Indígenas (Consejo Superior y Junta mayor de 

palabreros). 

6. Ganaderos.

7. Orientación sexual diversa.

8. Iglesia.

9. Autoridades territoriales (Gobernación, Alcaldía, Secretaria de 

Gobierno)
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Metodología para realizar la Rendición de Cuentas

Etapa de aprestamiento 

En cumplimiento al punto 1.3 consulta ciudadana. La etapa en

mención nos permite identificar la información de mayor interés

de los clientes, grupos de valor e interés, a través de una

encuesta “Consulta de las temáticas de interés”, con este

mapeo se orienta el contenido temático para la rendición de

cuentas, para lo cual se debe realizar las siguientes acciones:

Identificar mínimo 10 temas los cuales se llevarán a consulta

ciudadana virtual para su priorización, publicar en el Portal

Web institucional la encuesta virtual, tabular la encuesta,

priorizar mínimo 5 temas a ser incluidos en la rendición de

cuentas y preparar la información teniendo en cuenta los

temas priorizados por la ciudadanía.

En virtud de lo anterior se realizando la publicación en el portal

Web y se envió vía WhatsApp a los grupos de valor el link, de la

encuesta como se evidencia en la página 10.

Código nacional de convivencia y seguridad ciudadana,

seguridad vial y turística, seguridad rural, narcotráfico y

microtrafico y grupos armados organizados como se evidencia

a continuación.

Temas de Interés Grupos de Valor

8

Informe previo Rendición de Cuentas 
Departamento de Policía La Guajira - VIGENCIA 2025



Temas de Interés Grupos de Valor

CONSULTA CIUDADANA

“CONSULTA DE LAS TEMÁTICAS DE INTERÉS”

1. Manifestación publica y bloqueos de vías

2. Conflictos interclaniles

3. Seguridad vial y turística

4. Grupos armados organizados

5. Hechos de relevancia (noticias de impacto)

6. Seguridad rural

7. Transporte informal

8. Narcotráfico y microtráfico

9. Migración

10. Código nacional de convivencia y seguridad ciudadana.

Los cuales se encuentran publicados en el portal web del

Departamento de Policía Guajira y enviados a diferentes

grupos de WhatsApp, internos y externos para que los

grupo de valor (invitados) y ciudadanía en general

puedan escoger la temática de su interés para que sea

tratado con el finde de aclarar sus dudas e interrogantes.

9
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Se realizó publicación en el portal Web del

departamento de Policía La Guajira, y se les envió vía

WhatsApp a los invitados a la audiencia pública de

rendición de cuentas vigencia 2025, para que fueran

participes de manera activa y pudieran escoger 05

temas de su interés mediante link:

10
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Planeación, Medios de Convocatoria y Difusión

Para el desarrollo del evento se elaboró orden de

servicios No. 024 COMAN-PLANE del 24/02/2026 Rendición

de Cuentas – Vigencia 2025, en el Departamento de

Policía La Guajira en la cual se impartieron las diferentes

órdenes y responsabilidades particulares al personal

comprometido.

https://forms.office.com/r/a6aDqPu1sX

https://forms.office.com/r/a6aDqPu1sX
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Planeación, Medios de Convocatoria y Difusión

• Se realiza una amplia campaña de difusión a través

de la Emisora de la Policía Nacional 88.7 FM, pagina

web de la Policía Nacional, en todo el Departamento,

hacia la comunidad en general a la rendición de

cuentas – vigencia 2025.

• Se invitó formalmente a los grupos de valor del

departamento a la rendición de cuentas – vigencia

2025, que se realiza para el día 18/03/2026, mediante

Facebook Policía Nacional, Cuenta X y emisora de

Policía Nacional 88.7 FM.
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Planeación, Medios de Convocatoria y Difusión

Publicación del Banner en la página web de la Policía

Nacional de Colombia, para vincular a los grupos de valor a la

mesa de diálogo sobre la gestión de la unidad de forma

presencial y virtual.

Fijando la fecha horario y lugar donde se realizara la actividad,

denominada audiencia pública de rendición de cuentas –

vigencia 2025, teniendo a la comunidad como papel principal.

Con el fin de fortalecer la rendición de cuentas en la

institución, se habilito un link en el cual permitirá la recepción y

consolidación de las peticiones, quejas, reclamos,

reconocimientos del servicio policial y sugerencias (PQR2S),

este link estará habilitado hasta el momento en que finalice el

evento.
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Temas Mínimos a Tratar en la Rendición de Cuentas.
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Los recursos asignados al Departamento de Policía La Guajira fueron de

$ 11.316.098.966,77.

Ejecución de los recursos

Se pagaron $ 9.686.784.806,36, lo que representa el 85,60%.

Se constituyo reserva presupuestal por la suma de $ 1.629.314.160,41. que

equivale a un 14,40%, esto sucedió porque el Ministerio de Hacienda y

Crédito Público no envió los fondos necesarios para cubrir algunas de las

obligaciones que adquiridas.

Para el año 2025 en la ejecución presupuestal de los gastos alcanzaron

un 100% en referencia a la apropiación vigente. En cuanto al recurso de

inversión se logró ejecutar en toda su totalidad. No se cumplió con el

100% de los pagos, debido a que esta unidad constituyo reserva

presupuestal con factura por valor de 1.629.314.160,41, ya que el

ministerio de hacienda y crédito público no asigno los recursos

correspondientes para el pago de las obligaciones.
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Nota: Teniendo en cuenta la resolución No 00002 del 01/01/2025

Por la cual se señalan las partidas anuales de presupuesto de

Adquisición de Bienes y Servicios del presupuesto de

funcionamiento al Departamento de Policía la Guajira le

asignaron el presupuesto para la vigencia 2025 distribuidos como

lo muestra el cuadro anexo.

ESTADOS FINANCIEROS 

CUENTAS DE BALANCE

CONCEPTO 2024 2025 VARIACIÓN %

Total Activo Corriente $64.221.049,29 $ 34.109.567,65 -88,28%

Total Activo No 

Corriente
$64.670.451.744,02 $ 65.190.916.434,79 0,80%

TOTAL ACTIVO $ 64.734.672.793,31 $ 65.225.026.002,44 0,75%

PASIVO

Cuentas por Pagar $2.456.996.501,74 $ 1.698.858.826,92 -44,63%

TOTAL PASIVO $ 2.456.996.501,74 $ 1.698.858.826,92 -44,63%

PATRIMONIO

Patrimonio $62.277.676.291,57 $ 63.526.167.175,52 1,97%

TOTAL PASIVO + 

PATRIMONIO
$ 64.734.672.793,31 $ 65.225.026.002,44 0,75%

DISTRIBUCIÓN DEL RECURSO VIGENCIA 2025

Rubros para contratación $                                          7.623.389.143,25 

Energía $                                          2.750.198.686,99 

Acueducto, Alcantarillado y Aseo $                                             123.562.825,65 

Inversión $                                             210.000.000,00 

Impuesto de Alumbrado Público $                                             353.164.717,94 

Impuesto Predial $                                             198.668.939,00 

Viáticos y Gastos de Viaje al Interior $                                               57.114.653,94 

TOTAL PRESUPUESTO $                                        11.316.098.966,77 
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CONCEPTO VALOR (Millones de Pesos)
Vigencia Fiscal Año 2024 Comprendida entre el día 01 del mes 01 y el día 31 del mes 12

Ingresos Operacionales 18.606.514.928,46
Gastos Operacionales 19.248.892.120,28
Resultado Operacional (642.377.191,82)
Resultado Neto (642.377.191,82)

CONCEPTO VALOR (Millones de Pesos)
Vigencia Fiscal Año 2024 Comprendida entre el día 01 del mes 01 y el día 31 del mes 12

Ingresos Operacionales 18.606.514.928,46
Gastos Operacionales 19.248.892.120,28
Resultado Operacional (642.377.191,82)
Resultado Neto (642.377.191,82)

Conceptos básicos:

Activo corriente: El activo corriente es todo activo que está

disponible para su utilización inmediata, o que está disponible en el

corto plazo para cubrir cualquier necesidad, obligación o

contingencia de la empresa. Para del Departamento de Policía La

Guajira lo integran lo registrado en Bancos y Cuentas por Cobrar.

Los ingresos operacionales son el dinero que recibe el DEGUA

producto de su actividad principal y recurrente. Representan la

fuente primaria de recursos y se registran en la contabilidad como

ingresos ordinarios. (INGRESOS FISCALES, TRANSFERENCIAS Y

SUBVENCIONES, OPERACIONES INTERISTITUCIONALES).

Los gastos operacionales son los desembolsos necesarios para el

funcionamiento diario, sin incluir costos. Incluyen mantenimientos,

arriendos, servicios públicos entre otros. Son esenciales para el

funcionamiento. (GASTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS,

DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y PROVISIONES,

OPERACIONES INTERINSTITUCIONALES)

El Resultado operacional (RO) es un reporte de forma resumida, la

diferencia entre los Ingresos y Egresos para un determinado período.
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Temas Mínimos a Tratar en la Rendición de 

Cuentas.

El Departamento de Policía Guajira, evidenciará la ejecución del plan

de acción los programas y proyectos de la vigencia 2025 administrando

los recursos asignados por entidades territoriales, fondos de seguridad

territorial y planes integrales de convivencia y seguridad ciudadana

(PICSC), de igual manera demostrando los recursos gestionados y las

capacidades fortalecidas, el lleno cumplimento de las actividades de

las S.V.E y mediante la resolución No 2313 del 19 de julio 2023, “Por la

cual se expide el Manual de la Gestión Pública Territorial de la

Convivencia y Seguridad para la Policía Nacional “alcanzando su

ejecución en un 100% y se seguirá realizando seguimiento a su

efectividad de las gestiones durante la vigencia 2025.

En atención a la Resolución 4463 del 27 de diciembre de 2024 “Por la

cual se adopta la matriz de medición de los procesos de la Policía

Nacional y se establecen otras disposiciones”, los resultados de

calificación de los procesos de Prevención y Control, Direccionamiento

del Talento Humano, Administración de Recursos Logísticos y

Financieros, de la vigencia 2025, los cuales se encuentran registrados

en la SVE.
16
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Temas Mínimos a Tratar en la Rendición de 

Cuentas.
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GESTIÓN CONTRACTUAL 56 CONTRATOS 2025

35 Ordenes de compras
4 Selección abreviada
6 Contrataciones directas

11 Mínimas cuantías

La gestión contractual correspondiente a la vigencia 2025, se

evidencio mediante el desarrollo de un total de 56 contratos, de

los cuales 35 correspondieron a órdenes de compra, 04 a

proceso de selección abreviada, 06 a contrataciones directas y

11 a mínimas cuantías, de igual manera durante la misma

vigencia se ejecutaron 6 contratos principales con presupuesto

de vigencia futuras, garantizando una prestación eficiente y

oportuna de los servicios, los cuales fueron mantenimiento

preventivo y correctivo a todo costo para los vehículos y

motocicletas, suministro de combustible (gasolina corriente y

ACPM), para el parque automotor vehículos y motocicletas,

adquisición seguros obligatorios que ampara los daños

corporales que se acusan a las personas en accidente de

tránsito SOAT, adquisición de llantas, suministro de papelería y el

servicio de aseo y cafetería, contribuyendo al adecuado

funcionamiento institucional.
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CONTRATOS 

PRINCIPALES CON 

PRESUPUESTO DE 

VIGENCIA 

FUTURAS

OBJETO DEL CONTRATO VALOR CONTRATO

OC 132050
PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO, BIENES DE ASEO Y 

CAFETERIA
$95.999.929,62

27-8-10012-24
SUMINISTRO DE PAPELERIA, COMBUSTIBLES DE 

IMPRESION Y UTILES DE ESCRITORIO
$82.500.000

O.C 133700
ADQUISICION E INSTALACION DE LLANTAS PARA LOS 

VEHICULOS Y MOTOCICLETAS
$860.925.000,00

27-7-10014-24

PRESTACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO, INCLUIDO MANO DE 

OBRA Y SUMINISTRO DE REPUESTOS

$190.888.600

27-8-10017-24

SUMINISTRO DE SEGURO OBLIGATORIO QUE AMPARA 

LOS DAÑOS CORPORALES QUE SE CAUSEN A LAS 

PERSONAS EN ACCIDENTES DE TRÁNSITO – SOAT

$1.752.222.604

OC. 137857

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE (GASOLINA CORRIENTE  

Y ACPM) PARA VEHICULOS Y MOTOCICLETAS DEL 

DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAJIRA

$22.424.122

CONTRATOS 2024 CON VIGENCIA FUTURA 2025

Informe previo Rendición de Cuentas 
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No.

CONTRATO U 

ORDEN DE 

TRABAJO 

INICIO FINAL VALOR CONTRATO VIGENCIA 2024 VIGENCIA 2025
ADICION EN EL 

CONTRATO

1 OC. 132050 26/08/2024 30/06/2025 $ 95.999.929,62 $64.999.999,13 30.999.930,49 $ 0,00

2 27-8-10012-24 19/09/2024 31/07/2025 $ 82.500.000,00 $ 55.000.000,00 $ 27.500.000,00 $ 0,00

3 OC. 133700 25/09/2024 30/03/2025 $ 22.452.563,00 $ 45.013.059,00 $ 67.465.622,00 $ 0,00

4 27-7-10014-24 1/10/2024 31/07/2025 $ 860.925.000,00 $ 5.939.500.000,00 $ 266.975.000,00 $ 0,00

5 27-8-10017-24 19/12/2024 30/09/2025 $ 190.888.600,00 $ 42.983.300,00 $ 147.905.300,00 $ 0,00

6 OC. 137857 30/11/2024 30/11/2025 $ 1.752.222.604,00 $ 42.983.300,00 $ 1.332.000.000,00 $ 377.239.304

7 OC. 140930                    19/02/2025 30/11/2025 $ 22.424.122,00 $ 0,00 $ 22.424.122,00 $ 0,00

8 27-7-10003-25                     17/02/2025 28/12/2025 $ 58.447.879,00 $ 0,00 $ 58.447.879,00 $ 0,00

9 27-2-10004-25  19/02/2025 20/04/2025 $ 9.720.000,00 $ 0,00 $ 6.990.000,00 $ 2.730.000

10 27-7-10005-25 21/02/2025 31/12/2025 $ 37.750.219,00 $ 0,00 $ 37.750.219,00 $ 0,00

11 27-7-10006-25   21/02/2025 31/12/2025 $ 37.750.219,00 $ 0,00 $ 37.750.219,00 $ 0,00

12 27-7-10007-25 21/02/2025 31/12/2025 $ 37.750.219,00 $ 0,00 $ 37.750.219,00 $ 0,00

13 OC. 140738 22/01/2025 27/12/2025 $ 10.498.950,00 $ 0,00 $ 6.678.550,00 $ 3.820.400

14 27-8-10008-25                  2/03/2025 31/10/2025 $ 19.500.000,00 $ 0,00 $ 19.500.000,00 $ 0,00

15 27-1-10002-25 15/02/2025 31/12/2025 $ 22.051.365,00 $ 0,00 $ 22.051.364,80 $ 0,00

16 OC. 142383 18/03/2025 30/04/2025 $ 9.583.000,00 $ 0,00 $ 9.583.000,00 $ 0,00

17 OC. 142404 26/02/2025 30/04/2025 $ 2.427.600,00 $ 0,00 $ 2.427.600,00 $ 0,00

18 OC. 143357 17/03/2025 30/11/2025 $ 109.000.000,00 $ 0,00 $ 86.000.000,00 $ 23.000.000

19 OC. 143304 17/03/2025 30/11/2025 $ 33.887.500,00 $ 0,00 $ 33.887.500,00 $ 0,00

20 OC.  143354  17/03/2025 30/11/2025 $ 70.000.000,00 $ 0,00 $ 70.000.000,00 $ 0,00

21 OC. 143278   17/03/2025 30/11/2025 $ 4.000.000,00 $ 0,00 $ 4.000.000,00 $ 0,00

22 OC. 143333 17/03/2025 30/11/2025 $ 60.000.000,00 $ 0,00 $ 60.000.000,00 $ 0,00

23 OC. 143332 17/03/2025 30/11/2025 $ 5.000.000,00 $ 0,00 $ 5.000.000,00 $ 0,00

24 OC. 143356 17/03/2025 30/11/2025 $ 135.000.000,00 $ 0,00 $ 90.000.000,00 $ 45.000.000

25 OC.  143355 17/03/2025 30/11/2025 $ 96.000.000,00 $ 0,00 $ 76.000.000,00 $ 20.000.000

26 OC. 143303 17/03/2025 30/11/2025 $ 40.000.000,00 $ 0,00 $ 30.000.000,00 $ 10.000.000,00

27 OC. 144669 22/03/2025 30/11/2025 $ 56.585.727,00 $ 0,00 $ 56.585.726,84 $ 0,00

28 27-1-10001-25 14/04/2025 14/02/2026 $ 75.875.568,00 $ 0,00 $ 22.424.122,00 $ 0,00

29 27-1-10009-25 4/04/2025 10/04/2026 $ 17.785.104,00 $ 0,00 $ 58.447.879,00 $ 0,00

30 27-7-10011-25 28/04/2025 24/12/2025 $ 251.940.000,00 $ 0,00 $ 181.940.000,00 $ 70.000.000

31 27-7-10010-25 21/04/2025 30/11/2025 $ 1.317.605.250,00 $ 0,00 $ 877.605.250,00 $ 440.000.000

32 OC. 146916 30/05/2025 31/07/2025 $ 10.402.980,00 $ 0,00 $ 10.402.980,00 $ 0,00

33 OC. 148291 11/07/2025 15/08/2025 $ 7.245.335,00 $ 0,00 $ 7.245.335,18 $ 0,00

34 OC. 148210 11/07/2025 15/08/2025 $ 30.083.200,00 $ 0,00 $ 30.083.200,00 $ 0,00

CONTRATOS VIGENCIA 2025
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35 27-2-10012-25 25/06/2025 24/08/2025 $ 100.662.700,00 $ 0,00 $ 100.662.700,00 $ 0,00

36 27-6-10013-25 1/07/2025 30/09/2025 $ 2.035.840.000,00 $ 0,00 $ 1.375.840.000,00 $ 660.000.000

37 OC. 148783 21/08/2025 30/06/2026 $ 822.600.000,00 $ 0,00 $ 472.600.000,00 $ 350.000.000

38 OC. 148887 11/07/2025 30/12/2025 $ 45.828.685,00 $ 0,00 $ 45.828.685,00 $ 0,00

39

VIGENCIA 

FUTURA 22/092025 30/06/2026 $ 41.186.600,94 $ 0,00 $ 41.186.600,94 $ 0,00

OC. 151167

40 27-7-10014-25 19/09/2025 18/10/2025 $ 3.340.000,00 $ 0,00 $ 3.340.000,00 $ 0,00

41 OC. 152582 2/10/2025 30/06/2026 $ 63.880.628,00 $ 0,00 $ 63.880.628,00 $ 0,00

42 OC. 152908 4/10/2025 5/11/2025 $ 3.927.000,00 $ 0,00 $ 3.927.000,00 $ 0,00

43

VIGENCIA 

FUTURA 4/10/2025 30/06/2026 $ 3.999.930,00 $ 0,00 $ 3.999.930,00 $ 0,00

OC. 152907

44

VIGENCIA 

FUTURA 10/10/2025 30/06/2026 $ 95.117.800,00 $ 0,00 $ 95.117.800,00 $ 0,00

27-8-10015-25

45

VIGENCIA 

FUTURA  17/10/2025 30/06/2026 $ 11.900.000,00 $ 0,00 $ 11.900.000,00 $ 0,00

OC. 153613

46

VIGENCIA 

FUTURA
17/10/2025 30/06/2026 $ 6.800.000,00 $ 0,00 $ 6.800.000,00 $ 0,00

OC. 

153555             

47

VIGENCIA 

FUTURA  17/10/2025 30/06/2026 $ 15.300.000,00 $ 0,00 $ 15.300.000,00 $ 0,00

OC. 153593             

48

VIGENCIA 

FUTURA  17/10/2025 30/06/2026 $ 680.000,00 $ 0,00 $ 680.000,00 $ 0,00

OC.  153594

49

VIGENCIA 

FUTURA  17/10/2025 30/06/2026 $ 12.920.000,00 $ 0,00 $ 12.920.000,00 $ 0,00

OC.  153598    

50

VIGENCIA 

FUTURA  17/10/2025 30/06/2026 $ 4.250.000,00 $ 0,00 $ 4.250.000,00 $ 0,00

OC.  153609             

51

VIGENCIA 

FUTURA 17/10/2025 30/06/2026 $ 850.000,00 $ 0,00 $ 850.000,00 $ 0,00

OC.  153611             

52

VIGENCIA 

FUTURA  17/10/2025 30/06/2026 $ 5.100.000,00 $ 0,00 $ 5.100.000,00 $ 0,00

OC. 153614

53

VIGENCIA 

FUTURA 17/10/2025 30/06/2026 $ 10.200.000,00 $ 0,00 $ 10.200.000,00 $ 0,00

OC.  153592             

54 OC.  155692 19/11/2025 10/12/2025 $ 19.952.849,00 $ 0,00 $ 19.952.849,00 $ 0,00

55 OC. 155801 20/11/2025 20/12/2025 $ 14.761.950,00 $ 0,00 $ 14.761.950,00 $ 0,00

56 27-2-10016-25                                5/12/2025 25/12/2025 $ 7.920.000,00 $ 0,00 $ 7.920.000,00 $ 0,00

57 27-2-10017-25     5/12/2025 25/12/2025 $ 19.008.528,00 $ 0,00 $ 19.008.528,00 $ 0,00

58 27-2-10018-25                                9/12/2025 29/12/2025 $ 10.260.000,00 $ 0,00 $ 10.260.000,00 $ 0,00

59 27-7-10019-25 5/12/2025 29/12/2025 $ 10.643.500,00 $ 0,00 $ 10.643.500,00 $ 0,00

60 OC. 157008 12/12/2025 19/12/2025 $ 99.972.614,00 $ 0,00 $ 99.972.614,00 $ 0,00

61

VIGENCIA 

FUTURA 22/12/2025 30/06/2026 $ 22.000.000,00 $ 0,00 $ 22.000.000,00 $ 0,00

27-7-10020-25

62
VIGENCIA 

FUTURA 22/12/2025 30/06/2026 $ 22.000.000,00 $ 0,00 $ 22.000.000,00 $ 0,00
27-7-10021-25

CONTRATOS VIGENCIA 2025

Informe previo Rendición de Cuentas 
Departamento de Policía La Guajira - VIGENCIA 2025



21

Temas Mínimos a Tratar en la Rendición de 

Cuentas.

El Departamento de Policía La Guajira evidenciará los cambios

registrados en la población beneficiaria, así como la capacidad

institucional desplegada para la disrupción del delito. En este informe se

presentarán las generalidades que permiten demostrar el alcance

policial de la unidad, incluyendo los principales logros operacionales

alcanzados durante la vigencia 2025.Asimismo, un comparativo del

comportamiento delictivo del año 2025 frente al periodo anterior, con el

propósito de identificar variaciones, tendencias y factores asociados. De

igual manera, se expondrán las acciones ejecutadas en materia de

prevención ciudadana y la aplicación del Código Nacional de

Seguridad y Convivencia Ciudadana.

El Departamento de Policía Guajira evidenciará los planes de mejora de

la vigencia 2025, frente al cumplimiento y/o mejoramiento de las no

conformidades y hallazgos evidenciados mediante auditorías y visitas de

acompañamiento por parte del área de control interno ARCOI durante

la vigencia en mención, realizándose la aplicación de las acciones

correctivas y planes de trabajo por parte de los responsables de

procesos, dando cumplimiento a lo establecido en la guía 1MC-PR-0007

MEJORA CONTINUA E INNOVACIÓN POLICÍA que permita mejora las

capacidades dentro del proceso institucional, su impacto ,contribución

directa al servicio de policía y el aumento en la satisfacción del cliente

al mejorar el desempeño y la eficacia del servicio de policía.

Informe previo Rendición de Cuentas 
Departamento de Policía La Guajira - VIGENCIA 2025



CONCLUSIONES

El Departamento de Policía La Guajira, reafirma su

compromiso de acercamiento con los ciudadanos, en

cumplimiento de la Ley 1757 de 2015, por tanto a través

del mecanismo de rendición de cuentas Vigencia 2025,

se expondrán a los grupos de valor e interés “líderes

sociales, comunales ganaderos, comerciantes, gremio

hotelero, autoridades político administrativas, etc., los

resultados de la gestión realizada en la fecha

comprendida del 01/01/2025 al 31/12/2025, así mismo

ahondo en los temas mínimos y de interés de los grupos

de valor, generando así un espacio caluroso y de

dialogo con esta comunidad.

El evento nos permite exponer la gestión realizadas por

el Departamento de Policía La Guajira, durante la

vigencia 2025, demostrando con ello el gran

compromiso que tenemos con los ciudadanos de todo

el territorio nacional, fortaleciendo los canales entre

Policía y grupos de valor, garantizando un servicio de

Policía mas cercano al ciudadano, mediante

condiciones de credibilidad confianza y

posicionamiento.
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