Mas Informacioén: 350 380 2524 4{
dibie.arvif@policia.gov.co

= Asistimos al personal de la Institucion =
en aspectos religiosos y funerarios.

Servicio funerario
@ 6 salasde velacion
dh Capilla

I Panteén de la Policia
Nacional

i@ Mausoleo de la Policia
Nacional "Teniente Coronel
Julian Ernesto Guevara
Castro”.
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Mas Informacion:
320 428 5775 [/ 320 428 5833
dibie.cerel@policia.gov.co

Vivienda
Fiscal

Proveemos soluciones temporales
de vivienda en modelo de
arrendamiento, para el personal
uniformado en servicio activo de
acuerdo a necesidades derivadas
de su cargo, seguridad, caso
especial o ubicacion geografica.

1.976 Viviendas fiscales

68 Unidades Policiales
(Departamentos y Metropolitanas)

basico mensual en cada grado.

Segunda vez: 25% del salario
basico mensual en cada grado.

()
©
& Primera vez: 13% del salario
(3]

= Brindamos alojamiento temporal -
a los afiliados y sus familias, que
se encuentren en condiciones
especiales por hospitalizacion o
tratamiento médico.

Nos encontramos en: Bogota, Neiva,

Cali y Medellin.

v

Mas Informacion: 322 448 7258
dibie.homas@policia.gov.co

Direccion de Bienestar
Social y Familia

Impulsamos el
Bienestar y
la Felicidad

de las familias

Cuidamos lo mas

Valioso

PORTAFOLIO DE SERVICIOS

Todo el personal uniformado en servicio
activo es afiliado por derecho propio. El
personal de la reserva policial, asi como el
personal pensionado, no uniformado,
veterano y por sustitucion, puede afiliarse de
manera voluntaria.

Mas informacion:
dibie.subie-afiliacion@policia.gov.co

® @bienestarsocialponal

] www.policia.gov.co/bienestar




Disfrute de descuentos en mas
de 200 empresas de diferentes

— sectores comerciales y de servicios =
como: restaurantes, transporte,
hoteles, educacion, recreacion,
salud, viajes y hogar, entre otros.

Apoyo
psicosocial

Realizamos planes y programas

para el fortalecimiento de las @ Presente el carnet policial o

condiciones psicolégicas y
sociales de los policias y
sus familias, priorizando aguellos
gue se encuentran en condiciones

de vulnerabilidad.
lp discapacidad, huérfanos,
viudasy acompafnamiento a
unidades de dificil acceso y
dotacion de kits hospitarios y de
bienestar, alianzas estratégicas
para empleabilidad de poblacion
vulnerable.

Atencion al Personal con

Mas Informacion:
dibie.araso@policia.gov.co

l“.

el de CASUR y TEGEN, para
hacer efectivos los beneficios.

Turismo

Ofrecemos espacios disefiados para brindar experiencias
Unicas de descanso y diversion, en las principales
ciudades turisticas del pais.

17 Centros
| vacacionales

Centros

Nos comprometemos en la calidad
educativa para formar nifas,
ninos y jovenes constructores
de paz, con planes educativos
innovadores disefados para brindar
una formacién de excelencia e

recreativos

Mas Informacién: 310 217 4181/ Sélo whatsApp
dibie.artum@policia.gov.co
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Mas Informacion: 310 241 2079
dibie.grume@policia.gov.co

@ ‘E Alojamientos

| tipo Glamping

Destinos
Nacionales

& 19

Ili‘l Capacidad de atencion 2169 usuarios

integral a los hijos del personal de
la Institucion.

Programa de becas: Victimas
del conflicto, héroes de la
nacion, desempeno policial
exitoso y solidaridad por el futuro.

- Auxilio mutuo

Es un servicio de solidaridad que
ofrece apoyo econémico a los
beneficiarios del afiliado en caso
de su fallecimiento. La afiliacion
y el aporte a este servicio es
voluntario e independiente de los
demas servicios de Bienestar
Social y Familia.

Apoyo entregado
5 SMMLV

Convenios con instituciones
de educacioén superior.

Aproximacion al bilinguismo.
Tarifas asequibles.
22 colegios a nivel nacional.

Capacidad de atencion
+14.000 estudiantes

&

Apoyo econdémico

Este apoyo estd dirigido al
personal que enfrente situaciones
de calamidad, proporcionando
asistencia para la reconstruccion
de vivienda, auxilio de hogar,
arrendamiento o en casos de
desastre natural.

Apoyo entregado desde
1 SMMLYV hasta 6 SMMLV

Mas Informacién: 350 380 2523
dibie.aredu-grupe@policia.gov.co
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Mas Informacién: 312 348 1853 / dibie.aumut@policia.gov.co




