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Introduccion

La rendicién de cuentas es “el proceso conformado por un conjunto de normas, procedimientos, metodologias,
estructuras, practicas y resultados mediante los cuales, las entidades de la administracion publica del nivel
nacional y territorial y los servidores publicos informan, explican y dan a conocer los resultados de su gestion a
los ciudadanos, la sociedad civil, otras entidades publicas y a los organismos de control, a partir de la promocion
del dialogo” (Articulo 48 Ley 1757 de 2015).

Es una expresién de control social, que comprende acciones de peticion de informacion y explicaciones, asi
como la evaluacién de la gestion. Por tanto, busca la transparencia de la gestidon de la Administracion Publica
para lograr la adopcion de los principios de Buen Gobierno, eficiencia, eficacia y transparencia. Asi mismo,
permite visibilizar las acciones que se desarrollan para el cumplimiento de los derechos de los ciudadanos y su
contribucién a la construccién de la paz.

Segun el CONPES 3654 de 2010, la rendicién de cuentas es la obligacién de un actor de informar y explicar sus
acciones a otros que tienen el derecho de exigirla, debido a la presencia de una relacion de poder, y la posibilidad
de imponer algun tipo de sancién por un comportamiento inadecuado o de premiar un comportamiento destacado.

En tal sentido, la Policia Nacional de Colombia, en el marco de sus funciones constitucionales, reconoce el deber
de rendir cuentas bajo una cultura de acceso a la informacion publica, gestién transparente y oportuna. Fuente
Guia de Rendicion de Cuentas PONAL.

Rendiciéon de cuentas desde el enfoque de derechos humanos y paz

Abordar la rendicién de cuentas desde el enfoque de derechos humanos y paz modifica la forma de entender y
llevar a cabo este proceso, asi como el contenido de la informacién sobre la cual se rinde cuentas. Por ello, el
enfoque de derechos humanos, exige que la rendiciéon de cuentas se entienda como practicas que:

Imponen a las autoridades medidas correctivas 0 sanciones ejecutorias si se considera que sus acciones han
violado obligaciones de los derechos humanos.

Permiten que las personas excluidas puedan recurrir a mecanismos justos y transparentes para obtener
reparacion adecuada si sus derechos han sido violados. (ONU, 2013, p. 15)

El enfoque basado en derechos humanos asume el marco conceptual de las normas nacionales y los
instrumentos internacionales de los derechos humanos y que el Estado esta orientado a la promocién y la
proteccion de éstos.

En este sentido, la rendicién de cuentas basada en derechos humanos, también aporta a la construccién de paz,
en tanto ésta, en su sentido amplio y profundo, es el resultado de transformaciones econdmicas, politicas,
sociales, el reconocimiento de la pluralidad y, por supuesto, el respeto de la autonomia en las decisiones sobre la
vida del territorio y la transformacion pacifica de los conflictos.

Por tanto, se evidencia la importancia de rendir cuentas con enfoque de paz, pues implica la proteccién y

garantia integral de los derechos humanos de todas las personas como requisito para llevar una vida digna.
Fuente Guia de Rendicion de Cuentas PONAL 1DE-GU-0010.
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Contexto
31.585 1.190.902 59 118 393 370
Km2 de Extensién Habitantes Municipios Corregimientos KiI(F'):r(;enE(r:;de Kilémetros de Costa
2,8% delpais 1,141,748 2,4% delpais 51,049,498 2,4 del pais 1,102 4,5 del pais 2.602 3,2% delpais 6,342 12,8% delpais 2900

Kilémetros cuadradospor DENAR 10,7
Policia Pais 6,7

nar 428

Pais 296

Habitantes porPolicia

Tasa Policias porcada penar 234
: . 100mil habitantes * pais 330

Policias (profesionalesy Aux.) 2 783

fuente: [iscovere

Tasa Policias MNVCC por
100mil habitantes

DENAR 49

* | promedio recomendado por la ONU es de
300 Policias por cada 100mil habitantes

Distrito Especial
J Linea de Frontera
J Lineacostera

delpais 440

El Departamento de Narifio, es uno de los treinta y dos departamentos que, junto con Bogota, Distrito Capital,
componen el territorio de la Republica de Colombia. Se localiza en el suroeste del pais, en la frontera con la

Republica del Ecuador, haciendo parte de la regiébn Andina. Cuenta con una superficie 33.268 Kmz?, lo que
representa el 2.91 % del territorio nacional. Su capital es la ciudad de Pastoy esta dividido politica y
administrativamente en 64 municipios.



https://www.todacolombia.com/informacion-de-colombia/index.html
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Relacién de la Gestion de la Unidad con los Derechos Humanos

Para el departamento de Policia Narifio fue de vital importancia trabajar en pro de coadyuvar a salvaguardar los
derechos de los habitantes de Narifio, donde se adelantaron las siguientes acciones:

Los derechos humanos a cargo de la Institucion:

Por parte del grupo de Derechos Humanos, se logré la realizaciéon de mesas de interlocuciéon con
lideres sociales y defensores de derechos humanos, se implementaron medidas preventivas, se
activaron rutas de atencion institucional

Salvaguardando a los
lideres Sociales

Interlocuciones

Medidas Preventivas ‘ 295

Rutas Activadas -‘ A‘A ! \“ }

Personas PGZ COn |egG|idCld

Sensibilizadas

> ¥
N
' ’

Actividades contra responsables y/o participes
de afectaciones a lideres sociales, defensores
de DD.HH y desmovilizados FARC
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El cumplimiento de las condiciones

En el Departamento de Policia Narifio, en el ambito de la politica publica marco de proteccién integral
y garantia, para lideres y lideresas sociales, comunales y periodistas y defensores de derechos
humanos, han desplegado la estrategia de poblacién en situacion de vulnerabilidad, a través de la
directica operativa transitoria No. 025 del 05/08/2021, la cual tiene como propdésito promover la
adopcion de medidas de prevencion, atencion y proteccion por parte de las autoridades competentes
para la Policia Nacional, a cada uno de los riesgos que los asiste de emprender acciones de reaccion
rapida a riesgos y amenazas de la poblacion objeto.

Los resultados y procesos para el cumplimiento de la misién:

Se coordinaron las capacidades interinstitucionales, representado en las actividades investigativas,
inteligencia, prevencién y de vigilancia comunitaria por cuadrantes, trabajando de manera armonica
con las autoridades politica administrativas, Fiscalia General de la Nacion, Ejército Nacional y con toda
la comunidad narifiense de los 59 municipios que conforman el Departamento de Policia Narifio, donde
el trabajo armonico permitié que para el afio 2022, se realizaron allanamientos enfocados a combatir
los delitos de trafico de estupefacientes, porte ilegal de armas de fuego, diferentes modalidades de
hurto, homicidio, concierto para delinquir, entre otros delitos.

Lalucha contrala desigualdad o la discriminacién.

El Comando de Departamento de Policia Narifio, en conjunto con personal de Derechos Humanos,
han realizado actividades de coordinacion y acciones preventivas institucionales, la cuales
corresponden a las charlas de autoproteccion, patrullajes, revistas policiales, activacion de instancias
de gobernabilidad por la prevencién y proteccion de los lideres sociales, en lo concerniente a las mesas
territoriales de prevencion, subcomités de prevencion, proteccién y garantia de no repeticién, consejos
de seguridad o consejos territoriales de alertas tempranas, a fin de proteger la integridad de los
funcionarios publicos.
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Las medidas frente a situaciones que pueden afectar la garantia de derechos la unidad: En cuanto a
temas de integridad Policial, se socializara la cantidad de policias que estuvieron inmersos en las
diferentes conductas como suspensiones, investigaciones y destituciones, durante lo corrido del afio
2022 y entrada de la Ley 2196 del 2022 “Por medio de la cual se expide el estatuto disciplinario” para
la Policia Nacional, donde actualmente se adelantan investigaciones por diferentes conductas y realiz
la visualizacion de la gestién disciplinaria.

fransparencia Institucional

Destituciones Suspensiones

|
Indagacion Invesﬂg'clciones Multas
Previa Discip
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PRESUPUESTO

Ejecucion presupuestal: Gracias a la gestion del Comandate de Policia Narifio, se ha logrado la
adquisicion de 65 motocicletas con nueva imagen institucional, las cuales se encuentran en el parque
automotor de las diferentes estaciones de policia, contribuyendo asi a las necesidades que tenia el
Departamento de Policia Narifio.

VlGENC'A 2022 "Vehiculos adquiridos con recursos propios de la Policia Nacional vy
destinados ol Departomento de Policic Norifio, con el fin de
garantizor una reaccion eficiente frente a los requerimientos de lo
civdadania Narifiense "

MOTOCICLETAS

CAMIONES AuTOMOVILES |

VEHICULOS RECIBIDOS

. VEHICULOS

VIGENCIA 2022 "Vehiculos los cuales fueron dados de baja ya
que cumplieron su vida ofil”
VEHICULOS DADOS DE BAJA

MOTOCICLETAS
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PRESUPUESTO ASIGNADO
Recurso 10Y 14

®  FUNCIONAMIENTO GINCO
FUNCIONAMIENTO DENAR
§5.073.763.484,15 Recurso 10 §29.000.000,00 Recurso 10

FUNCIONAMIENTO BIESO
FUNCIONAMIENTO ANTINARCOTICOS $6.813.168,00 recurso 10

$50.050.000,00 Recurso 10 $259.086.132,00 recurso 16

FUNCIONAMIENTO TUMACO /@, FUNCIONAMIENTO SETRA

$1.866.741.285,01 Recurso 10 A1 $16.029.006,20recurso 10
$171.134.292,00 recurso 16

TOTAL PRESUPUESTO EJECUTADO
$7.635.629.211,92 recurso 10
$430.220.424,00 recurso 16

FUNCIONAMIENTO TUQUERRES
$433.091.510,23 Recurso 10

$8.065.849.635,92
FUNCIONAMIENTO ESMAD

§160.140.758,33 Recurso 10 rorcentase DeEsecucion ] (0%
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CUMPLIMIENTO DE METAS

Con la finalidad de mejorar la calidad de los procesos en cuanto a la parte administrativa y operativa,
se han realizado diferentes planes de mejora y acciones correctivas, en pro del avance de algunos
indicadores que haya tenido calificacion no tan favorables y seguir con el proceso de mejora continua
de cada una de las falencias que se detectan, seguin sea la misionalidad.

Balance Relacioén Cumplimientos SVE.

% ACCIONES
- [o s cC = S
PLANES SVE - 2022 PLANIFICADA! UMPLIDA! PENDIENTE:! AVANCE RESTANTES

Plan de Accién 2021 Regiones y MEBOG 315 n 100,00%
Matriz Operacional para la Reduccién del Delito - MORED 2022 47 “ 100,00%
Otros Planes Cumpli  Plane % PLANIFICADAS ~ CUMPLIDAS  PENDIENTES %

2017_PMA_ARC_AGN_PONAL_2017 [

Plan de Seguimiento a los Consejos de Seguridad 100,00%
Presidenciales 2018 - 2022 gAZO
2(::2$I0N DE MEJORA - ACCION CORRECTIVA - CAUSA 1 - > ) 100,00%
Compromisos Comité Central de Seguridad Fisica de o,
Instalaciones DIPRO_2021 1 ° 100,00%
PTR_RIN_1IP_INSGE_001_ACCIONES INSTITUCIONALES 5 o 100,00%
CONTRA LA CORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO ’ °
DITRA_2022_Plan de seguridad vial Policia Nacional 33 (9] 100,00%
PTR_OFPLA_001_PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL o,
CIUDADANO. 8 g 100,00% ?
OFITE_Direccionamiento Tecnolégico 4 1 80,00% 141 95.04%
ACCION DE MEJORA - PLAN DE TRABAJO 2022 11 [¢] 100,00% ’
Evidencias revisiéon pre operacional,Despliegue Plan 0
Democracia 2022 Segunda Vuelia 57 © 100,00%
PTR_RIN_1 DISE 2022_Acci it
| _1CS_DISEC_005_2022_Acciones para evitar 6 100,00%

atentados terroristas
PTR_RM_1IP_INSGE_002_2022_ Acciones para evitar

sanciones disciplinarias, por el incumplimiento a los 1 33.33%
pardmetros normativos para el iradmite de las quejas en la Y °
institucién.

PTR_RM_1IP_INSGE_004_2022_ Acciones para evitar que se 2 66.67%
presenten presuntas violaciones de Derechos Humanos. ’ °

:;:2<2ZI0N DE MEJORA - ACCION CORRECTIVA - CAUSA 1 - 100,00%

134 141 95,04% 98,61%

Balance Relacion Cumplimiento POLIRED y Otros Aplicativos.

Nombre del Plan PLANIFICADAS ~ CUMPLIDAS PENDIENTES 0 (ASCIOINES
AVANCE RESTANTES
SEGUIMIENTO INTEGRAL Y MEDICION A LA GESTION DE COMANDANTES - 2022 235 n 100,00%
SEGUIMIENTO COMPROMISOS Y METAS INSTITUCIONALES 279 98,92%
PLAN DE TRABAJO - "ENCUESTA DE PERCEPCION DEL SERVICIO DE POLICIA" 40 n 100,00%
551 3 99,46%
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e GESTION

Informes de Gestidon: Se puede evidenciar los datos estadisticos de los diferentes indicadores y planes de
mejora del Departamento de Policia Narifio.

Satisfactorio Bisico Deficiente Sin Meta-

o TEN T W% Inactivos

Planes de mejoramiento 2022 Planes de mejoramiento 2022

04 05 D
COSEC |
PLAMES DE !
TRARAJO i - ;ﬁi::qn':u
: TAHUM

Cabe resaltar que dichos planes de mejoramiento se encuenfran
actualmente evaluados y cerrados.
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IMPACTOS DE LA GESTION

. Resultados de Impacto 2022

Resultados operacionales
Se obtuvo los siguientes resultados operativos en el Departamento de Policia Narino.

Total de capturas 2022
< 3.087
i Flagrancia

@

.

635 Vehiculos Recuperados 2.291 capturas

v 399 Motocicletas recuperadas Por orden Judicial
v 236 Automotores recuperados 796 CGpiUI’GS

armas de fuego incautadas
®e LE JoX X/ ® Cartuchos de diferentes
denominaciones
18.108

Afectacién a Estructuras

v 47 MORED

v 02 Los Contadores v'2.805 kilos de cocaina

v 01 Franco Benavides v 8.953 kilos de marihuana

Coohersmers” ncautocdn de msumospara 1 73237 ks de b e coce
N procesamiento de narcoticos solidos :

v 01 Subestructura Segunda Marquetalia v'33 Kilos de bazuco

v' 208.303 Liquidos (Galones)
v" 633 sélidos (Kilos)

FUENTE: informacidn extraida del SIEDCO PLUS el dic 08/02/2023 a las 11:00 horas. Datos preliminares, sufetos a variacion.

Explosives incautados
v 12 Metros

10 mis mecha de seguridad
2 mts cordén detonante

v 50.161 Unidades
v 172 Kilos

154 kg Pentonita
11 kg Pélvora negra
5 kg Indugel

14 Toneladas estupefacientes

ll. Operaciones de Impacto 2022

Se obtuvo los siguientes resultados en materia de operatividad en el Departamento de
Policia Narino, asi:

Policia Nacional de Colombia 12
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1.436

Hectdreas
Erradicadas

v 1.436 Hectdreas de Coca

1.353.982 Galones

combustible

627 Laboratorio destruido

v'1.015.508 Gasolina § N =, v/ 627 Laboratorios de Cocaina
v'338.474 A.C.P.M A

337 Allanamientos

Incavtacién de mercancia de
contrabando y aprehensiones

v' 175 Estupefacientes

v/ 115 Porte ilegal de armas fuego
v 09 Hurto

v' 1 Homicidio

v/ 23 Concierto para Delinquir

v 14 Otros delitos

v'S 16.815 millones

FUENTE: informacién extraida del SIEDCO PLUS el dia 08/02/2023 a las 11:00 horas. Datos preliminares, sujetos a variacién.

lll. Resultados de prevencion

Se obtuvo los siguientes resultados en materia de prevencién en el Departamento de
Policia Narino, asi:

Actividades de

rFrev

o 7

Jgled(eo]lg /
3.168
Frentes de Jorhdidas
Segvuridad Educativas
Participantes 28 5-' 2
Participantes
Encuentros
comunitarios
Infegrantes

Civica infantil y
Juvenil Integrantes
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Se relacionara los comportamientos que mas han afectado durante la vigencia 2022.

Cédigo Nacional de Convivenciay
Seguridad Ciudadana

Cdédigo Nacional de

Comportamientos que ponen
en riesgo la vida e integridad

Comportamientos
afecten relaclones a las
autoridades

d cvmpllmlonto do la notmcﬂvldcd
que afectan la actividad econémica

Comportamientos
contrarios al cuidado de §E-{0)
espacio publico

ARTICULO 92
s establecidos por of Alcalde
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GESTION TERRITORIAL: Se daré a conocer los proyectos presentados, aprobados y
ejecutados durante la vigencia 2022.

B 347 20% _

Total de
proyectos Aprobados

76 15

$7.629.755.736 $ 1.487.306.866

No
Aprobados

?

$2.796.164.759
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IV. Resultados de los otros temas que la unidad requiera
evidenciar:

Por parte de Talento Humano se conté con un parte de total de 3010 policiales adscritos al
Departamento de Policia Narifio, discriminados por grados, numero de estimulos e incentivos dados
durante la vigencia 2022 al personal policial, condecoraciones y menciones honorificas, felicitaciones,
permisos de estudio, traslados por caso especial tanto internos como de departamento, equipos de
alto desempefio, permisos de horario flexible por diferentes motivos, distinciones al nivel ejecutivo,
bonificaciones para asistencia familiar y reconocimiento para subsidio familiar

- Oficiales

- Sub

v M
del nivel Ejecutive

- Patrulleros

- Agentes

- A es de Polici

- No uniformados

2322

Participantes en
actividades recreo
deportivas

279

Funcionarios
beneficiados en
tarde de sol

LoD loRories Pensamos en el bienestar de nuestros

enerticia os en

tarde de cine Policias

Permisos por Permisos por Permisos por desler':Z?J::::Tl‘g: :’a‘::oral Policias y beneficiarios atendidos er
ascenso cumpleafios calamidad asistida prograrmas y servicios de bienestar

Mdas de

20600 7 i 7 neic Mo

incentivos ae roticl

350
Condecoraciones

Yy menciones
honorificas

4230 e
e Pensamos en el bienestar de nuestros
Policias
Fetempeno . Tardes Culturales Vidje ol canclic | Eollcles com b de e e i
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METODOLOGIA PARA LA AUDIENCIA PUBLICA DE
RENDICION DE CUENTAS

La rendicion de cuentas del Departamento de Policia Narifio, se realizara el dia 27 del mes Febrero del 2023,
en la Camara de Comercio ubicada en la Calle 18 # 28-84, de manera presencial y virtual, con la finalidad de
contar con la participacién de todas las unidades policiales adscritas al departamento, gremios, lideres sociales
y comunidad en general.

® 'cov.co

D

£

irikan sar ‘8

ransformacion

[ ]

[ £

o = [

RSN, 4 _—

DICION =

e Transmisién en vivo a través de nuestro Ty = " 5 8
& 0 Facebook live Policlta Narino. CUEN AS m

s = Camara de Comercio de
10:00am  QECIERIEY PFasto calle 18 No 28 - 84

Se habilitd el siguiente link https://web.facebook.com/events/946624733000768/, para la conectividad de la

transmision de la rendicion de cuentas.

Se habilito en la pagina web del DENAR el link para depositar las Preguntas, quejas, Reclamos LINK:
https://spgrs.policia.gov.co/pars/#/

Asi mismo se activé una encuesta en la cual podra participar en los temas de mayor interés para ser
socializados en la audiencia publica, encuesta que estara habilitada los dias
https://forms.office.com/r/tUpCpPmGgb

Igualmente mediante la realizacion de una encuesta realizada a la ciudadania se logré identificar 03 temas de
interés, los cuales van a ser tenidos en cuenta durante el desarrollo de la rendicion de cuentas vigencia 2022
asi:

LINK: https://forms.office.com/r/tUpCpPmGgb

e Actividades de Prevencién
e Derechos humanos

» Cadigo Nacional de Convivencia y Seguridad Ciudadana.
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Rendiciones de Cuentas de la Policia Nacional

@) nsiton
® Quétemasle '

¢, gustaria

tratar en la préximo

audiencia pﬁbhche

ENDICION.:
. CUENTAS .

Es importante
para nosotros

Participe en:
www.pelicia.gov.co

. N

e e

A traves del siguiente enlace usted podra registrar Peticiones, Quejas,
Rec Reconocimientos del Servicio Policial y Sugerenci

Ht_t_p;s://_qu r_s.pou'cia‘g_ov.co/p rs/#/

Co Jlte nuestro informe ce Ges
ion
P eenl e ere 1 de cuentas

https://www_policia.gov.co/contenido/rendicion-cuentas-policia-
nacional
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CONCLUSIONES

El Comando del Departamento de Policia Narifio, extiende la invitaciéon a la “Rendicién de cuentas, la cual se
realizara el dia 27/02/2023 a las 10:00 horas de manera presencial y virtual en la Camara de Comercio ubicado
en la Calle 18 #28-84 San Juan de Pasto, igualmente seta trasmitida por Facebook live mediante el link.
https://web.facebook.com/events/946624733000768/

Durante el desarrollo presencial y virtual del evento la ciudadania podra formular sus preguntas y sugerencias,
las cuales seran respondidas en ese momento o se tramitaran dentro de los tiempos establecidos de ley.

Para el Departamento de Policia Narifio, es muy importante su participacion como ciudadano en la “Rendicién
de cuentas vigencia 2022”, ya que buscamos fortalecer y estrechar los lasos con la ciudadania en general.
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